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EDITORDEN

Naslil bir sene gecirdigimizin yavas yavas farkina varip uyum saglamaya

calisirken 55. sayimizla size yeni bir okuma sertveni yasatiyoruz. Yaptigimiz
cesitli réportajlarimizda bolca sanat ve muzige yer veriyor ve kurumsallik-
la size yeni deneyimler yasatmaktan mutluluk duyuyoruz. Ayrica igerikler-
imizi okuyup ise alim surecinde yeni bir bakisXl agisi kazanabilir ve ilham
verici girisimcilik hikayelerine taniklik edebilirsiniz. Umarim okurken yazan
arkadaslarimin ruhlarindaki her samimiyeti kendinizde hissedersiniz. Keyifli
okumalar diliyoruz.

Berceste Yoriuk

YAZ| ISLERI DIREKTORU YAYIN TURU YAYIM TARIHI

Berceste Yoruk Yerel SiUreli Nisan 2022

Her t0rl0 gorus, bilgi ve dnerini paylasmak igin
berceste.yoruk@ug.bilkent.edu.ir
adresine mail atman yeterli!

UciUncikat 55.

ROPORTAJ TAKIMI
Biz roportaj takimi Uyeleri siz kiymetli okuyucularimiz

ilgisini cekebilecek ve ayni zamanda kendilerini
yakin hissedecekleri bir cok dederli insanla iletisime
gectik. Roportaj yaptidimiz saygideder insanlarin
deneyimlerini, bilgi birikimlerini ve dusuncelerini
herkesin kolaylikla anlayabilecedi sekilde sizlere
sunduk. R&portajlarimizi keyifle  okuyacadinizi
umuyor ve sizleri bizimle birlikte bu birliktelie davet
ediyoruz.
llayda Bozan

ON OKUMA TAKIMI

Yazmak sabir isteyen, uzun ve zor bir istir. Beserdir
sasar derler. Gozden kacar kicUk hatalar. Biz 6n
okuma takimi olarak elinizdeki derginin her satirindan

azami keyfi alabilmeniz adina her bir satiri teker
teker okuduk; gbézden kagmis hatalari elden gegcirdik,
pUrzleri torpuledik. Simdi size birbirinden guzel
konulari ele alan yazilari sunuyoruz. Umariz siz de
okurken, bizim bu yazilari okurken duydugumuz
heyecani duyar, ayni zevki alirsiniz.

Ece Livaoglu

Sayi Takimlari

V. VAR VN
Ucincikat yazi takimi olarak hem eglenceli hem
de &gQretici gesitli konulari mercegimiz alfina aldik
ve essiz bilgileri sizlere sunduk.Biz yazma sUrecinde
¢ok eglendik, umarim siz de zevk alarak okursunuz.
Sayfalarda kaybolmaniz dilegiyle, keyifli okumalar
diliyoruz.

Taha Erdem

PAZARLAMA TAKIMI

Pazarlamg, bir Oronun dogru bir sekilde lanse
edilmesinden hedef musteriye ulasmasina kadar
gerceklesen bircok sUrecte Gnemli bir role sahiptir.
Bizler, pazarlama ekibi olarak bu yil Ucincikat’a ézel
gercek bir ekip olarak 6zenli ¢alismalar yiritmeyi
ama¢ edinip ve bu amaca ulasabilmek adina
da ftakim olarak c¢esitli ¢alismalar gergeklestirdik.
Uglncikat'in  54. sayisina basari ile vardigimizi
mutlulukla  sdyleyebilirim.  Sizlere,  Ucuncikat

dergisinin bu yeni sayisinda keyifli okumalar dilerim.
Goézde Artar



Sevgili dgrenciler,

Bilkent Universitesi Endustri MUhendisligi mezun ad), 6grencileri ve 6gretim Uyeleri adina bélimiumize
hos geldiniz. Endustri MUhendisligi Lisans Programinin misyonu, is dunyasi ile is igerisinde endustri
muUhendisligi dgretim ve arastirmalari yapilimasina uygun donya standartlarinda akademik bir ortam
yaratmaktir.BolUm kendini yetkin, dncy, teknolojik ve sosyal degisikliklere uyum saglayabilen mezunlar
yetistirmeye adamistir. Bu dogultuda hazirladigimiz Endustri MUhendisligi ders programi dinyanin farkli
Universitelerindeki mUhendislik bolimlerinin egitim kalitesini dederlendiren Accreditation Board of En-
gineering and Technology (ABET) adli kurulusun verdigi Akreditasyonu Tirkiye’de alan ik mihendislik
PSIUMUdUr.

Bilkent'teki egitiminiz suresince sizleri farkl grup ortamlarinda ¢alismaya zorlayarak insanlara ve on-
larin dUsuncelerine saygl duymayi, onlari dinlemeyi ve paylasabilmeyi 6greterek bizim meslegimiz igin
cok dnemli olan bir takim icerisinde calisabilme ve ortak cézimler geliltirebilme becerisini kazandir-
maya c¢alisacagiz. EGitim yasaminiz boyunca égrenmenin sonunun olmadigini anlayarak yasam boyu
dgrenme becerisini ve dnemini vurgulamaya calisacagiz.

Sistemlere bir b0tUn olarak bakabilmek ve analitik dUsUnebilme yetenedi kazanabilmek bizim egitim
programimizin en énemli amaglarindan birisidir, bundan dolay: sizlerin okuyan, disinen ve sorgulayan
bireyler olmanizi sagayacak akademik ve sosyal ortamlari saglamak zorundayiz. Bu baglamda, hem
Universitemizin hem de Avrupad’nin en aktif égrenci kulibU olan bdlimUmuizin dJrencilerinin olustur-
dugu Endustri MUhendisligi Operational Research (OR) KulUbi sizlere bUyUk katkilar sadlayacaktir. Biz
EndUstri MUhendisligi BOIUmU olarak inaniyoruz ki, Universite hayati kisinin kendisini yalnizca mesleki
olarak degdil ayni zamanda bir birey olarak sosyal, kultUrel ve entellektGel acllardan gelistirebilecedi en
iyi ortamdir. Unutmayiniz ki Universite bir amag degil sizleri gelecege hazirlayan énemli bir aractrr. il-
eride kariyerinize iyi bir yerden baslayabilmeniz ve ideallerinize kavusabilmek icin Bilkent’in size sunmus
oldugu essiz olanaklardan en iyi sekilde yararlanmaniz dileklerimle, sizlere basarilar dilerim.

Prof. Dr. M. Selim Aktirk

ipek Mocul

Bilkent Universitesi Endustri MUhendisligi Operational Research Kulubu, 1992 yilinda Bilkent Universitesi
EndUstri MUhendisligi 6drencileri tarafindan kurulmustur. Kuruldu@u ilk yillardan itibaren dizenledigi ve
her yil gelistirdigi akademik ve kariyer odakli ¢calismalar ve etkinlikler ile kisa bir surede kampuUs icerisinde
taninmistir ve diger bolumlerden 6grencilere de acgilarak bugune ulasmistir.

Duzenledigi etkinlikler Bilkent Universitesi OJrenci Etkinlikleri Merkezi binyesinde gerceklestirilen Opera-
tinal Research KulUbU'nin hedef kitlesi butin kampuUstir ve 2000 aktif olmak Uzere 500den fazla Uyesi
bulunmaktadir. Ayni zamanda Operational Research KulUbU diuzenledigi organizasyonlar, gergeklestird-
igi projeler ve yaptidi calismalar ile Bilkent Universitesinin yani sira Turkiye ve Avrupa’nin da en aktif
ogrenci kuluplerinden biridir.

Operational Research Kulubuy, Uyelerini ve etkinlilerine gelen katiimcilarini her agidan gelistirmeyi ve on-
lara tecrUbe kazandirmayr amaclayan bir is ve kariyer kulibUduir. GOnUllUIUk esasinin hakim oldugu butin
kuliplerde oldugu gibi Operational Research KulibU de birbirini her kosulda destekleyen bir ekipten
olusmaktadir. Takim oyuncusu olmanin hem profesyonel hem sosyal anlamdaki degeri dusUnUldiginde
bunu birincil elden deneyimlemek icin en guzel firsatlardan biri de kulUbumizdir. Operational Research
KulUbu, Uyelerinin derslerin yaninda sosyal becerilerini de gelistirmelerini, network sahibi olmalarini ve
tOm bunlari yaparlarken gizel anilar biriktirmelerini hedeflemektedir. Ailemizin bir parcasi olarak yillar
sonra bile devam edecek olan arkadasliklar kurmak ve hi¢c eskimeyen anilar biriktirmek ise senin elinde.

Oryantasyon sayimizla birlikte siz degerli okuyucularimiza hem kendimizi ve etkinliklerimizi tanitmayi
hem de UcincUKat'in simdiye kadarki sayillarindan bir derleme sunmayi istedik. Bu gizel ve kiymetli sayi
icin dncelikle UcUncUKat ekibine ve ardindan da 2005 yilindan beri periyodik olarak cikan 54 sayisinda
da UcincUKatin hep yaninda olan bitin okuyucularimiza tesekkir ediyoruz. Daha nice sayilar gérmek
dilegiyle.

Hep beraber daha iyiye, daha gizele..

EndUstri MUhendisligi

operatcional
research

KulUbo




10

n

12

13

14

15

16

17

18

20

22

24

26

28

30

32

¢

INDEKILER

ESTIEM

Kariyer Alt Grubu

Kurumsal iliskiler
Organizasyonlar Alt Grubu

17. Geng Akademi

BusinessPoint

Strateji Alt Grubu

BusinessForAll

Pazarlama Alt Grubu

Sosyal iliskiler Alt Grubu

IK Dedi Ki

Stefan Zweig: intihara Giden Bunalim
Dogal Taslar

iste Kadin iste Kadin

Geleceg@in Populer Sporu E-spor
Roma Tarihi ve Ozel Hukuk

Eren Boz

Pistlerin Sovalyesi Sir Lewis Hamilton

34

35

36

40

42

44

46

48

50

52

54

56

58

60

62

64

Satis¢inin Rehberi

Kore'den Ankara’ya Tasinan Lezzet: Korelee
Melike Sahin

Balenin Tarihgesi

Yasakli Teori: Evrim Teorisi

2000 Oncesi Mizik Gurplarin Biografisi
Penny Chenery ve Hayatini Degistiren Yazi Tura
insan lliskilerini Belirleyen Temel Sey:
Baglanma Stilleri

Can Kazaz

Little Saint James Adas’'nda BUkUlen Hayatlar
Moana: Cocuklugumuz, Kahramanin Yolculugu
ve insanlik Tarihi Uzerine

OR Mezun

Sarkilar ve Hikayeleri

Melis Fis

John Keats ile Zaman

RUlayardan Karikatire



V- STIEM

LC-;' Ankara — bilkent

ESTIEM (European Students of Industrial Engineering and Management), Avrupa’daki Endustri MUhendisi
ve isletme dgrencileri (IEM) arasinda bir network kurarak égrenciler arasinda karsilikli iletisim ve anlayis
olusturup onlarin bireysel ve profesyonel gelisimlerine katkida bulunmayr amaglayan bir kurulustur.
Bilkent Universitesi Operational Research KlobU bUnyesinde 2000 yilindan beri LG Ankara-Bilkent olarak
ESTIEM’e Uye olup, her yil hem yurt disindaki etkinliklere Universite ve kulibUmUzU temsilen 6grenci
yollamakta hem de tUm Avrupa’dan yerelde dizenledigimiz etkinliklerle 6grenci adirlamaktayiz.

ESTIEM, ESTIEM'erlar arasindaki yaygin deyisle ise farkl kiltUrlerden gelen bir¢ok insanin ortak bir
paydada bulustugu ve kendilerini akademik, kariyer ve koltUrel alanlarda gelistirme firsatini buldugu
bir “oyun alan"dir. Bizim igin ise ESTIEM, kendimizi gelistirirken ayni zamanda bir¢ok unutulmaz ani
biriktirebilecegimiz kocaman bir ailedir. ESTIEM bUnyesinde gerceklesen cesitli etkinliklere katilarak ve
Central ESTIEMde c¢alisarak dunyanin her bir yanindan 6grencilerle biraraya gelirken ayni zamanda
hayatiniza yepyeni bakis acilari katabilir ve “ESTIEM Spirit”i deneyimlerken ¢ok¢ca eglenebilirsiniz!
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KARIYER ALT GRUBU

Kariyer Alt Grubu olarak, gelisen ve yenilenen dinyaya adapte bir sekilde gerceklestirdigimiz etkinlikler-
imizle Bilkent Universitesi dJrencilerinin kariyer hayatlarina katkida bulunmayi ve is hayatlarinda sahip
olmalari gereken becerileri kazanmalarina yardimci olmayi hedefleriz. Sene boyunca yUrittigumuiz,
sektdrel anlamda zengin bir icerige sahip olan kampus etkinliklerimizde seminerler, vaka c¢alismalari,
mulakat simUlasyonlari, workshoplar gibi ofurumlarla katiimcilarimiza genis bir etkinlik yelpazesi sun-
maktayiz. Bunun yani sira kulUbimuozin en prestijli etkinliklerinden olan CaseBilkent’i her yil bUnyemizde
gerceklestirerek Bilkent Universitesi 6grencilerine okuldaki gelistirilebilir noktalara ¢ézim getirme konu-
sunda sz sahibi olma imkani taniriz.

Kampus etkinliklerimiz, her yil kampUs capinda yUrittigimiz anketlerin sonuclari isiginda, Bilkent Univer-
sitesi 6grencilerinin ilgi duydugu sektdrler ve etkinlik tUrleri ile sekillenir. Denetim-danismanlik, finans, te-
knoloji ve veri, satis ve pazarlama gibi sektdrlerden alanlarinda lider sirket ve konusmacilari agirlayarak
Ogrencilere sektdrler hakkinda bilgi edinirken ayni zamanda sirketler ve konusmacilarla birebir iletisim
kurma imkani saglamayr amaglariz.

ﬁasebilkent_

Al grubumuzun bUnyesinde bulunan ve kulibUmuzin en prestijli etkinliklerinden biri olan CaseBilkent,
aynl zamanda kulUbUmUzin en ko&kIU etkinligidir. Bir vaka analizi yarismasi olan CaseBilkent, Bilkent
Universitesi éJrencilerinin kendi Universitelerinde bulunan gelistirilebilir yénlere uygulanabilir cézimler
Uretmesi sebebiyle yapisi itibariyle TUrkiye'de ilk ve tektir. Akademisyenlerimizin jurili§inde dederlendirilen
sunumlar sonucunda birinci olan ¢&zUm, okul yonetimi ile is birligi dogrultusunda uygulamaya gecirilmek
Uzere masaya yatirilir. CaseBilkent, bir hafta boyunca dizenlenen vaka editimleri, seminerler, workshop-
lar ve milakat simUlasyonlari ile katilimcr sirketlerle dgrencileri bir araya getirir. Boylece, yarismacilarag,
organizasyon takimina ve tUm kampuUse essiz bir etkinlik deneyimi saglar.

& ARZU ECE PiNHANI a iLKAY EKE
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KURUMSAL iLISKILER

Kurumsal Alt Grubu olarak biz, sirketlerle ddrenciler arasinda kdpri gorevi Us-
tlenerek hem sirketlerle 6grencilerin bir araya gelmelerine hem de 6grencilerin
kariyer planlamalari hakkinda dogru yonlendiriimelerine yardimci olur.

“Cikarma” adi altinda aktif Uyelerimiz ile beraber gerceklestirdigimiz etkinligimizde
onlara Ust duUzey sirket yetkilileriyle goérisme firsati taniyarak is yasantilarini
daha yakindan gézlemleme firsati sunuyoruz. Bunun yani sirg, ¢ikarmalarimiz
sayesinde aktif Uyelerimiz kurumsal hayata ilk ciddi adimlarini atarken kurumsal
pazarlama noktasinda da kisisel gelisimlerine katki saglayabilirler.

Sure¢ igerisinde duzenledigimiz lansmanlarimiz  sayesinde sirketlerin - Bilkent
Universitesi icerisindeki taninirhidini artirmayr ve édrencilerin kurumsal vizyonunu
genisletmeyi hedeflemekteyiz. En ¢esitli sirket profiline ve en yuUksek sirket sayisi-
na sahip olan égrenci kulibunin bir parg¢asi olarak seni aramizda gérmek icin

sabirsizlaniyoruz.
A

BEYZA KAYA
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OR ORGANIZASYONLAR
ALT GRUBU

Organizasyonlar Alt Grubu, kulUbUmUzin en buyUk etkinliklerinin dizenlendigi ve
kapilarini TUrkiye'ye a¢tigr yozioduor. Bu alt grupta Turkiye ¢capinda buyuk etkinlikler
duzenlemekten tutun, bir etkinligin nasil dUzenlendigini 5grenmenin, o etkinligin her
asamasini ince ince dokumaktan sorumluluk bilincini en Ust seviyede 6grenebilmeniz
mUmkUn. BOtUn bunlari gergeklestirilen organizasyonlar alt grubunun U¢ kisilik ail-
esiyle her ge¢cen gun daha siki bir arkadaslik kurma ve ayni zamanda da organi-
zasyon bunyesinde yer alan herkesle ¢ok eglenceli vakit gegirebilirsiniz. Bu sayede
takim ruhunu en yakindan deneyimleyebilir ve bundan oldukca keyif alabilirsiniz.

Bir organizasyon alt grubu koordinatéri olmak size bir sirket yeftkilisiyle dizenli
olarak iletisimde nasil kalindigini, bir etkinlik dizenlemenin en ince detaylarini ve
kurumsal kimliginizin olusmasi gibi bir ¢cok katki saglar. Bunyesinde barindirdidr iki
bUyUk etkinlik olan Gen¢c AKADEMI ve BusinessPoint ile birlikte organizasyonlar
alt grubu, Turkiyenin en prestijli Universitelerinden en secgkin Universite égrencil-
erini ve ayni zamanda Ust duzey sirket yetkililerini katilimcilariyla bulusturur. Bu
koklo etkinlikler ortaya cikarken olusturdugumuz organizasyon takimlarinda hep
beraber mukemmel bir harmoni iginde ¢alisarak birbirimize destek oluruz ve her
gecen gun kulip ve etkinlik kimligimizi gelistiririz. Ekip icerisinde deneyimledigimiz
takim ¢alismasi, sorumluluk bilinci ve gdrev tanimlari sayesinde her geg¢en gun
kendimizi daha da gelistirerek bir anlamda kariyer yolumuzda rakiplerimizinde
bir adim 6ne ge¢mis oluruz. Her gun daha da bUylyen Operational Research
KulobU binyesinde etkinliklerimizin hazirlanma asamasina dahil olup bize deger
katmak herkes diledigi zaman bu hazirlik asamasina dahil olabilir. Koca bir seneyi
bitirdiginizde ise kurdugunuz guzel arkadasliklari, biriktirdiginiz guzel anilari ve
kendinizi gelistirmis olmanin tatmininini mutlaka hissedeceksiniz.

BUSE AGIR
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Yillardir TUrkiye'nin ¢esitli Universitelerinden dgrencileri alaninda lider konusmacilarla bulusturan ve Oniver-
site 6grencilerine kariyerlerindeki mesakatli yolda onlari tecribeli sirket yekilileriyle bulusturmak gibi bir
cok firsat saglayan Genc AKADEMI, gelecedini bozmayarak bu sene de 17. yilinda sizlerle bulusuyor!
Bu sene 17si dizenlenecek olan Gengc AKADEMIde katilimcilarimiz iki gin boyunca sirecek olan otu-
rumlarimizda Torkiye'nin ve dUnyanin prestijli sirketlerlerinden gelen lider yoneticilerle bulusma ve Ust se-
viye sirketlerle tanisma firsati bulacak. Etkinligimiz sonunda ise tim katiimcilarimiza etkinlige katildiklari-
na dair bir sertifika verilecek.

Etkinlik sUresince gerceklesecek olan panel ve oturumlarimizda katiimcilarimiz bir ¢ok sektérin dnde
gelen liderleriyle birebir konusma ve soru sorma sansi elde ederler. Bu noktada etkinligimiz katilim-
cllarimiza kendilerini gelistirme yolunda kafalarina takilan adimlari netlestirme konusunda yardimci olur.
Ayni zamanda fuaye alanlarimizda degerli katiimcilarimiz Turkiye’'nin ¢esitli Universitelerinden gelen
ogrencilerle tanisarak network aglarini genisletebilirler.

Gecen sene pandeminin etkisiyle online olarak gerceklestirilen Genc AKADEMI, online kosullara kolay
bir sekilde adapte olarak online bir platform Uzerinden gerceklesti ve 3700°Un Ustinde katiimciya ulas-
mayi basardi. Etkinligimiz online bir platform olan”AirMeet” Uzerinden U¢ gun sUren oturumlarla katilim-
claryla bulustu. Uzun ve verimli gecen U¢ ginin sonunda gerceklestirien Can Ozan ve insan Miyiz
konserlerimiz de ¢ok bedenildi ve etkinligimiz keyifli bir sekilde sonlandiriimis oldu.

Bu sene de 17si duzenlenecek olan etkinligimizde sizleri de aramizda gdérmek icin ¢ok heyecanlyiz!
Pandeminin etkisiyle etkinli§imiz offline olarak gercgeklestiriiecek olsa da uzun siren emeklerimiz sonu-
cunda ¢ok verimli ve eglenceli iki gin gecirecegiz. Umariz ki kendimizi gelistirmenin ve ileriye tasimanin

zor oldugu bu gunlerde etkinligimizin sizlere katkisi olur ve keyif alirsiniz.
ELIF ADIGUZEL
o
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“Mezun olduktan sonra beni nasil bir hayat bekliyor?”

“Okulda 6grendigim teorik bilgiler beni is hayatina hazirlamaya yetecek mi?” gibi sorular zihninizi
kurcaliyorsa bilin ki dogru adrestesiniz.

BusinessPoint; Universite &grencilerinin kendilerini sektdr, staj, networking ve daha pek ¢ok alanda
gelistirebilecekleri Turkiye'nin ilk ve tek is hayati similasyonudur. 5 asamali bir vaka yarismasi olan Busi-
nessPoint’in yedincisi 19-20 Mart 2022'de dizenlenecek.

is hayati ve gelisen plaza kiltiri hakkinda daha fazla bilgi sahibi olmak ve mezuniyet sonrasi hayata
onde baslamak istiyorsaniz BusinessPoint sizin icin ideal bir etkinlik. TUrkiye’nin en iyi 6 Universitesinden
milakat ile secilmis 60 katilimcidan biri olarak 2 giin boyunca istanbulda plaza yasamini deneyimlerken
ayni zamanda ¢alisma hayati hakkinda bircok soruya cevap arayabilirsiniz. Ustelik, hem énde gelen
sirketlerin yeftkilileriyle hem de diger basarili katiimcilar ile network kurma imkanina sahip olacaksiniz!

Séylemeden gecmeyelim, BusinessPoint tabii ki yalnizca plazada calismak isteyenlere hitap etmiyor. ister
mezun olur olmaz kendi girisiminizi kuracak olun ister bir sire kurumsal hayati gézlemleyip sonrasinda
girisimcilige atilacak olun, BusinessPoint sayesinde kazanacagdiniz zaman yénetimi, finansal bilgi, planla-
ma yetenedi ve esneklik gibi beceriler sizi mezuniyet sonrasi hayatinizda bir adim éne tasiyacak.

SINEM SENKARA
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$45,673,980

STRATEJI ALT GRUBU

Strateji Gelistirme Alt Grubu, kulibUmUzin dinamik yapisini temsil eden ve guglendiren bir alt
gruptur. Bu sene acilan Strateji Gelistirme Alt Grubu, Bilkent Universitesinin cogunluklu olarak
1. ve 2. sinif 8grencilerine yonelik etkinlikler gerceklestirir. Alt grubumuz, egitim dénemi baslar
baslamaz gerceklestirdigi “Talk Matters” etkinliginde spor, sanat ve medya camialarindan
degerli isimleri agirlayarak Bilkent Universitesi &éJrencilerine sicak bir karsilama yaparken ko-
nuk isimlerin hayat tecribelerini paylasilabilecedi bir ortam olusturur. Bunun yani sira dizenl-
edigi “Enfer The Stage” etkinligiyle Turkiye'nin dort bir yanindaki girisimci adaylarina girisimcilik
Uzerine seminerler diUzenlerken kendilerini deneyebilecekleri eglenceli bir yarismaya katiima
firsati sunar. Alt grubumuz bUnyesinde yine bu sene
kendini gelistiren ve yenileyen bir diger etkinligimiz
@ “BEE” ise okulumuzun O&grencilerine hayatlarinda
yardimci olacak yetenekleri eglenceli ve interaktif
ofurumlarla kazandirmayi hedefler. Sene igerisinde
dizenlenen bu ofurumlarda seminerler, egitimler,
atlyeler gibi ¢esitli konsepftlerle kendinizi egitmek
¢cok eglenceli olacak. Bircok yeniligin 6ncusu olan
bu alt grubun igerisinde yer almak benim i¢in buyuk
@ bir gurur ve mutluluk kaynagi.

ﬁ YAHYA MERT AKYILDIZ
’ IE
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BUSINESS FOR

Business For ALL bu sene 4.sU gerceklesecek olan ve gerek konsepftiyle gerek kalitesiyle simdiden
kendine gUc¢lU bir konum edinmis bir panel etkinligidir. OR buUnyesinde her sene gelistirilen ve en az
bir adim daha ileri tasinan Business For ALL, etkinlik boyunca bir gun icerisinde 20den fazla keynote
speaker, sirket yetkilisi ve alaninda uzman bireyleri katiimcilarla bulusturarak bir vizyon ve business
firtinasi icerisinde katilimcilarin etkinlikten en verimli sekilde ayriimalarini amagclar.

Katiimci Panelde Ne Goruor?

Her bir panelde dénem ici anketlerle belirlenen 3'er farkll sektérden konusmacilar yer alir ve modera-
tor esliginde senenin trend konulari, temalari Uzerinden sohbet havasinda ilerleyen interaktif oturumlar
gercgeklestirilir. Etkinlikte panellerin yani sira bir konusmaci ve bir moderator ile 6zel olarak gergeklesen
Fireside Chat’ler ve katiimcilarin networking imkani bulabildigi fuaye alanlari yer alir. Katiimcilar farkl
sektorlerden vyeftkililerin goris ve perspektiflerini bir arada izleyip degerlendirirken sohbet tadinda
gecen interaktif bir ginden de en verimli sekilde ayrima sansi elde ederler.

Neden Business For ALL?

Benzeri az bulunan panel konseptinin yani sira hem profesyonel hem de samimi bir sohbet havasinda
ilerleyen interaktif oturumlar, fuaye etkinlikleri ve Fireside Chat’ler ile katiimcilar bircok Universiteden
ogrencilerle networking firsati yakalarken bir yandan da 1 gin kadar kisa bir sUre icerisinde onlarca

sektorden sirket ve alaninda uzman kisilerle tanisip gérusme sansi elde eder.
a BEGUM TAN
IE
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PAZARLAMA ALT GRUBU

Pazarlama Alt Grubu, kulibUmizin bir anlamda medya ayadidir. Bu medya ayadi; Ucincikat dergisi,
etkinlik afisleri, el ilanlari, reklam panolari, kulip ve etkinlik bayraklarini iceren yazii medya ve Twitter,
Facebook, Linkedin, Instagram hesaplariyla beraber kulibUmUzin ve etkinliklerimizin web sitesini iceren
sosyal medya olmak Uzere ikiye ayrilir. Bu medya materyallerinin tasarimi, basim surecinin kontrolU ve
belirli yerlere dagitimi yine pazarlama alt grubu tarafindan yapilir. Alt grubumu bir yonUyle kulibin disa
acgilan yuzudir ¢UnkU insanlar, kulibu ilk defa pazarlama alt grubunun hazirladidi materyaller sayesinde
gorur ve ilk izlenim edinir.

UGUNCUKAT

UcUncUkat; bitin icerikleri Operational Research ekibi tarafindan hazirlanan, Turkiye'nin ik resmi izinli
ogrenci bulteni olarak 2005 yilindan beri periyodik olarak ¢ikmaktadir. Gecti’imiz 17 yil icinde stan-
dart bir biltenden adim adm kapsamli bir dergiye déniustimistir. icinde bulundujumuz pandemi
sUreci kampUsumuizdeki stantlarimizda yaptigimiz fiziksel dagitimi engellese de 55. sayimiz da énceki
sayilarimiz gibi online olarak okurlarimizla bulusuyor. Yanisira yazilarimiz Instgram hesabimiz ve internet
sitemiz araciigyla okurlarmizla da bulusacak.

UcUncikat’in amaci; éJencilere hem akademik hem de sosyal alanlarda katki saglamaktir. Unlilerle ve
Sirket yoneticileriyle yapilan roportajlar, sosyal ve kultirel icerikler dergimizin genel icerik yelpazesinden
bazi érneklerdir.

Eger senin de aklinda bizimle paylasmak istedigin bir seyler varsa ve UcincUkat'in bir parcasi olmak
istiyorsan kapimiz sana her zaman acik. Operational Research ailemizde ve Ucincikat dergimizde

bizimle birlikte olmandan mutluluk duyariz!
S BERCESTE YORUK
ﬁ GRA
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SOSYAL ILISKILER ALT GRUBU

Sosyal iliskiler Alt Grubu; aktif Uyelere yonelik eglenceli aktiviteler dizenleyen, kulibin kariyer yizinin
yani sira hem eglenen hem de eglendiren, guzel anilarin biriktirildigi ve dostluklarin kuruldugu alt grup-
tur. Bu alt grupta Uyelerimiz OR ruhunu yakindan gézlemlerken ayni zamanda organizasyon yapma
becerisi kazanma firsati da oluyor. Oyun geceleri, fasil, brunch, mangal, paintball gibi aktivitelerin yani
sira ayni zamanda kampuse yeni gelen 6grencilere sicak bir karsilama yapmak amaciyla, ¢esitli san-
afcilarin geldidi ve eglenceli stantlarin kuruldugu ORFest adinda bir festival de dUzenlemektedir. Yil icer-
isinde, aktif Uyelere &zel olarak her sene c¢ikarilan, égrencilerin ilgisine yonelik mekanlardan ¢esitli indirim
ve kampanyalarin bulundugu OR Uye Kart'ni da cikarmaktadir. BUtin bunlarin yaninda mezunlarini
da unutmayip yil icinde c¢esitli OR'MEZUN bulusmasi dizenlerken bunlarin yani sira Uyelerle mezunlari
bulusturan ve her sene Antalya’da gergeklesen KAMP’OR adinda bir etkinlik de dizenlemektedir. Kisa-
casl Sosyal lliskiler Alt Grubu, kulibUmizde kendinizi gelistirirken egdlenme firsati bulacaginiz ve gizel
dostluklar kurarken sayisiz guzel ani biriktirebileceginiz bir alt gruptur.

YALIN MOCAN
CTIS

Endistri Mihendsiigi
fpzmginnal
research

Kalibi

UREES]

AREM 0Z6UCs
aRMAN avoiy DEEPERISE

EMIR URUNDUL - YIGIT TEKIN
IBRAHIM KIPER - BERKAY GUNDOGDU - FIRAT DENIZ

Sosyal filiskiler alt grubu olarak bu sene de doyasiya
edlenmeye devam ediyoruz. Operational Research ail-
esinin en eglenceli alt gruplarindan biri olarak yil bo-
yunca calistigimiz kariyer etkinliklerimizin yani sira bir
cok keyifli sosyal aktiviteler de diuzenledik. Organizasyon
takimlarimizin - toplantilarinin - sonunda da ekip olarak
aksam yemekleri, bowling furnuvalari, ¢im bulusmalari
gibi birbirimizi daha yakindan taniyabilecegimiz ve key-
ifli vakit gecgirebilecedimiz bulusmalarimizla seneye basladik. Seneye tUm enerjimizle basayabilmek ve
yaz tatilinden sonra Ankara’da doyasiya edlenmek icin artik geleneksel hale gelen ORfest’te bulustuk.
Okulun agildigr ik hafta Keci ve Umumide gergeklestirdi§imiz partide 500 Uzerinde katilimcr ile doyas-
lya eglendik. Dj performansi ve birbirinden lezzetli kokteyller ile mukemmel bir gece gegirdik. Tabi ki
bu partilerimizin devami da geldi. Artik birbiri ile kaynasan kocaman bir ekip olmus olan OR ailesiydik.

Eyl0l ayinda yeniden gorusmek Uzere.
< OZAN YILDIRIM
: y MAN
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Mr.

Corporate Life

YAHYA MERT AKYILDIZ
IE

Bize biraz kendinizden bahsedebilir misiniz?

Ben 20 yildan beri profesyonel hayafin igindeyim. Uzun yillar boyunca ayni sirket ¢atisi altinda ¢alistim ve 16 yilim
PepsiCoda gecti. Cok farkl alanlarda ¢alistim. Bunlardan en sonuncusu insan kaynaklari oldu. Ondan &nce pazarlamanin
proje ve finans tarafinda c¢alistim. Bunlar tabii ki benim bir profesyonel bacadim ama baska bir alanda daha ¢alisiyorum.
Gencleri profesyonel hayata hazirlamak ya da geng profesyonelleri kurumsal hayata hazirlamak alaninda ¢alismalar
yUritoyorum. Bu konuda Universitede derslerim var ve bu konu hakkinda kitap da yazdim. Ayni zamanda “Mrcorporatelife”
adi altinda sosyal medya hesabim var.

Cok tesekkir ederiz. Bize peki “Mrcorporatelife'in” hikayesinden,
bu yolculuga nasil basladiginizdan bahsedebilir misiniz?

Baslangicta hic sosyal medya konusunu disinmiyordum. insanlarin karsisinda konusup sohbet etmek, onlarla
bir seyler paylasmak her zaman hosuma gidiyor ama tek tarafli olarak bunu anlatabilecedim bir platform hic
dusunmemistim. Kitabi ¢ikarttim, Universitedeki tecribelerimi 6grencilere sundum ardindan gérdim ki bunu
insanlara anlatmam lazim. Urin ¢kt ama 0rdnd tanitmadan olmuyordu. Bunun da en iyi yolunun sosyal
medya oldugunun farkina vardm. Ben de gidip sosyal medya hesabi ac¢tim. YirUyerek, biUyUyerek
kurumsal ve profesyonel hayati anlattigim, icerisine bir¢ok icerik koydudum, profesyonel insanlari bir
araya getirip hatta kendimin de bdyle esprili paylasimlar yaphidi bir hale dénustd. Bundan sonraki
adimim daha da buyutmek ve daha fazla insana ulasmak.Burada da 6grencinin istekliligine ve
hedeflerine bakiyoruz.
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Mr.

Corporate Life

Sizin i¢in ne anlam ifade ediyor bir “Professional Life Influencer” olmak?

insanlarin hayatlarinda bir adim attiklarin, onlarin degistigini gérmek cok farklh. Ornedin insan hayatinda cesitli evreler
var; hepimiz doguyoruz, ¢ocuklugumuzu ve gencligimizi yasiyoruz, Ustine profesyonel hayat geliyor, isler koyuyoruz,
evleniyoruz. Bu degisimlerin en belirgin oldugu zaman, insanin Universitede hayatina karar verdikten sonra profesyonel
hayata adim athigr an ve sonrasinda yasadigi 4-5 sene. Ben o alana ¢ok odaklandim ayni zamanda bu alana odaklanirken
bir sey kesfettim: insanlarin en cok hareketli olduklari, en cok degisime acik olduklari alan; en cok bilgi aldigi ve istedigi
zamanmis. Ben de bu alana girip insanlara kendim ne verebilirim diye dusUndim ve bUtin projelerimi ona gore gelistirdim.
insan kaynaklari kariyerini tercih etmem de bu yizdendi. Su an yazdigm tezin konusu bile bu Uzerine olacak. insanlarin
anilarinda hos bir seda birakabilmek ve onlarin degisimine sahit olmak harika bir duygu. insan da bunun icin yasar ¢inki
gerideki her sey gecici ama gercekten insanlarin yasadiklari, hissettikleri, tathiklari ve o degisimi hissetmeleri ¢ok
kalici.

GUnumuzde “influencer” terimi bilgi kirliligine sebep olan kaynaklari da kapsamasi sebebiyle negatif ¢agrisimlari
icerisinde barindiriyor. Siz sosyal medyada bir figir olarak imajinizi korumak, kisisel pazarlamalari olusturmak ve PR
alaninda verim yaratabilmek i¢in neler yapiyorsunuz?

Oncelikle beni bir figir olarak tanimladiginiz icin tesekkir ederim. Benim sosyal medya hesabim var ve genis bir kitle
ile ¢calisiyorum. Ne kadar buyuk bir kismi 6grenci kitlesi de olsa ben gercekten birebir dokundugum insanlardan takipgi
olarak bahsetmek isterim. Ama burada ¢ok énemli olan sey bu “influencer” terimi su anda sosyal medyada daha ¢ok
insanlari eglendirmek anlaminda kullanildidi icin bir bosluk olusuyor. Ben kendime influencer desem de bir¢ok influencer
arkadasimiz var ve bircok alanda insanlari eglendirme adina isler yapiyorlar. Ben onlar gibi degilim. Benim hi¢gbir zaman
1-2 milyon veya 500 bin takipcim olmayacak ¢inki o kadar buyUk bir alana hitap etmiyorum. insanlarin hayatlarinin belli
bir dénemine hitap ediyorum. Ayni zamanda igeriklerimde ne yaphdimi, ne yapmak istedigimi iyi biliyorum ve bundan
sonraki yasamimda da aslinda influencer terimi benim icin biraz farkl olacak. Kendimi profesyonel hayat icin icerik Ureten
biriyim desem daha iyi tanimlamis olurum.




STEFAN ZWEIG:

11111

Biyografi tadinda olmadan Stefan Zweig hakkinda
neler sdylenebilir?

Yanlis zamanda yanlis yerde dogmus bir sanssizdir
Zweig. Kendisini bir yere ait hissetme umuduyla
Ulkeden Ulkeye kagmis, bir vatan bulamayinca da
pes etmis birisidir Zweig. Koskoca dunyada “vatanim”
diyebilecegin bir toprak parcasi bulamamak nasil bir
histir? Arkandakilerden kagarken &ninU gérememek
nasil bir histir?

Stefan’in  ¢aresizligini  kitaplarinda hissedebilirsiniz.
Ozellikle de Mecburiyet kitabi buram buram sikinti
kokar. Kitap; savas hakkinda umutsuzluga kapilip
baska bir Ulkeye kacan fakat yine de bu sikinfidan
kurtulamayan bir ciftin intiharini konu alir. Zweig'in
savas hakkindaki dusunceleri burada agik¢a bellidir.
1. DUnya Savasinin baslarinda génullu olarak orduya
katlan Zweig, savas alanini gérdukten sonra savas
karsiti bir tutum sergiler. Savasin anlamini sorgular,
fikirlerini yaziya déker. Bu tutumundan dolayi kara
listeye alinir. Naziler daha bir¢ok yazarla birlikte
bizzat Stefanin da kitaplarini meydanlarda atese
verirler. Zweig buna inat yazmaya devam eder, en
azindan yazacaklari bitene dek.
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Savas yavas yavas yer Zweig'in ruhunu. Asik oldugu Avrupa’nin ¢okisunU benliginde hisseder. Hitler
rejiminin kara deliginde yutulup gider. DUstugu karamsarliktan ¢ikamaz. Son ¢are olarak vatan
dusuncesine tutunur. Brezilya'daki evinin camindan o ¢ok sevdigi Avrupa’nin ¢UrUyUsund izler. Vatan
arayisinda kaybolup gider. Ne tarafa ddnse savas ve siddetle karsilasir, kagacak bir yer bulamaz.
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En sonunda karanhiga suruklenir, karisiyla beraber intihari seger.
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DOGAL
TASLAR

Fizik geredi hepimizin varligini kabul ettigi enerjilerin yani sira belirli bazi enerjileri yaydigina inandigimiz dogal
taslar var. Peki neler bu dogal taslar, kime nasil etki ediyor ve &zellikleri neler? Birkagindan bu yazida sizlere
kisaca bahsedecedim. Aman tas iste’” diye dusunmeyenler buyursunlar.

AMETIST I

Oldukca sert yapida ve mor renkli bu tas 1si alisverisi yapmaz ve surekli soguk-
tur. Renk yogunlugu ve parlakligindaki artisla dogru orantili olarak degeri de

artis gosterir.

Ozellikleri

Ametistin sakinlik ve pozitiflik yaydigina inanilir. Ayrica yaraticiigr etkiledigi
disunUldugu icin sanatcilar tarafindan fazlaca tercih edilen bir tastir. Radyas-
yonu emer, disardan aldigi kotu enerjileri dagitir ve kisinin aurasini temizler.
Uykusuzluga iyi gelir. Bilissel alglyi, psisiksel ve sezgisel yetenekleri gUclendirir.
Ayrica subat ayr dogumlularin tasi diye geger.

AY TAS

Ay tasi genelde tenle temas ederek etkinligini gdsterir fakat yine de gucgli bir
enerjisi oldugundan sadece yaninizda taslyinca da etkilerini hissedebilirsiniz.
Kimyasal bazl UrUnlerden uzak tutulmalidir.

Ozellikleri

Ay tasi duygusal dengeleyici olarak bilinir. Yogun hissedilen stres, heyecan gibi
duygulari dengeler, lenf sisteminde goérilen hastaliklara iyi gelir. Kadin hor-
monlarini dengeler ve duzenler, &zellikle hamile kadinlar tarafindan sancilari
azaltmasi i¢in de tercih edilen bir tastir. Disil ve eril enerjiyi temsil eder. ROy-
alarin daha net hatirlaniimasini saglar. Yenge¢ burcunun tasidr.
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| PEMBE KUVARS I

Pembe kuvars ametist gibi ¢ok bilinen ve tercih edilen bir diger kuvars ¢esididir.
Ask ve sevginin tasi olarak bilinir ve dogrudan kalp ¢akrasiyla iliskili bir tastir.

Ozellikleri

Pembe kuvars tasiyan kisinin tfravmalariyla ve negatif disunceleriyle bas etme-
sini kolaylastirir. Yaydigi enerji olumsuz dusUnceleri temizleyerek aski ve sevgiyi
yayar. Kisinin kendisini sevmesinde de eftkili bir tastir. Karamsarligr dagitir ve net
bir biling akisiniz olmasini saglar. Terazi burcunun tasl olarak bilinir.

AKUAMARIN I

Degerli taslar arasinda sayilabilecek bir tastir. Bu yizden ucuza buldugunuz

akuamarin faglarinin  gercek olma olasiigr olduk¢a dusuktir. Saydam  bir
gorunUmu ve camsl bir parlakhdr vardir.

Ozellikleri

Akuamarin tagi sifa tasi olarak bilinir vicuttaki cogu hastaliga iyi gelir. Kisinin
kendine guvenini artirir. Stres ve depresyonu engeller. Alkol ve sigara gibi
maddelerin birakiimasinda rahatlamaya yardimci olur. Beden ve zihin iligkisini
dengeler, hafizayl gUclendirir. Ko¢ burcu ile uyumlu bir tastr.

YESIM TAS| I

Eski milletlerde ugur tasli olarak bilinen bu tas yapisi geredi islenmeye ¢ok yat-

kindir ve tarihten bu yana muicevher ve heykel yapiminda kullanilmigtir. Farkl
renkleri bulunsa da genel olarak koyu yesil renkli olarak c¢ikarilir.

Ozellikleri

Huzur ve guUven verici bir tastir. Ruhsal dinginligi saglar. Odaklanmayi kolay-
lastirir. Dogum sancilarina iyi gelir ve dogumu kolaylastirir. Disuncelere netlik
kazandirir. Antioksidan ézellik gosterir. Ozellikle cilt Gzerinde olumlu etkileri old-
ugu icin masajlarda farkli tekniklerle kullanilan bir tastir. ikizler burcu ile uyumiu
oldugu dusUnudlen yesim tasi kog, basak, boda ve terazi burclarini da temsil
eder.

HiVADA TULPER
GRA
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ISTE KADIN

ISTE KADIN

IDIL NIMET
SENERDI
BARRY

Oncelikle bizlere kendinizi tanitip editim ve kariyer hayatinizdan bahsedebilir misiniz?

1979 yili Ankara dogumluyum. 2002 yilinda Bilkent Universitesi isletme ve Bilgi Yonetimi (BA) bdluminden seref listesinde,
bslim UciincUsU olarak mezun olduktan sonra 2005'te Suffolk Universitesinde (Boston, ABD) Pazarlama ve Marka Yénetimi
alaninda yUksek lisans (MBA) programini tamamladim. Egitimimin ardindan Amerika’da Shriners Burns Hospital, American
Marketing Association ve Manning Salvage & Lee-Boston gibi kurumlarda ¢alisarak marka yonetimi ve kurumsal iletisim
alanlarinda deneyim kazandim. ABD'den Tirkiye'ye dénerek Grayling Turkiye Kidemli MUsteri liskileri Yoneticisi olarak gérev
yaphdm sirada; Google, Skype, Range Rover, Swarovski, Accenture, Universal Channel, MTV, OMYV, GE ve Disney Channel
gibi pek ¢ok uluslararasi prestij sahibi markaya PR ve kriz iletisimi, kurumsal kimlik ve itibar yénetimi, sosyal sorumluluk ve
etkinlik organizasyonu alanlarda danismanlik verdim. 2011'de gecis yaphdim The Walt Disney Company‘de halen Tirkiye,
israil ve Yunanistan (TIG) bdlgesinden sorumlu Kurumsal iletisim Kidemli MUdiri olarak Disney’in catt marka ve farkl
faaliyet alanlarinin ilgili hedef kitlelerine ydnelik icerik, Urin ve kampanya iletisimlerini yonetiyorum. Ayrica Kurumsal Sosyal
Sorumluluk alanindg, sirket ¢alisanlar ve Disney hayranlari icin marka bagdliigini giclendiren ve topluma deder katan
projeler yUritiyorum. is hayatinin disinda klasik gitar, yoga ve yelken sporu ile profesyonel olarak ilgileniyorum.
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Disney herkesin gbézdesi olmus ve herkesin c¢alismak istedigi bir kurulustur. Bize birazcik Disney’in igindeki
deneyimlerinizden bahsedebilir misiniz?

Cocukluk ve genclik yillarimizda hayallerimizi susleyen, bize ilham veren hikGye ve kahramanlarin yaraticisi Disney’de
calismak pek ¢ogumuzun ruyasidir sUphesiz. Benim igin de Disney'de calismak bir rOyanin gerceklesmesi diyebilirim.
Dinya’nin bir numaral medya ve aqile eglenceleri sirkefinin bir ¢alisani olmak gergekten ¢ok guzel ve ayricalikli bir his.
Dinya ¢apinda 7'den 70%e ¢ok genis bir yelpazeden farkl hedef kitlelerimizin kalplerine dokunan projeler hayata gegiren,
yUzlerindeki bir tebessime vesile olabilen, hemen her toplumda gecerliligi olan evrensel ilkeleri benimsemis, farkliliklarin
eksiklik dedil bilakis birbirimizi tamamlayici degerlerimiz oldugunun alfini gizen, kapsayicilik ve cgesitlilige dnem veren; ailenin,
arkadagliklarin ve onlarla birlikte gecirilen anlarin énemini ydcelten; topluma ve bireylerine deger katan anlar yaratan
bir sirket Disney. iste tUm bunlari hayata gecirebilme yolunda isin mutfagindaki o ézenli ve itinall calismalarin bir parcasi
olabilmek ve parami buradan kazanmak hakikaten bana kendimi sanslh hissettiriyor. Tabii bdylesi bUyuk bir yapinin pargasi
olmak beraberinde ¢ok bUyUk sorumluluklar da getiriyor. Ama Disney; anlathidi hikayeler ve yarattidi kahramanlar gibi, biz
¢alisanlarina her kosulda birer kahraman oldugumuzu hissettiren ve kendimize ait hik&yelerimizin markamizin bitinine ve
yaptigimiz islere ilham verici bir gu¢ oldugunu her firsatta savunan bir sirket. Dolayisiyla bdylesi bir yapinin hem ¢alisani
hem de tUketicisi olmak sansli hissettirmesinin &tesinde ayni zamanda gurur da veriyor.

Disney’in staj imkanlarindan olan ICP hakkinda bilgi verebilir misiniz¢ Bu konuda Turkiye'deki égrencilere nasil
firsatlar sunuluyor?

Daha &nce de belirttiim gibi Disney hicbir ayrim gézetmeksizin dinyanin her yerinde dileyen herkesin kendi hikGyesini
kesfetmesine olanak sunan ve herkesi kendi hikGyesinin kahramani olmaya tesvik eden ¢ok yaratici egitim ve stqj
programlari gelistiren bir firma. Dinya capinda ¢ok genis yelpazede faaliyet gdsteren bir sirket olarak egitim ve stqj
imkanlari anlaminda ¢ok farkl firsatlar sunuyor. ilgilenen adaylarin mevcuttaki programlara dair en saglikl bilgiyi web
sitemiz Uzerinden edinmelerini tavsiye ediyorum.gecirmek yasamak degil sadece nefes almaktir bana gore.

Dijital bir dinyada yasadigmizdan dolayi Disney gibi bir
markanin bu alana ydénelik ne gibi etkileri olmustur?

Teknoloji artik hayatimizin vazgecilmez bir pargasi haline geldi
kuskusuz. Dijital teknolojinin insaniga sundugu tim imkanlardan
faydalanarak Urun ve iceriklerimiz Uzerinden Disney sihrini
daha genis bir hedef kitleye ve daha da &nemlisi kendi
tercih eftikleri platformlar Uzerinden ulastirabilmek Disney’in
Onemli stratejik ©ncelikleri arasinda en Ust siralarda yer
aliyor. Bu sayede tuketicilerimizle aramizdaki bagdi ¢ok daha
saglamlastirdigimiza inaniyoruz. Dijital teknoloji Disney’de hem
yaraticligimizin sinirlarini genisleten hem de eglenceli vakit
gecirebilmeleri icin  hayranlarimizin  begenisine sundugumuz
olanaklari ¢esitlendiren &nemli bir ara¢ olmasi dolayisiyla
isimizin vazgecilmez bir parcasi.
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POPULER SPORU

ESPOR

"Elektronik spor”un kisaltmasi olan “espor” kavrami yakin farihte ortaya cikan, son yillarda zirvesini yasamakla beraber
adini dinya capinda duyuran ve milyonlarca insan tarafindan takip edilen, milyon dolarlarin dondigu profesyonel bir
sektoérdir. Ark bir sektér olarak goériimesinin sebebi ise son yillarda esporun isleyisinin profesyonellesmesidir. isleyis mantig
geleneksel sporlar ile benzer. Basitce tanimlamak gerekirse espor; takimlar arasi rekabet veya bireysel rekabet iceren
online video oyunlarini Ust seviyelerde oynayan oyuncularin profesyonel takimlarin binyesine dahil edilip dizenlenen
organizasyonlardag, eleme veya lig usUlU mUsabakalara kalip basari, 6dil veya para elde etmek icin rekabet etmeleri; bu
turnuvalarin etkinlik halinde stadyumlarda, sahnelerde dizenlenmesi ve canli yayin platformlarinda yayinlanmasidir.

Espor Nedir?

Nasil Basladi?

Bilinen ilk video oyun karsilasmasi, 1972'de Stanford Universitesinde dizenlenmis olsa da esporun asil baslama noktasi 21.
yUzyillin basi olarak gérilur. 20007l yillarda kig¢Uk topluluklar halinde ve ¢ogunlukla online ,az da olsa oyun merkezlerinde,
oyuncular tara=ndan; kiguk ¢capl, sadece eglence amagh musabakalar seklinde duzenlenen c¢esitli furnuvalar ile basladi.
2010 yiindan iQbaren bilgisayar ve oyun konsollarinin kullaniminin yayginlasmasi, internet sayesinde oyuncularin birbirinden
haberdar olmasi, canl yayin plaHormlari sayesinde furnuvalarin dizenlenebilmesi ve yayinlanabilmesi, online video
oyunlarinin sayisinin artmasi, oyuncularin birbirleri ile micadele etmesi icin bir araya geQren plaHormlarin artmasi,
yeni kusadin video oyunlarina olan bUyuk ilgisi gibi sebepler sayesinde espor dinyada yaylmaya basladi. 2014 yilina
geldigimizde ise esporun buyuk kitlesini fark eden oyun firmalari, reklam firmalari, canli yayin plaHormlari veya futbol
takimlari gibi yapilanmalarin biytk yaCrimlar yapip espora dahil olmasi ile birlikte espor bir sektére donistu.

y1.)

GUnumuzde Geldigi Nokta

GUnUmizde espor, arCk her asamasinin profesyonellik icinde ilerledigi
bir spor dali haline geldi. Isleyisi ginimizin herhangi bir sporu ile
ayni;, oyuncu sozlesmeleri, takimlar arasi transferler, bolgelerin kendi
icinde dizenledigi turnuvalarda kazanan takimi dinya sampiyonalarina
gdbndermeleri gibi populer sporlardaki sistemlerle uvyumluluk gdsteren
pek cok sey yaplmakta. Espor oyuncusu olmak insanlarin  para
kazanarak hayaCni sirdirdigiu bir meslek haline geldi ki sekidrde
dénen para miktarlarr ciddi boyutlara ulasC. Sektérin icinde takim
kogu, menqjerlik, sosyal medya ekibi, yedek oyunucu gibi bircok meslek
pozisyonu da diger spor dallarinda oldugu gibi mevcut. Artan ilgi ile
beraber &zellikle teknoloji firmalar, reklam veya finansal destek amagl
takimlarla sézlesmeler yapmakia ve bu firmalara 6rnek olarak Coca
Cola, Amazon, Redbull, ASUS gibi firmalar gdsterilebilir. Espor sektdrinin
maddi boyutunu anlamaniz igin 2021 Ekim ayinda Stockholmda CS-GO
oyunu icin dizenlenen ve 6dil havuzu tami tamina 3 milyon dolar olan
PGL Major turnuvasini kazanan NAVi takiminin 1 milyon dolar 6dili elde
etmesini 6rnek gdsterebiliriz.

Hizla artan ilgi ve yaCrimlar ile birlikte bu blylUyen espor sektdrinin,
gelecedin populer sporlarindan biri olmasina kesin gdzuyle bakiliyor.
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ROMA TARIM TARIHI

VE OZEL HUKUK

Roma, tarm ve 6zel hukuk; cagdas medeniyetfin yapi tasi
olan birkag kelime. Peki bu terimlerin birbirleriyle nasil bir ilis-
kisi var? Once terimlere bakalim biraz. Tarim; insanhigin 10-12
bin yil 6nce ortaya koydugu en biytk devrim, 6zel mulkiye-
te ve cinsiyet rollerine bakisimizin degisiminin sebebi. Roma,
yUzyilarca var olmus
6nemli gug, Bati me-
deniyetinin buyUk
paydasl. Ozel hukuk,
toplumun esit hak-
lara sahip bireyleri
arasindaki iliskileri
diuzenleyen yapi ve
bireysel haklarimizin
Peki bu

kavramlar ginimuz

garantisi.

medeniyetini nasil

etkiledi?

Roma, kiguUk toprak sahiplerinden aristokratlara, zamaninin
bircok medeniyeti gibi gec¢imini tarimla sagliyordu. Aristok-
raflar tarima bUyUk derecede &nem veriyorlardi, bu onurlu
bir is ve yuksek kazangl bir gelir kaynadiydi. Bu tarim hir-
si, Roma tarim tarihinde plebleri, kUcUk toprak sahiplerini
ve aristokratlari karsi karsiya getirmisti. O dénemde devlet,

topraklari halktan kisilere ekip bicmeleri icin tahsis edebi-

liyordu. Romall  aris-
tokratlar ise bazen bu
topraklara sahip olmak
bazen de ¢ok daha bu-
yUk toprak parcalarina
sahip olup fekel olmak
istediklerinden foplumun
belli kesimleri ile zengin
aristokratlar  arasinda
anlasmazliklar ve c¢e-
Ro-

ma'daki bu cekismeler,

kismeler yasandi.

basarill basarisiz bir¢ok
toprak reformunu bera-

berinde getirdi. Bu hu-
kuki girisimler, toprak anlasmazliklari ve daha bircok tarimla
iliskili olay Roma mulkiyet kanunlarinda ve ikili anlasmazlik-

larin ¢6zUmuUnde etkili oldular.

Roma mulkiyet kanunlari, kisinin tam yetkiyle 6zel mulk ala-
bilmesini saglyor. Ikili anlasmazlklarda kisileri esit iki taraf
“davall” ve “davaci” olarak gdrUyor, sorunlari iki farafin da
kabul ettigi yargi¢ ile ¢6zUyordu. Modern Bati Medeniyeti,
13. yUzylda italya akademisinin biyUk katkilari ile Roma
hukukuyla yeniden tanisti. icerisinde &zel hukuk kurallarinin
da bulundugu Roma hukukunu, &nce Kutsal Roma impa-
raforlugu araciigiyla Aimanya’da, sonrasinda Protestanligin
ve bireyciligin yUkselisiyle ada Avrupasinda elden gegirdi ve
guncel hukuk sistemine cevirdi. Bugun 6zel hukukta, esit ta-
raflar olan ikili anlasmazliklarin ¢6ziminde Roma’nin tarim
tarihinde yer alan cekismelerin ve bu ¢ekismelerle kazanilan

hukuki tecrUbenin izlerini gorebiliriz.

Roma dinyayi U¢ defa fethetti; ilkinde ordusuyla,
ikincisinde diniyle, G¢UncUsinde hukukuyla,
her seferinde daha derinden nifuz ederek.
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EREN BOZ

Eren Boz kimdir ve kendisini bir sanat¢i olarak nasil tanimlar?

1993 yilinda Adanada doddum, buyUdim; Universite editimimi ise Eskisehir

Anadoluda aldim. GUzel sanatlar fakUltesi grafik bolUmU mezunuyum. Okulu alti

senede bitirebildim. MUthis insanlar, hocalarla tanismis olsam da “6grencilik” fikri artik

canima tak etmisti. Daha fazla édev yapmak, not almak, ders secmek istemiyordum.

Nihayet bitti. Alti yasimdan beri ik defa gercek anlamda &zgurdim. Gergekten

yapmak istedigim seyi bulabilmek icin vaktim vardi artik. Okul hayati (benim icin) her zaman énimde bir engeldi. Ony,
kendimi kendim olarak aramayayim diye olusturulmus bir sistem olarak gérmUsUmdUr hep. Biraz sansl olanlarimiz degerli
OgJretmenlerle degerli insanlarla tanisir. Geri kalan sanssizlar bilgiye kUsmuUslerdir.

Kimlere “sanat¢l” dedigimizi bilmiyorum, dahasi neye “sanat” dedigimizi bile bilmiyorum. O yUzden kendime sanatgl ve
yaptidim seye sanat diyemiyorum. Ben kendime “ben” diyorum ve yaptiimi nitelendirmeden yapmaya devam ediyorum.
Siz bana ve yaptidim seye ne derseniz deyin.

Gecmis Eren Boz versiyonlarindan birisiyle bir konusma yapabilecek olsaniz kimi tercih eder ve ne séylerdiniz ?

Ne kadar cazip gelse de kulaga bu hayal, sanirim hicbiriyle konusmak istemezdim. Olmus olan her seyle kendi basima
yUzlesmis oldugum ve beni anlayan kimseyi bulamadigim icin memnunum. ilkokuldaki Eren kendisini anlayan birini bulsaydi,
kendisini daha iyi ifade edebilmenin yollarini aramazdi belki de. Gidip herhangi bir Eren’le dertlesmek istemiyorum, ben
derdimle tek basima yuzlestim, gelecekten bir Eren gelip yardm etmedi bang; ben de higbir ge¢mis Eren'e yardim
etmiyorum &yleyse. Biraz da acimasiz olmall insan kendine. “Oyun bozanlik ediyorsun, birisiyle konusmak zorundasin”

derseniz eder, yeni dogan Eren’i gdrmek isterdim. Nasil olsa hatirlamazdi beni. Kendi bebekligimi sevmek ve koklamak
isterdim.

Bizim dergimizde riyalardan ilham aldigimiz ‘Ruyalardan Karikatiure ‘adli bir b81omimiz var.
Ruyalarinizdan yola ¢ikarak yaptiginiz eserleriniz var mi?

Pandemi baslarinda yodun bir kaygl bozuklugu yasamis ve annemin anksiyete ilaglarina sariimistim. Daha dnce de
kullanmish@m var, asinaydim yani. O ilaglari kullanmaya bagladiginiz ik haffalarda ¢ok yodun rUyalar gérirsiniz. Bir
sure sonra zihniniz alisir. O ginlerde riya ginligu tutmaya baslaomistim. Neredeyse her gun, bazen iki rUya gunligi
ciziyordum. Sonra riyalarim seyreklesti ya da hatirlayamacadim bir hale birindiler. HAIG ara ara etkileyici gordigim
rdyalari ciziyorum. Bence herkes denemeli rGya giunlogu tutmayi.
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cok korkunc dimi? bir tane daha
sadece ayaklar: bisey geldi aklma
varmis... baksana bi...

Sizin i¢in sevgi ne ifade ediyor, sizce herkes sevgiye
vlasabiliyor mu veya ulasabileceginizi dusiniyor
musunuz?

Sevilme arzusu insani kdlelige iter. Sevgi, pesinden kosulacak
bir sey degildir, zira kosarken odaklanamazsiniz. Once
kendinde bulmall insan sevgiyi. Kokleri insanin kendisinde
olmayan bu sevgi adacinin meyvesi de tatsiz olur.
Baskasinin  adacindan meyve dilenerek yasayamazsiniz.
Sevgi paylasmaktir, kendi meyvelerinizi paylasir, sizinle
meyvelerini paylasanlari seversiniz. “Oyleyse sevgi karsiliksiz
degil midir?” Akliniz karsilik beklemese bile kalbiniz bekler
kimi zaman. Yetiskinliginiz beklemese bile ¢ocuklugunuz
bekler. Tim meyvelerinizi hi¢ karsilik beklemeden tek bir
kisiyle paylasirsaniz nihayetinde meyvesiz kalirsiniz. Herkes
kendi bahcesinde otursun ve guzel fidanlar eksin. Kimsenin
bahgesine muhtag olmayin. Sevgi ihtiya¢ duymadan, muhtag
kalmadan paylasidiginda 6ézgurdir. Ugcan kuslari sevmektir
lakin kafesin sevgiyle hicbir alakasi yoktur. ikili iliskilerde de
béyledir durum. Birini sizin oldugu igin severseniz, onu degil
kendinizi seviyor olursunuz. ismet Ozel'in bir sézi vard, “tek
basina bir sey dedilsen, baskalariyla da bir sey olamazsin,”
diye, “tek basina bir sey olmak zorundasin.” Durum bundan
ibaret. Etrafinda seni sevecek hi¢ kimse bile yokken, kendi
sevgine layik olmak zorundasin.

Bir dusinceyi bir gorsele aktarirken gérseli hangi
asamalardan gegiriyorsunuz?

Bunun her zaman basarabildiim bir sey oldugunu
dusunmuiyorum. Hep bir arayis icerisinde olmak zorunda
insan. Bazen bir ¢izgiye takilip arayisi birakiyorum ve o
zamanlar sanki icimde bir tfavan arasi kUfleniyor. Yeni bir
dusUnceyi gorsele dokmeye calisirken o tavan arasini
temizleyecek yeni bir arayisa ihtiya¢ duyuyorum. Cizimi
bitirdigimde kUflerden arinmis hissediyorsam dogru bir sey
yaphdimi biliyorum.

Sanatin en etkili ydntem oldugunu dusiniyor
musunuz? Sizce sanatin hangi 6zellikleri bunu mUmkon
kilmaktadir?

Platona goére gemiciligin de sifacligin da mimarlign da
bir sanati vardir. Simdiki anlamda resme, heykele, mizide,
dansa indirgenmis degildir o zamanlar. Bir ayakkabici,
kendini ifade etmenin en efkili yolunu ayakkabi Uretirken de
bulabilir. Bir doktor hastalariyla ilgilenirken sanatla dolup
tasabilir. Sanat bence yaratmaktir, ihtiya¢ duyulani yaratma
arzusudur. Kendini gergeklestirme ihtiyaci ile yaratma arzusu
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sevgilidir, birbirlerine agiktir. insani mutiuluga gotiren de
bence bu iki sevgilinin bulusmasini saglamaktir. Sanat, iste
bu askin meyvesidir. Kendini gerceklestirmek isteyen kendi
sanatini bulacaktir.

ifade 6zgirligi acisinda kullandiginiz platformda
eserlerini paylasirken kendinizi ne kadar 6zgir
hissediyorsunuz?

Her zaman disiondigum her seyi sdyleyemiyorum. Ama
¢ogu zaman da “sdylemeli miyim ki?” diye de disinmiyor
dedilim. Bunu siyasi anlomda sdylemiyorum yalnizca, o
konuda ¢odu zaman cesur olmayi seciyorum. Dini konulari
ne kadar rahat konusmam gerektfigini  kestiremiyorum
mesela. Sonug¢ta banane, herkes kendisi bulacak aradigini.
DUsuUncelerimden ¢ok meraklarimi paylasiyorum bu konuda
mesela. Hafta genel olarak fercih etfigim ydntem bu
diyebilirim. DUsUncelerim yok benim henuz, meraklarim var.
ifade etmek zorunda hissettigim seyleri ifade etmekten
¢ekinmiyorum, etmezsem icimde kiflenirler yoksa. Platform
elverisli bence kiUf femizlemek igin. Herkesin yaptig bu dedil
mi zaten?

Hi¢ cikmaza girdiginizi hissedip pes etmek veya ara
vermek istediginiz zamanlar oldu mu? Olduysa bununla
nasil basa ¢iktiniz?

Cizdigim ve yazdigm seyler, zaten ¢ikmaza girdigim ve
ara verdigim dénemlerde ortaya c¢ikmis ve ¢ikmakta olan
seyler. Bu dinyaya ara verdigim, pes ettiim icin yazip
gizebiliyorum. Bu benim dinyayla bas etme ydntemim.
DuUnyanin ucu bucadi yok, onunla birlikte ddnerken kendinize
odaklanamazsiniz. Bir yerde bu ddnme dolaptan inmeye
karar vermek zorundasiniz. Gengliginizi yasayin ve mideniz
daha fazla bulanmadan inin. Okuyun, bol bol okuyun.
Oncelikli amag her zaman okumak olmal, yasamak bile
ondan sonra gelmeli.
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Yarismak ve kazanmak icin dogdum.

Kendini bu kelimeler ile tanimlayan, Formula 1'e geldiginden beri rekorlari alt Ust eden, kazandidi 7 dinya sampiyonlugu
sayesinde Michael Schumacher ile beraber en ¢cok sampiyon olan pilot Gnvanini tasiyan Britanyall Sir Lewis Hamilton'in

kariyerine gelin birlikte bir gbz atalim.

Kariyerine 2007'de Mclaren ile baslayan ingiliz pilot, lige ilk geldigi andan itibaren herkesin dikkatini cekmeye baslamisti.
Mclaren ile gecirdigi 5 iyi sezon ve 1 dinya sampiyonlugunun ardindan ligin gelecedi olarak gérilen Hamilton 2012'de

yaphdl hamle ile ¢odu kisiyi sasirmist. Zamanin en iyi takim-
larindan biri olan Mclarendan o zamanlar yapllanmaya gitmeyi
dusunen ve gelecedi belirsiz olan Mercedes’e gecis yapan Lew-
is'in bu karari cogu kisiden tepki toplamis ve kariyer kumari olarak
yorumlanmigti. 2013'te Mercedes ile durgun bir sezon geciren ve
sezonu 4kapatan ingiliz pilotun gelecedi spor basini tarafindan
tartisimaya baslanmisti ancak 2014'te turbo hibrit motorlarin kul-
lanimini zorunlu kilan degisiklikler ile Hamilton'un ve Mercedes’in
basarili dénemi baslayacakt. 2014 yilinda yapilan 19 yarisin 11ini
kazanan ingiliz pilot 2. Kez dinya sampiyonlugunu kazanmis
ve yeniden tUm dikkatleri Ustine toplamayi basarmisti. Olduk¢a
basarill gecirdigi 2015 sezonun ardindan 3.dinya sampiyonlugunu
kazanan Hamilton tarihin en iyisi olma yolunda emin adimlara
ilerliyordu. 2016 yilinda sayica en ¢ok yaris zaferini ve pole po-
zisyonu elde ederek ¢ok basarill bir sezon gegiren Lewis tUm
bunlara ragmen dinya sampiyonlugunu 5 puan farkla takim ark-
adasl ve eski dostu olan Nico Rosberg’e kaybetti. Bu kaybedilen

sampiyonluk ingiliz pilot icin yeni bir sayfanin baslangici olmustu.
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Rekabet ettigi sayisiz iyi pilota karsi strekli galip gelmeyi
basaran Lewis Hamilton gercekten iyi bir pilot muydu
yoksa Mercedes’in ona sadladid adeta jeti andiran ara-
basi sayesinde mi bunlar basariyordu? Bu tartismalar
devam ederken 2017 sezonunda Lewis kendini 4 kere
dinya sampiyonlugu yasamis olan Sebastian Vettel ile
harika bir rekabetin icinde buldu. Vettel kirmizilar icinde
Ferrari ile gecirdigi harika yarislara ragmen takim hata-
lari ile rakibi Lewis’e olduk¢ca puan kaybetmisti. Redbull ile
gecirdidi harika dénemin ardindan Ferraride hak ettigi
degeri gdremeyen yildiz pilot adeta 2.pilot konumuna
dusmustl ve sampiyonluk yolunda agdir darbeler almigti.

Aksine Lewis ise takiminin harika destegi ile arka arkaya gal-
ibiyetler aimaya devam ediyordu. Hirsh kisiligi ile tanidigimiz
Lewis 2017 sezonu da dahil olmak Uzere arka arkaya 4
kere dinya sampiyonu olmayi basardl.. Buradan sonra her
sey farkl olacakt, Lewis sonunda Michael Schumacher’in 7
dinya sampiyonlugu ile en ¢ok sampiyonluga sahip olma
unvanina ortak olmustu. Bu olay belki de Formula 1 tarihin-
in en buyUk tartismalarindan birini yeniden korikledi. Lewis
gercekten yetenekli miydi yoksa altinda Mercedes bulunan
her pilot bu basarilari elde edebilir miydi? Lewis gercekten

ddéneminin en iyi arabasina sahipti ancak bu onu elestirmek
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icin gecerli bir sebep dedil. Pistlerde gecirdigi 15 sezonda
biz Formula hayranlarina F1 tarihinin en iyi pilotlarindan biri
belki de en iyisi oldugunu, sundugu gorsel solenler ile birgok
sefer kanitlad.

Bu sene ise Max Verstappen ile girdigi harika rekabette anlik
olarak 2.sirada bulunan Hamilton icin henUz higcbir sey bit-
mis dedil. Son yarislarda olaganUstu performanslar sergileyip
puan farkini azaltan Lewis bakallim geriye kalan 3 yarista
puan tablosunun en Ust sirasinda yer almayi basarabilecek
mi2 8. dinya sampiyonlugunu elde edebilirse yeni bir rekora
imza atacak olan Lewis, Formula tarihine gecgebilecek mi

Formula severler olarak merakla bekliyoruz.
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musterinizin, istedigi Urin veya hizmet igin bircok
farkl se¢cenedi olacaktir. Bu Urdn veya hizmeti ne-
den sizden almasi gerektigini iyi bir sekilde acikla-
malisiniz. Bu agiklamayi ik olarak kendinize yapin.
CUnkU yeterince inandirici bir nedeniniz yoksa po-
tansiyel musterinizikaybedebilirsiniz.

Satis icin musteriyi iyi tanimak dnemlidir. MUsterinin
sorununu onunla gdrusmeden dnce tespit etmeniz
iyi bir izlenim birakir. MUsteriyle gérUsmeye qgitti-
ginizde, sirket/kisi hakkinda yaptiginiz arastirmalar-
dan buldugunuz eksiklikleri sdyleyip istedikleri hiz-
metin bunlarla ilgili olup olmadigini sorabilirsiniz. Bu
sayede potansiyel musteri, kendisini veya sirketini
yakindan tanidiginiza ikna olacak ve bu da size
guvenmesini saglayacaktir. Bu glven sayesinde ¢o-
zOm bulmanizi istedigi eksiklikle ilgili normalde de-
ginmeyeceqi bilgilere bile deginebilir. Bu da olduk-
¢a isinize yarayacaktir. GinUmizde teknolojinin de
etkisiyle muUsteri hakkinda bilgi edinmeniz olduk¢a
kolay. Bunun igin sirket hakkinda ¢ikan haberleri ta-
kip edebilir, LinkedIn hesaplarini inceleyebilir ya da
varsa sirket icindeki bir tanidiginiz sayesinde olasi
problem veya eksiklikleri bulabilirsiniz.
UrinU/pazari/sektdri iyi tanyin ve rekabeti takip
edin. Bdylece muUsterinin sizi kdseye sikistirmak igin
soracagi sorulari rahatlikla cevaplayabilirsiniz.
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sizin icin derledim.

SATISCININ
REHBERI

AYGA TURGAY
IE

Satis¢l, muUsterisinin isteklerini ve ihtiyaglarini anlayip buna ydnelik Orini veya
hizmeti satin almasi i¢in mUsteriyi ikna eden kisidir. Satis departmaninda
calismak isteyenlerin sahip olmasi gereken ozellikleri ve uzman tavsiyelerini

. Guven ortami yaratin. Kimse givenmedigi birinden

yardim istemez. Urin veya hizmetinizi satmaniz icin
bunun baskasina fayda saglayan bir sey olmasi
gerekir. MUsteri size givenmezse sizden fayda satin
almaz demektir.

. GUler yuzlU ve sabirli olun. Bu &zellikler isin kilit nok-

talarindan. Musteriyi anlamak ve ikna etmek bazen
olduk¢ca uzun surebilir hatta yorucu olabilir. Bu sU-
recte hep guler yiuzIU olup sonuna kadar sabretme-
lisiniz. Pes ederseniz muUsteriyi kaybedersiniz.Kimse
asik yuzli insanlarla uzun sire konusmak istemez.
Pozitif kalmak 6nemli. MUsterinizi her zaman olura
odaklamalisiniz. Bu yizden kendiniz de olmaza de-
Qil, olura odaklanmalisiniz.

Yeni nesil satisi 8grenin. Pandemi sUrecinde satis-
¢inin internet Uzerinden goéruntUlli veya telefonla
konusarak muUsterisini etkilemesi gerekiyor. Bilgisa-
yardan musterinin glvenini kazanmak ¢ok daha
zordur. Bunu basarabilmelisiniz.

Korelee' >

Enjoy no.1 Korean food :)

www.shopier.comlkoreleetr

@ koreleetr

KORE'DEN ANKARAYA @ 7 0/pcf

TASINAN LEZZET

Enjoy no.1 Korean food :)

Enfes tavuklari, noodlelari ve tteokbokki olarak adlandirilan bir
cesit hamur yemegdi ile OnlU olan Kore mutfagdi, kapilarini An-
karallara agti. Kuguk, sicak bir ev ortamini andiran ve c¢ayin
bedava oldugu bu gizel isletme, gelenleri hemen icine ¢ekiyor.

Peki Kavaklidere, Bestekar Caddesindeki bu restoran neden
Ankara’da? Restoranin sahibi olan Lee Sak “Annemin seyahat
etmeyi en c¢cok sevdigi Ulke TuUrkiye'ydi. Bu yUzden Ankara ile
istanbul arasinda kalmistik.Ben de Ankara’da ¢ok Kore restorani
olmadigi i¢in orayl daha uygun bulmustum. Bu nedenle resto-
rani Ankara’ya agmak istedik.” dedi. Lee’nin ik defa gelenler
icin onerdigi yemekler ise, geleneksel kizarmig favuk, kimbap ve
acili 2eokbokki. MenUsiUne yeni olarak Squid Game’ de yenilen
lunch box’I da ekleyen bu isletme, bizlere genis bir Asya mutfagi
ziyafeti sunuyor. Mekanin fiyatlar da bir édrenci icin olduk¢a

uygun.

EQer yeni lezzetler kesfetmek istiyor ve farkl kultUrleri tanimak-
tan zevk aliyorsaniz Korelee sizin icin dogru secim.

DURU KURGUN
r MAN
ol
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. MELIKE

Melike Sahin kimdir mizikle tanisma onun gézinden

nasll ilerledi bu sirada moizikle tanismanizi etkileyen
faktorler nelerdi?

Muzikle surda su an tanistim diyemem acikgasi. Sanki hep
etrafimdaymis gibi hissediyorum. Babam saz calar sdyler-
di, ben kardesime ninniler yazardim filan. Sonra lisede isi
ciddiye alip Timur Selguk Cagdas Mizik Merkezi'nde san
solfej dersleri almaya basladim. Ondan sonra da Univer-
sitede muUzik kulubUnde koroda sarki sdyledim. Derken
derken buralara geldik.

Muzikle sosyoloji birbirini besleyen alanlar midir?2 Uni-
versitede aldiginiz sosyoloji egitimleri mizik kariyeri-
nize bir katkida bulundu mu?

Evet bulundu elbette. Bogazici Universitesinde sosyoloji
okurken aldigim dersler, kendimi ve icimde yasadigim top-
lumu daha iyi anlamama yardimci oldu tabii ki. Sosyoloji
mezunu olunca gdzlerde bir gdzlik oluyor isteseniz de
¢lkaramayacadiniz. Tom yasananlar o gézlukten geciyor
bunyeye, dyle okunuyor. Tabii ki sanatima meslegime kat-
kisi bUyUk.
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Su ana kadar en ¢ok kendinizi en iyi yansitabildigniz

sahne performansiniz hangsiydi? O anki duygularinizi
soyleyebilir misiniz?

ilk Harbiye konserimdi galiba. Cok sevdigim arkadaslarim
ve qilem yanimda, biletleri tUkenmis bir konser ¢aliyoruz...
Beni kUgUklIugUmden beri takip eden ve biUyUyUsUme en
az benim kadar heyecanlanan gozleri gérmek o kadar iyi
geldi ki. Hep beraber heyecanlandik o aksam, inanimaz
bir deneyimdi.
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Pandemi sebebiyle uzun sire konserlerden ve hayran-
larinizdan vzak kaldiniz bu sireg sizin icin nasildi uzun
zaman sonra konserlere baslayinca neler hissettiniz?
Cok iyi hissettim tabii ki. isimi, meslegimi yeniden hatirla-
dim. ilk albUmim Merhem de pandemi sirecinde yayin-
landidi igin, dinleyiciler nasil bir iliski kurdu sarkilarla takip
etmek ¢ok zordu o konsersizlikte. Cok sukur artik sik sik
kavusabiliyoruz. Umarim bdyle yikik bir kopus deneyimini
bir daha yasamayiz.

2017 yiinda Fransiz yénetmen Tony Gatlif’in Djam isimli
filminde seslendirdiginiz sarkilar ile ayni yil filmin din-
ya promiyeri 6ncesinde Cannes Film Festivali'nde bir
konser verdiniz bu deneyimi bize anlatabilir misiniz?
O da unutulmaz bir animdir. Djam’in dinya prémiyeri 6n-
cesi sagimizda deniz solumuzda palmiyeler kocaman bir
sahnede c¢aldik, filmin moiziklerinde imzasi olan arkadasla-
rim Cimbis Cemaat ile birlikte. DUnyanin en prestijli etkin-
liklerinden birinde sahne almis olmak paha bicilemez bir
deneyim elbette.

JASMIN YAGMUR
COMD

BEYZA KORKMAZ
IE

ZEYNEP BASAK SUSOY
POLS

UMUT KAYA
IE




BALE'NIN
TARIHGESI

Bale, ilk olarak Rénesans Dénemi italya’sinda gérilmektedir. Mim
sanatcilarinin, geleneksel halk goésterileri ve Orta Cag-Rdénesans fi-
yatrolarindaki dans adimlari buginkid balenin temellerini olusturur.
O zamanlarda koreografik bir dizeni olmayan bale, ik sahneye
cikistyla Fransizlart olduk¢a etkilemis ve bunun sonucunda buginki
balenin temelleri atilmistir. Fransa’da V. Henri tarafindan destekle-
nen bale; énce tUm Avrupa'ya, oradan da 16. ve 17. yUzyilin son-
larinda Danimarka ve isvec’e kadar yayilir. Ancak belirtiimelidir ki
balenin altin ¢ady, kendisi de iyi bir dans¢i olan XIV. Louis Ddnemine
denk duser. Bu déneme kadar sadece halkin eglencesi olarak go-
rUlen dans; bu dénemde profesyonel sanatcilar tarafindan kostim,
maske ve peruklarla sahneye tasinmigstir.
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BALE'NIN FAYDALARI

Bale egitiminin faydalari arasinda, balenin ¢ocugun fiziksel gelisimine olan katkisi
ilk sirada yer alir. Bale e@itimi alan bireyler bedenlerini daha iyi kullanir; vicutlari
esnek, gicli ve zarif olur. Ayrica kas yapisini giglendiren bale, ¢ocugun daha
hizl uzamasini ve gelismesini sadlar. Baleye baslama yasi 3-11 arasindadir. Viucut
gelisimlerini tamamlamayan ¢ocuklarin baleye baslatiimasi éneriimez.

ONCE BALE Mi?
JIMNASTIK Mi?

Jimnastik sporu, baleye baslamak icin uygun adimlari olustururken kisinin, yetenegi-

ne ve esneklik durumuna gére baleye ydnlendirilmesi saglanilir. Jimnastik, baleden
daha fazla esneklik isteyen bir spordur. Aralarindaki en belirgin fark budur.

LAW

fl/m
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YASAKLI TEORI:
EVRIM TEORISI

Evrim teorisi nedir, teori olarak
kalmaya devam mi edecek?

Evrim, en basit tanimiyla populasyon
ici gen ve &zellik dagiliminin zamanla
degismesidir. Evrim dogada ve labo-
ratuvar ortaminda goézlemleyebilece-
gimiz bir gergeklik, bir doga yasasi-
dir. Peki ya evrim teorisi? Evrim teorisi
canl ¢esitliligini aciklamayi basarabilen
tek bilimsel teoridir. Bircogumuz “Evrim
kanitlanmaya muhtag bir teori” ya da
“Evrim teorisi yeterince kanitflansay-
di kanun olurdu.” gibi cUmleleri duy-
musuzdur. Evrim teorisinin bilimselligine
yeterince glvenmiyor olmamizin en fe-
mel sebebi teori ve kanun arasinda bir
hiyerarsi oldugunu zannediyor olma-
mizdir. Kanunlar evren icerisinde sure-
gelen ve cesitli yontemlerle gdzlemle-
nebilen olaylardir. Kanunlar bize “ne?”
sorusunun cevabini verirler ve kanun-
larin agiklayici yonleri dustktir. Teori-
ler ise kanunlarin “neden?” ve “nasil?”
isledigini ac¢iklayan son derece saglam
kanitlarla desteklenen bilimsel acikla-
malardir. Yani dogrulugu kanitlanma-
mis asllsiz bilgiler degdil aksine yanlis-
g1 kanitlanmamis ¢ok guclt delillerdir.
Teoriler yanlislanamiyorlarsa daoha da
guglenirler, kanunlari olustururlar  ve
daha kapsayicidrrlar; asla kanunlara
donusmezler. Bu yUzden evrim feorisi,
teori olarak kalmaya devam edecektir.

Evrimin kanitlari nelerdir? Evrimi
go6zlemleyebilir miyiz?

Evrim birey &zelinde dedil, nesiller ice-
risinde gozlemlenebili. BugUn siz bir
kusun evrimini degil o kus populasyo-
nunun nesiller boyu hangi ozelliklerinin
secildigini ve degistigini, yani o kus tU-
rondn evrimini goézlemleyebilirsiniz. An-
cak evrimi gdzlemlemek icin bir nesil
gecmesi gerekir. CUnkU evrim birikim-
li ilerleyen yavas bir surectir, evrimde
keskin gecisler olmaz. insan dmry bir
tOrin evrimini gézlemlemeye yetmeye-
bilir. Bu yUzden bu gdzlemi en rahat
yapabilecegimiz canlilar bakterilerdir.
Bakteriler uygun kosullar alfinda 20
dakikada bir Urerler, bu sayede c¢ok
hizli nesil aflarlar. Boylece bakterileri
farkl kosullara tabi tutarak populasyon
icinde degisen &zelliklerin somut delil-
lerini elde edebiliriz.

Bilim insanlari vyillardir evrim Uzerine
calismis ve hala calismaya devam et-
mektedir. Evrim hakkinda yizlerce de-
ney yapilmis, makale yayimlanmistir. Bu
sayede evrime dair bir¢ok kanit bul-
mak kolaydir. Buna &rnek olarak k&-
relmis organlari verebiliriz. Bir organin
kdrelmis olmasi onun islevsiz oldugu
anlamina gelmez. Bir yapinin ya da
organin korelmis olabilmesi icin evrim-
sel sUrecte, degisen ¢evre kosullarinda

eski islevini yerine getfiremiyor olmasi
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gerekmektedir. Yani kdrelmis organlarin
baska bir islevi olabilir veya famamen
yok olabilirler. Kérelmis yapiya bir &r-
nek yirmilik yas disleri olarak bildigimiz
molar dislerdir. Molar disler bundan
milyonlarca yil dnce selUlozun mekanik
sindiriminde goérev almaktaydi. Atala-
rimiz aga¢ tepelerinden inip savanda
yasamaya basladiktan sonra  yeme
aliskanlari degismis ve efcil diyete ge-
Gilmistir. Bunun sonucunda molar disler
ilk islevini yitirmeye baslamistir. Cene-
miz evrimsel surec¢te kiguldigu igin bu
disler yerlesecek saglikh bir yer bula-
mamaktadir. Bu yuzden bugin yirmilik
dislerimizi kullanmamaktayiz.

Evrimi 6grenmeliyiz ¢UnkU evrim, bili-
mi bir butin olarak ele almamizi sag-
lar. Evrim olmadan biyolojideki konular
arasinda baglanti kurulamaz.

Bilimle Kalin...

ZEYNEP HAZIR
MBG




2000 ONCES]
MUZIK GRUPLARININ
BIYOGRAFISI
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DEATLES

Son 100 yilda belki binlerce mizik grubu var oldu. Bunlar-
dan sadece 100-150 grubun adi gercekten duyuldu. Bunlar-
dan da belki 30-40 tanesi adini altin harflerle mizik tarihine
kazidi. Fakat bu gruplardan biri digerlerinden farkliydi. Bu

grup sadece tarihe gecmekle yetinmeyip milyonlarca insa-

nin kalbinde ¢ok 6zel bir yer edindi: The Beatles!

Liverpoolda John Lennon tarafindan kurulan grup; birkag
muzisyen degisikliginden sonra Paul McCarthney, George
Harrison, John Lennon ve Ringo Starr'dan olusan son halini
aldi. ilk baslarda ingiltere’de cesitli publarda sahne alan
grup, 1960'ta Almanya’nin Hamburg sehrindeki bir pubda
calmaya basladl. Ginde neredeyse 6-7 saat boyunca dur-
madan sahnede olmalari, hepsinin kisa sirede enstriman-
larini profesyonel derecede ¢calmasini saglamis, Hamburgda
iki sene boyunca cesitli barlarda ¢alan grubumuzun patla-
ma ani Amerika turnesine ¢iktiklarinda olmustu. O ddénem-
de Amerika'da ingiliz rock grubu patlamasi yasaniyordu.
Beatles'in yaninda The Rolling Stones, The Yardbirds, The
Animals gibi ingiliz gruplar da yogdun ilgi gériyordu ancak
Beatles'in yeri hep farkliyd.. Tum zamanlarin en ¢ok #1 hit
sarkisina sahip grup, ¢ogu listede tUm zamanlarin en ba-
saril muzik grubu olarak sayiliyor. Peki ama neden? Neden
baskasi degil de Beatles? Bunu sebebi aslinda gayet basit.

Beatles'in her yasa hitap etmesini ve kurulusundan 60 sene
sonra bile dinlenmesini saglayan &zelliklerinin, yazdiklari
sarkilarin basitligi ve bitin grup Uyelerinin inaniimaz  bir
uyumla c¢alismalari oldugunu disinUyorum. “Here Comes
the Sun”, “Yesterday”’, “Something” ve “Let It Be” gibi sar-
kilarin ortak yani insana umut asilayan, sakin ve huzurlu bir
altyapiya sahip olmalaridir. Gitarlarin, basin ve baterinin
dordU de ayni ¢izgi Uzerinde ve asla kafa karisikligina yol
acmayacak bir uyum icinde ilerliyor. “Come Together”, “I
Want to Hold Your Hand” ve “Help!” gibi daha haraketli
sarkilarinda bile bu altyapiyr gbriyoruz. Gitar rifflerinin yu-
musak, baterinin ise mimkin olan en sade sekilde olmasina
ragmen Beatles, sarkilarina ¢esitli duygulari ayni anda sig-
dirabilmesi sayesinde de hak ettigi basaryr gérdu diyebili-
riz. GUnUmuzde her ne kadar basaril mizisyenlerin ¢ikhigini
disUnsem de 40-60 sene oncesinin sarkilarinin hissettirdigi
kadar yodun ve saf bir sekilde duygu seline bodan sarkila-
rin artik yazildigini disunmUyorum. Muzik zevki kisiden kisiye

dedisir diyebilirsiniz ve kesinlikle haklisiniz. Fakat basta The

Beatles gelmek Uzere bizden birkac¢ nesil &éncesinin sarkilari
yazilirken verilen emedi, gunimizun sarkilarinda bulmak,
gittikce daha zor bir hal aliyor.

i#4 BARTU MUMCU
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Penny Chenery ve Secretariat (1971)

Eger Secretariat’nin devasa mirasindan bahsedeceksek bu
basari hikayesinde pastanin biytk bir dilimini de Penny
Chenery’e vermek lazim. Babasinin hastalanmasinin ardin-
dan Chenery, 1968te bor¢ batadindaki Meadow Ciftligi'nin
basina gecerek erkek hegemonyasindaki at yarisi dunya-
sina ik adimini atti. Ciftligin basina gectikten sonra cevre-
sindekilerin hakl baskisina ragmen ciftligi satmadi ve isiyle
daha yakindan ilgilenebilmek icin ailesinin yanindan ayrila-
rak Virginia'ya tasindi. Ciftlik 1968-70 arasi birka¢ buyik ya-
ris kazanarak adini duyurmaya baslayinca Penny Chenery;
1969 yiinda Amerika'da dénemin en zengin ailelerinden biri
olan Phipps ailesi ile bir anlasma imzaladi. Anlasmaya gére
Meadow Ciftligi, Phipps ailesine kisraklari Bold Ruler ile gift-
lesmesi icin iki farklh damizlik génderecek ve bu atlardan

dogan iki yavrudan biri Phipps ailesine digeri ise Meadow

PENNY

CHENERY
VE HAYATIN|
DEGISTIREN
YAZI TURA

ESPN’in en iyi 100 Amerikan sporcu listesine bakacak olur-
saniz listenin 35. sirasinda hayli enteresan bir isimle karsi-

lasirsiniz: Secretariat.

Secretariat ya da siklikla kullanilan lakabr ile Big Red, 3 yillik
yaris kariyerinde bugin hala kirilamamis sayisiz rekora imza
afti ve 50 yil sonra bile neredeyse tUm Amerikan sporsever-

ler tarafindan taninan ulusal bir ikon haline geldi.

Ciftligi'ne verilecekti. Anlasma sonucunda Meadow ciftligi
Phipps ailesine Somethingroyal ve Cicada isimli iki damizhid
goénderdi. Yavrulari se¢mek icin yapilan yazi turayr Phipps
ailesi kazandi ve beklenildigi gibi cok daha geng¢ olan Cica-
da’nin yavrusunu sectiler. Penny Chenery Virginia'ya, hamile
Somethingroyal ile ddndu ve bdylece Secretariat, 1970 yilin-

da Meadow Ciftligi'nde dUnyaya geldi.

Sampiyonun Yiregi

2 yasindan itibaren yarislara hazirlanmaya baslayan Sec-
retariat, standartlarin ¢ok Ustindeki iri fizigine ragmen ilk
resmi yarisina kadar yapilan hi¢cbir anfrenmanda umut va-
deden bir performans cizememisti. Secretariat, ilk profesyo-
nel yarisina 1972 Aqueductta ¢ikti ve daha yarisin basinda
yasadigi ¢carpismayla kariyerinde ilk ve son kez bir yarisi
podyum gbérmeden bitirdi.
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ilk yaris deneyiminin ardindan daha deneyimli bir jokey
olan Ron Turcotte ile ¢alisimaya baslanmasi ile Secreta-
riat’nin ilk birincilikleri de gelmeye basladl. Geriden gele-
rek kazandidi yarislarla ve saniyeler icinde yarisin yaridan
fazlasini geride birakabilmesiyle Secretariat, Amerika'da
bUyUk bir sansasyon yarattl. Her yarisa favori olarak ¢ikiyor
ve en az U¢ boy fark ile kazaniyordu.

1973 yiinda Chenery hedefine ulasmis, Secretariat Ameri-
ka'daki en popduler spor figirlerinden birine dénismistu.
Big Red icin bir sonraki hedef Triple Crown’ kazanmak.
Kentucky Derby, Preakness Stakes ve Belmont Stakes olmak
Uzere U¢ ana yarista da arka arkaya birinci olarak tarihe
gecmekti. Secretariat yariglarin ik ayadina 134.671 seyircinin
6nunde, Kentucky Derby’'de cikti ve yarisi bugin halen ge-
cerli olan pist rekorunu kirarak kazandi. Daha sonra Preak-
ness Stakes'i de pist rekoru kosarak domine etti ve yarislarin

son ayagina Triple Crown’i kazanmak igin cikti.

Performans sporlarinda efsanelesen isimlerin genellikle ku-
sursuz anomadilileri olur. Ornegin Michael Phelpsin normal-
den daha buyuk akcigerleri ve 2.03'luk kula¢ boyu buna bir
ornekfir. Secretariat da bdyle bir anomaliye, belki de daha
kusursuzuna sahipti. Normal bir atin kalbinden iki buguk kaf
daha bUyUk olan kalbi Secretariat'ya 1973 Belmont Stakes
performansini getirdi. Bu performans, ¢codu spor oforitesi
tarafindan hala efsane olarak goérilur ve Wilt Chamberla-

inin New York Knicks'e karsi attigi 100 sayinin ardindan ikinci

siraya yazilir. Secretariatf; Triple Crown'y, elli yildir ayni pisti

SECRETARLY wmgn .
by Mrs, Panty sms-.oqnﬂcn Tercotie Up

kosan atlar tarafindan sadece %1,5 oraninda yaklasilabildi
ve 22410k sire ile kazandi. Spor biliminin gelismesiyle bu-
gun performans yaris sporlarinda 2000lerden 6nce kirilmisg
herhangi bir rekorun neredeyse kalmamis olmasi, Secretari-
at’nin elli yildir yanina yaklasilamayan rekorununun etkileyi-
ciligini anlatmak igin yeterli olacaktir.

Big Red bugin hala Amerikan sporlarinda efsane statisinu
Michael Jordan, Muhammed Ali gibi isimlerle paylasiyor ve
arkasinda biraktigr miras onu, bugun eski popuUlaritesinin
¢ok uzaginda kalan af yarislarinin en biyUtk figlri olarak
tutmaya devam ediyor.

Secretariat ve Jokey Ron Turcotte (Kentucky Derby, 1973)
Secrefariat ve Seyisi Eddie Sweat

UGUR SORAR
IE
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INSAN [LISKILERINI
BELIRLEYEN TEMEL SEY:

BAGLANMA STILLERI

Herkese merhabalar! Simdi size insanlarin hayatta yasadidi her tirlU iliskiyi belirleyen ¢ok temel bir kuramdan
bahsedecedim. Baglanma Stilleri... Psikolojide dnemli bir yere sahip olan bu kuram, esasinda anne-g¢ocuk iligkis-
inin nasil gerceklestigiyle ¢ok ilgili. Yani surekli dalga gecilen “Cocuklugunuza inelim.” s&zU, aslinda ¢ok da yanlis
bir kullanima sahip dedil. Bartholomew tarafindan gelistirilen bir teoriye gore insanlarin bebekliklerinde bakim
goérdugu kisiyle aralarindaki iliski, bireylerin ileriki yasamlarinda gerceklestirecekleri baglanma stillerini etkiler.
insanlarin hem romantik hem de arkadaslik liskileri buna gére sekillenir,

Temelde dért adet baglanma stili vardir:

GUVENLI

Bu bireyler dusik bir kaygiya ve kacinmaya sahiplerdir. iliskilerinde hem
kendilerine hem de karsl tarafa karsi givenleri vardir. Baglandiklari kisi on-
lar birakti§inda durumu kabullenirler. Ayni sekilde kendileri de ayni futumu
sergilerler. Bu durumdan fazla etkilenmezler ve atlatmalar bir nebze daha
kolay olur diyebiliriz. GUvenli baglanma stiline sahip insanlar, genellikle
kendlileri gibi guvenli baglanma stiline sahip insanlarla bir arada olur.
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Bu bireylerde yuUksek kaygr ve dusuk kaginma vardir. Kendilerine karsi bakis
agilart olumsuzdur fakat iliski icinde olduklari kisiyi gdzlerinde ¢ok fazla
bUyUtUrler. Bir noktada asagdilik kompleksi yasarlar. Bu durumda olan kisiler,

anlatacagm kagingan bireylerle iliskiye girerler.

e genellikle ¢ok kolay baglanir ve karsilarindaki kisi onlari biraktiklari zaman
bu durumdan cok efkilenirler. ilginc bir sekilde bu kisiler genellikle birazdan

KACINGAN

Kag¢ingan baglanma yasayan insanlar, diusuk kaygr ve yuksek kaginma
tasirlar. Bu bireyler genellikle pek fazla iliskiye girmek istemezler ve baglan-
maktan ¢ekinirler. Ayrica cogunlukla kaygill bireylerle iliskiye girerler. Bu du-
rum da tahmin edilebilecedi Uzere bir ddngu yaratir. Kaygill birey, kagingan
bireyin tavirlari karsisinda daha ¢ok kaygr tasir; kagingan birey ise kayagili
birey karsisinda daha da uzaklasir. Bu kisiler kendilerini diger insanlardan
daha Ustin gérmektedirler. iliskiye girmekten kacinmalarinda bu da efkili

olmaktadir.

®

ik

KAYGILI/KACINGAN

Bu bireyler hem kaygil hem kagingan o&zellikler tasir. Karsilarindaki kisi
kayaili ise kagingan tarafa, kagingan ise de kayqill tarafa daha yakin tav-
rlari bulunmaktadir. Yiksek kaygi ve kacinmalari vardrr. lliskilere girmekten
genellikle uzak dururlar. Bunun sebebi, degersiz olduklarini ve sevgiyi hak
etmediklerini dUsunmeleridir.

Anlatmis oldugum bu baglanma sfilleri, biz her ne kadar fark etmesek

de romantik iliskilerde oldugu kadar arkadaslik iliskilerimizde de bizi sik¢a
etkileyen bir konudur. Bu konu hakkinda anlatmak istediklerim bu kadardi.

marim size yeni bilgiler katabilmisimdir.
ASU YILDIZ TEKiN
COMD
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Can Kazaz kimdir mizikle tanisma onun gézinden na-
sil ilerledi bu sirada mizikle tanismanizi etkileyen fak-
torler nelerdir?

Mozikle tanismam “kendimi bildim bileli” zamanlarina da-
yaniyor. Mizikle buyidim ve yasadim diyebilirim. Tek ba-
sima gegirecek ¢ok vaktim vardi ¢ocukluk ve ergenligimde.
Abimden kalan org, israrla talep ettigim gitar gibi enstro-
manlar sayesinde vaktimin buyUk bolumUnUi mizige ayirdim
hep. Bir bilgisayarim oldugunda da ilk yaptdm sey muizik
yazilimlarini kurcalamak oldu. MiUzik olmadan yasamin ne

oldugunu pek bilmiyorum &zetle.

Cocuklugunuzda mizisyen olmak istiyor muydunuz? Su
anki sarkilarinizin hikayelerinde ve sézlerinde ¢ocuklu-
gunuzdan esinlendiginiz oldu mu?

Cocukken magazin programlarinda gérduklerim beni mut-
suz ettigi igin, “sanatg¢l” olmak istemiyordum. Zamanla ille
de dyle olmak gerekmedigini kavradim. isin mutfaginda
olmayi istedim. Su anki sarki sézlerimde tUm yasamimdan

izler var evet.

Canakkale Biga’nin bir kdyinde bir sire yasamissiniz, o
oranin havasi sizin miziklerinize nasil yén verdi?

O dénemki yasantim sonucunda “SUrsin Bahar” albimim
ortaya cikti. Ama kdyde olmak dedil, en ¢ok yolda olmak
besledi beni.

Pek ¢cok Unli isimle birlikte mizikler ortaya cikardiniz,
imkaniniz olsa kiminle birlikte ¢alismak isterdiniz?

Dr Dre, Eminem ve Anderson Paak. J. Cole da mthis olurdu.

Geg¢mis roportajlariniz bir rap prodiksiyonu gec¢cmisiniz
oldugundan bahsetmissiniz, o dénemden biraz bahse-
debilir misiniz, su anki miziginize olumlu ve olumsuz
nasil etkileri oldugunu disiniyorsunuz?

Olumsuz bir etkisi yok agik¢asl. Cok gelistim o yillarda mi-
zisyen olarak. Kulak ve melodik dagarcik olarak, sound ola-
rak ve profesyonel biling olarak. Hala Uretmekten buyuk
keyif aldigm bir tUr ve en fazla heyecan duydugum isler o
genre’dan cikiyor. Bugin ne basardiysam ve ne olduysam

HipHop'‘a borcluyum.

Spotify’da Covid-19°'dan dolayi gergeklestirdiginiz bir
kampanyaniz mevcut. Su an bu durum nasil ileriyor siz
sanat¢ilar pandemide hak ettigi degeri aldi mi?

O, esasen Spofify’in kampanyasi. Benim yapfiim ise oraya
yapllan bagdislari kendi mizik ekibime ydnlendirmek oluyor
sadece. Zorluk ¢ekenler cok dinlenen isimler olmadi bu sU-
recte, doaha c¢ok sahne icin ¢alisan ve gegimini konserden
saglayan arkadaslarimiz oldu. Onlarin refahi igin de baz
niyetler ve girisimler oldu. Normalde Ulkede sanatcilarin de-
Jeri neyse, pandemide de onu yasadik. Hala gece 12'den
sonra konserin yasak oldugu bir durumdayiz.

ilk kez hislerinizi yaziya dékip ortaya bir sarki ¢ikara-
bildiginiz am ve o an yasadiginiz duygulari hatirhyor
musunuz?

ilk zamanlar komikli sarkilar yapardim. Cok eglenceliydi be-
nim icin. Ama fam olarak ilk ani hatirlamiyorum. Ortaokul

siralarinda bos bir dersteydim sanirim.

ASLI BiNGOL
MAN
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LITTLE SAINT JAMES ADASI'NDA

BUKULEN HAYATLAR

1953 yiinda New York’ta dogan ve sahte Universite diplomasiyla verdigi basaril finansal stratejiler sa-
yesinde adini multimilyonerler listesine yazdiran Jeffrey Epstein, 2019 yilinda resit olmayan kiz ¢ocukla-
rinin hayatlarini karartma ve yasam farzi haline gelen cinsel faciz ve istismar su¢larindan hukim giydi.

Eipstein’in yasadigi West Palm Beach’te kulaktan kulaga ya-
yllan bir rivayet vardr: Yash bir adama masaj yaparak 300
dolar kazanmak. Bu duyum, gec¢im sikintisi yasayan kizlar
icin harika bir firsattl. Zaten psikologlara goére de Jeffrey,
13-16 yas aralidindg, sosyoekonomik durumu iyi olmayan ve
gecmiste cinsel saldiriya ugdrayan travma magdurlari gibi
savunmasiz kisileri agina distriyordu. Jeffrey onlara red-
dedemeyecekleri maddi ve manevi feklifler yaparak onlari
cinsel iliskiye zorluyor, iliskiye girmeyen kizlara ise arka-
daslarini getirmeleri karsiiginda yine ayni vaatleri sunuyor
bdylece kendi saadet zincirini olusturuyordu.

Cekici kizlar ise olaylardan sonra halk arasinda “Pedofi-
li Adasi” olarak anilmaya baglayan Virgin Adalari,

OLAY YR

Little Saint James'e g&turu-

POLjs

yordu ve bu adada Trump, Bill Clintfon ve Prens Andrew
gibi nUfuzlu kisilerle partiler veriyordu. Prens Andrew’un, bu
adadaki magdur Virginia Giuffre'yi cinsel iliskiye zorladigdi-
ni adada c¢alisan hizmetlilerin dogrulanmasinin - ardindan
annesi ingiltere Kralicesi 2. Elizabeth, Andrew'u kraliyetteki

tim gdrevlerinden men etmistir.

2008 yilinda Jeffrey, resit olmayan kizlara tacizden hUkim
giyip 13 ay boyunca gdézetim altinda kaldiginda magdurlar,
bir an i¢cin adaletin saglandigina inansalar da Jeffrey'nin
elindeki gu¢ ve para sayesinde hiukimetle pazarliga otu-
rabilecedini ve cezasini hafifletebilecedini disunmemislerdi.
Savcl Alex Acosta ile pazarliga oturan Jefree’nin avukati
sayesinde mahkemeden hicbir sonu¢ ¢kmamasi yetmezmis
gibi avukati Jeffrey’ye dokunulmazlik hakki da kazandirmisti.
Adalet tecelli etmemis ve ¢odu insan da bu duruma géz
yummustu. Ta ki 2017 yilinda tOm dinyadan kadinlarin pek
¢ok ismi taciz ve tecaviz suclarindan ifsa eftigi “#MeToo”

olayina kadar...

SCANDAL

. cons aant! \ 4
NAMES OF EVERY JEFFREY EPSTEIN LOLITA EXPRESS
PASSENGER TO BE MADE PUBLIC, SPARKING PANIC

GREATGAMEINDIA

#MeToo olayl sayesinde Epstein davasi magdurlari da bas-
larina gelen olaylari birbirlerini kollayarak halka duyurdular.
Jeffrey’nin Mannathan'daki evinden ikamet yeri Suudi Ara-
bistan olan sahte pasaport, elmaslar, cinsel icerikli fotograf,
videolar, heykeller ve yUkli miktarda para bulundu.

2019 yiinda FBI'In buldugu kanitlar sayesinde Jeffrey 6 Tem-
muz'da tutuklandl ve cezaevine génderildi.

Savcl Acostqg, Epstein yeniden tutuklandiktan sonra gérevin-
den istifa eftti.

10 Agustos 2019'da kendini asan Jeffrey, magdurlar kendisine

tazminat davasi agamasin diye gizlice avukatini aradi ve

bUtin mal varlidini kardesine devretti.

Epstein’in sevgilisi Ghislaine Maxwell, Temmuz 2020'de ¢ok
sayida magdurun Maxwell'in de Epstein gibi sapkin istekler-
de bulunup tacizde bulundugunu beyan etmesinin ardindan
sevgilisiyle is birligi yapmaktan tutuklandi.

US VIRGIN ISLANDS
S Thomas St e

Little st J-u-?

Caribbean Sea

Simdilerdeyse Jeffrey’den kacan magdurlar, dagilan hayat-
larini tfoparlamak icin dUnyanin farkli yerlerine yerleserek
gecmisi geride birakmaya ¢alisiyorlar. Tipki hala dUnyanin

her yerinde sesini duyurmaktan ¢ekinen birgcok magdur gibi.

MELiS DAMLA ARSLAN
MAN
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COCUKLUGUMUZ, KAHRAMANIN YOLCULUGU
& INSANLIK TARIHI

Gocukluk, sahiden de insanin ana vataniysa ve hayatta yaptigimiz her sey aslinda vatanimiza dén-
mek i¢in bir cabaysa, size bu yolculuk icin keyifli bir rofa énermeye geldim: Animasyon Ekspresi!

Simdi bana iki gin énce ne yedigimi sorsaniz biraz diginu-
rom ama 2007'de sinemada Neseli Ayaklar’l izlemeye gider-
ken giydigim pembe elbiseyi size hemen hemen tUm detay-

lariyla tarif edebilirim. CUnkU ¢ocuklugumuz, arindiriimamis,

saf imgelerle dolu. Cocuk akli duydugu, gbérdigu ne varsa

sunger gibi ¢eker ve hayat boyu pusulasi yapar onlari.
Dunya, kagittan yapilmis pusulalariyla gezen kahramanlarla
dolu aslinda. Bu durumu ¢ok iyi bilen animasyon yapimcilari,
herkesin icindeki cocuga dokunabilen harika isler ¢ikartiyor-

lar. Bunlardan bir tanesi de Moana.

Sahi, yeryizinde ne de ¢ok kahramanlik hikayesi var, degil
mi? Troya'da savasan Odysseus'tan tutun da Disney pren-
sesi Moana’ya kadar hepsi de bambaska maceralar... Peki,

Oyle mi gercekten?

Amerikall arastirmaci-yazar Joseph Campbella sorarsaniz:
Hayrr. Campbella gbére ortada aslinda sadece bir tane
kahramanlik hikayesi var ve yUzyilardir tOm kahramanlar
benzer yollardan gecgerek ayni hikayeyi deneyimliyor. Bir
kahramanlik sablonu gibi yani... icsel dengeler degisse de
temelde hep ayni sekilde tamamlanan bir déngut. Havall da

bir ismi var bu ¢carpici kuramin: Monomit.

Simdi, kahramanin yasadigi streci U¢ bashda ayirmak isti-
yorum; maceray! baslatan o ilk ¢agrinin gelisi ve engellere
ragmen yola ¢ikis, ardindan yoldaki erginlenme siUreci ve

son olarak da heybeye katilanlarla eve geri dénuUs.

Moana'ya gelirsek, o alisageldigimiz Disney prenseslerinden
biraz farkl. Kendine guveni, sevdiklerine inanci ve icindeki

sese cesurca kulak verisiyle ilham verici bir karakter.

Bir gun yari tanri Maui, tanrica Te Whiti'hin kalbini ¢caliyor
ve ada halkinin lanetlenmesine sebep oluyor. Bunun Uzerine
Moang, okyanusa acilip Mauiyi bulmaya ve adasini bu la-
neften kurtarmaya karar veriyor. Kabile sefi olan babasinin
tim engel ve israrlarina ragmen biyUkannesinden aldidi
cesaretle yola koyuluyor. Dis dUnyayla baglantisi olmayan
bir ada yasantisindan ¢ikip engin okyanuslara agiliyor Mo-
ana. Ve ne tesadif ki, Campbellin denklemi buraya da
tam oturuyor. Moana da ayni kahramanlik déngulerinden
geciyor. Onun macerasini Disney evreninde izlemek gergek-
ten ¢ok keyifli. GUnlerce dilinizden dUsiremeyeceginiz harika
sarkilari da cabasi...

Yazimi noktalarken son bir soru: Acaba bizim mavi kiremiz,
Dinyamiz -sUphesiz o da bir kahraman- ayni dénguilerden
geciyor olabilir mi?2 Yani sizce de insanligin ilk zamanlarinin
bitip kesfetme surecinin baslamasiyla Moana’nin adadan
ayriligi arasinda bir benzerlik yok mu? Campbellin denklemi
buraya da uyuyor sanki. Moana'yi izlerseniz bu fikir de ak-

inizin bir kdsesinde dursun isterim. Bir bakin bakalm, bana

hak verecek misiniz?

ASLI BiNGOL
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Bize kendinizden bahsedebilir misiniz?
Ismim Batu. 1994 Ankara dogumluyum. 2012
yilinda Baskent Universitesi Ozel Ayseabla
Fen Lisesinden mezun olduktan sonra
Bilkent Universitesi Endistri MUhendisligine
ve dolambagli bir Universite baslangiciyla
birlikte ORa katldm. Keyifli ve bol
aksiyonlu bir aktif Oyelik senesinden sonra
2013-2014 déneminde Sosyal lliskiler Alt
Grup Koordinatorligu gorevini, 2013-2014
doéneminde de Yonetim Kurulu Baskanligi
gorevini Ustlendim. Aktif kulip hayatindan
sonra mezun olabilme micadelesi verirken
2017 vyilinda RIOT Games Tuorkiye'de
sunucu olarak, canl yayin ekibinde vyer
aldm. Daha sonrasinda 2018 Ocak
ayinda mezun olup Unileverde Assistant
Brand Manager olarak ise basladim.
Bir yiin ardindan farkh hayat amaci ve
hedeflerim oldugunu dusUnerek isten
ayrildm ve 2019 senesini (cileme sonsuz
kez tesekkir ederim beni her zaman
destekledikleri icin) kendimi gelistirmeye
ayirdm. Daha  sonrasinda  ODTU
TEKNOKENTe is Gelistirme ekibinde yer
alarak girisimlerin ve girisimcilerin bir adim
Oteye gidebilmeleri icin ¢calismalar yaptim.
TUm bunlardan sonrq, su anda da rizgari
kendi istedigim yone estirmeye c¢alisarak
San Franciscoda bir yandan Sports
Management yuUksek lisansi yaplyorum
bir yandan da bir ulusal genglik espor
organizasyonunda Marketing Manager
olarak calisilyorum.
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Operational Research kulibinde aktif
Uyelik ve yonetim kurulu Uyeliginde
Sosyal iliskler Alt Grup Koordinatérligi
yaptiniz. Bu tecribeleriniz is ve sosyal
hayatiniza efkileri nasil oldu?

Acikcasi  ben  kulUbu kendi adima
cok oSnemli bir dénUm noktasl olarak
goruyorum. BugUn beni olusturan ¢ogu
karakter &ozelligim donUp baktigimda
ya kulip zamani kendini gdstermeye
baslomis ya da kulUple birlikte c¢ok
daha hizli gelismis. Zamaninda aldigimiz
sorumluluklardan yasanan olaylara ve
yonetilen krizlere baktigim zaman boylesi
bir fecribeyi ne staj vb. gibi kurumsal
bir ortamda tecrUbe edebilirdim ne de
bdylesi bir ortami ve insanlari baska
yerde bulabilirdim.  Dolayisiyla  OR
sosyal hayatima nasil mi etki etti? Su
anda kilometrelerce &tedeki en yakin
arkadaslarima ve ¢evremdeki ¢cogu kisiye
baktigimda kulip beni onlarla bir araya
gefirdi. Sonuc¢ta benzer amag¢ udruna
beraber elinden geleni yapan ve beraber
eglenen insanlarin daha sonrasinda da
arkadasliklarini devam ettirmesi  kadar
normal bir sey olamaz. Tabi bunun
disinda OR sayesinde kendime kattigim
ve gelistirdigim sosyal becerileri burada
tek tek listelemeye gerek bile yok ama
merak edenler icin saatlerce konusmaya
ben hazirim siz de hazirsaniz! Profesyonel
kariyerime olan katkilariysa bambaska. Bir
kere ben Universite ve kulip hayatimdan
once sektorleri, sirketleri, departmanlari
bdylesine detayll bilen biri degildim.
Dolayisiyla gercekten sifirdan basladim
diyebiliriz. Ancak sonrasinda beraber
ortaya koydugumuz projeler, firmalarla
yaptigimiz gorusmeler, yonettigimiz
butceler, kalabalk bir ekiple hayata
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gegirilen etkinlikler, yasanan sorunlar, saatler ve
gunler suren toplantilar derken aslinda ¢ok ¢ok
¢ok degerli bir is hayati simUlasyonunu yasamis
oldum OR sayesinde.

Uzun lafin kisasi femelinde OR, OR'da aldigim
sorumluluklar, OR'da beraber vakit gegirdigim
insanlar bana dylesine 6zel ve degerli yetkinlikler
katt ki en azindan su andg, buginU dinden daha
iyi yasamak ve yarini da buginden daha anlamli
ve degerli kimak icin gerekli olan maddi manevi
becerilere sahibim, ne kadar arada bunlarin
varligni unutsam da. )

Su anki dénem Uyelerine ve okuyucularimiza
Universite, kulip ve is hayati hakkinda ne tarz
tavsiyelerde bulunabilirsiniz?

Belki ¢cok baska bir tondan girmis olacagim ancak
her firsatta ve her tirl0 platformda bence bunu
duymayaq, paylasmaya ve yasatmaya ihtiyacimiz
var:Sevin. Kendinizi sevin, ¢evrenizi sevin, yapmak
istediginiz ve yapmak zorunda oldugunuz seyleri
sevin. Canli cansiz ayirt etmeksizin sevin. Sevmek
icin ne bir seye ihtiyacimiz var ne de herhangi
bir beklentiye girmeye. isteyin. Sahip olduklarimizin
degerini bilmek ¢ok 6énemli ancak bir o kadar da
bir seyler istemek. Deneyin. O kollar sivanmadan,
bir is baslanmadan kafamizdaki soru isaretleri bir
yere kaybolmayacak. O yiUzden her zaman bir
seyler deneyin ve denemekten ¢ekinmeyin.

Ve tabi ki biriktirin. Son olarak da kendi hikayenizi
yazarken muhakkak bir seyler biriktirin. Ani, insanlar,
degerler .. Her ne biriktirirseniz biriktirin arada
dénUp onlara bir bakin. Sonra derin bir nefes alip
hikayenizi yazmaya devam edin. Kendi hikayenizi
olustururken de tUm bunlari yasamaya, yasatmaya
ve paylasma 6zen gosterin. :)
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SARKILAR

VE HIKAYELERI

Hey Jude - The Beatles (1991)

The Beatles''n ¢cogu sarkisinin altinda derin hikayeler ve gizli an-
lamlar yattigini sdylemek hi¢ de yanlis olmaz fakat grubun en po-
puler sarkilarindan biri olan Hey Jude’un hikayesi ayri bir etkileyici.
Paul McCartney; Hey Jude sarkisini grup arkadasi olan John Len-

Etkileyici Hikayeleriyle

Bizlerle BU|U§CIn 2 ikonik $Cﬂ'k|| non'un, karisi Cynthia'dan bosandigini 6grendikten sonra yazmaya

karar veriyor. Oncelikle Cynthia’y ziyaret ediyor ve ilk satir yazar-

MUOzik dinlemek her ne kadar ¢ok zevkli bir aktivite olsa da dinledigimiz ken kendini ciftin oglu Juliant dUsunUrken buluyor. Rolling Stonesa

sarkilarin ilham kaynaklari ve altinda yatan hikayeleri bilerek dinlemek sizce verdigi roportajda ise sarkinin Julian icin umut verici bir mesqj

de ¢ok daha keyifli olmaz miydi? Sahsen ben dinledigim sarkilarin neden olusturabilece@ini su sdzleriyle anlatiyor: “Haydi dostum, annen

4

yazildigini 6grenmeyi ¢ok seviyorum. CUnkU bu sayede hem sarkiyla ve sa- ve baban bosandi. Mutlu olmadigini biliyorum ama iyi olacaksin.”

natgisiyla daha ¢ok bag kuruyor hem de kendimi o hikayeyi deneyimleyen

kisiymis gibi hissediyorum. iste bu yazimda da sizin icin sectigim ve beni Julianin babasi ve ayni zamanda grubun bir diger efsanevi ismi

dinlerken bambaska yerlere goétirmekle kalmayip ayni zamanda yaratilis olan John Lennon ise bu sarkiyl o zamanlar yeni olan kiz arkadasl
serUvenleriyle de oldukc¢a etkileyen 3 sarkidan bahsetmek istiyorum. Sarki- Yoko Ono ile olan iliskisiyle ilgili olarak yorumluyor ve yayinlanma-
lari yazmasi benden, hikayelerini de bilerek dinlemesi sizden! sina pek sicak bakmiyor. Fakat en sonunda o da sarkinin etkileyici

buyUstUne kapiliyor ve grup Julian icin yazilmis olan Hey Jude'u tUm
dunyayla paylasmaya karar veriyor!

Billie Jean - Michael Jackson (1982)
Billie Jean, her ne kadar Michael Jackson'in en sevilen ve popuUler

sarkilarindan biri olsa da arkasinda yaftan hikGye biraz OrkUtocu.
iddialara gére bu sarki, cocugunun babasinin Jackson oldugunu
6ne sUren bir kadin hakkinda. Kadin, dinyaca UnlU yildiz Jackson’a
surekli acimasiz mektuplar atarak onunla yeni bir hayata basla-
masl i¢in ikna etmeye c¢alisiyor fakat Jackson bu mektuplardan o

kadar rahatsiz oluyor ki surekli kGbus gérmeye basliyor. Bir gin
Jackson; kadindan icinde bir mektup, bir fotograf ve bir silah bulu-
nan bir paket aliyor ve kadin baska bir hayatta birlikte olabilmeleri

icin kendini ve bebegini dldirecegini sdyliyor. iste bu olay, Micha-
el Jackson'in hissettigi korkuyu asmak ve kadina dolayli bir yoldan

mesqj vermek igin Billie Jean’ i yazmasina ilham oluyor!

: GOKSU GONCU
L MAN
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Melis Fis kimdir ve sesini nasil tUm Torki-
ye'ye duyurdu?

18 Eylul 2001 yilinda istanbulda dogdum.
MUzisyen bir ailenin kizi oldugum igin be-
bekligimde basladi sanat maceram. Kuguk
yaslarda piyano egitime basladim. Ardin-
dan gitar, solfej, dans dersleri derken liseye
gectim. Avni Akyol GUzel Sanatlar Lisesinde
resim okudum. Mujdat Gezen Sanat Mer-
kezinde tiyatro egitimi aldm. Kendi sarkilarimi
yazmaya basladim. Cesitli sanat dallarinda
kendimi gelistirmeye cabalarken 14 yasinda
sosyal medyaya icerik yUklemeye basladim.
Musically (su anki adiyla TikTok) uygula-
masinda ¢esitli icerikler ¢ekerek bUyuUk bir
kitleye ulastim. Ardindan Youtubeda ve Ins-
tagram'da video c¢ekmeye basladim. 2019 yilinda Instagram’a akfif bir
sekilde cover videolari yUkliyordum. Artik sesimi, mUzigimi duyurmak istiyor-
dum. Ardi ardina athigim igerikler dikkat ¢cekmeye basladi ve belirli bir strec
icerisinde yuUzbinlerce insan takipe eder oldu beni. Bir yandan kendi sarkilarimi
yayinlamaya bagsladim 2019 yilinda. “Dur Diyemem” adli single’'mdan sonra
“Cek Vur” “isin DUsUnce “Bir Omir Daha” “1 Varsin 1 Yoksun” “Dursaydi Dinya”
gibi diger sarkilarimi da yayinladim ve kliplendirdim. Su anda da tam hizimla
Uretmeye, sarkilar yazmaya devam ediyorum.

Kadikéy Avni Akyol GiUzel Sanatlar Lisesi'nden mezun olmussunuz. Gizel sanatlar lisesinden mezun ol-
manizin kariyerinize nasil etkileri oldu?

GUzel sanatlarda okumus olmak bana kesinlikle bir vizyon katti &dncelikle. Bir seylere artistik bir gézle bakabilmeyi
ogrendim. Estetik algm gelisti. Cizim yapmayi da ¢ok severim hala. Beni dinyadan alip géturir. Ayni zamanda
mizigimle resim yetedimi birlestirme sansi buldum. “isin DUsUnce” adli single'mda kendi kapadmi kendim ta-
sarladim 6rnegin. Son sarkim “Dursaydi Dinya”da da dyle. Kim bilir belki bundan sonra kliplerimin, logolarimin
tasarimlarini da ben yaparim. isin icinde olmayi seviyorum.

Kuguklikten beri geleneksel piyano ve mizik egi-
timi almanizin, London College of Music piyano si-
navlarina girmenizin bestelerinize nasil bir faydasi
oldu?

Klasik muzikle yaphdm mozik birbirlerinden c¢ok fark-
ilar. Ama ortada bulustuklar bir nokta varsa tabi ki
hisler. Klasik bir eser calarken o sarkinin dinyasina
girdigimi hissediyorum. Kendi sarkilarimda da ayri bir
dunya yaratmaya ¢alisiyorum. Yaph@m tUm sarkilarin,
caldigim tim eserlerin ruhuma isledigini ve ortak bir
zihniyette birlestigini hissediyorum.

‘Bir Omir Daha’ sarkinizi ¢ok begendik. Size bir
o6mur daha verselerdi, neyi farkh yapardiniz?

Cok tesekkurler. Bana bir é&mUr daha verselerdi ben
yine bu hayatimi se¢erdim. Bir sey oluyorsa en dogru-
su oluyordur inancina sahibim. Tabi ki her seyin daha
iyisi daha dogrusu, daha gelismisi var. Arada sirada
keske dedigim oluyor benim de . Ama o noktada ken-
dimi durduruyorum ve yasadigim hayatin benim igin
cizilen tUm kombinasyonlar arasinda en dogrusu oldu-
gunu hatirhyorum. Gelisme hi¢cbir zaman bitmez. Her
zaman &grenebilirsiniz yeni seyler. Hatalar yapilir. Ama
ardindan bir ders c¢ikarilir ve ona goére devam edi-
lir. SUkrediyorum yasadigim hayata ve bu hayatimdan
devam ediyorum. Bir &mrum daha olsaydi aynen kal-
digm yerden yasamaya devam ederdim.

Cogunlukla sarkilarinizin sézlerini kendiniz yazi-
yorsunuz. Yazmak i¢in ilham gelmesini bekleyenler-
den misiniz yoksa istediginiz an yazabilir misiniz?

Eskiden ilham gelmesini beklerdim ne yalan sdyleyeyim.
Ama yilladir yaziyorum ve ¢ok Ureten biriyim. Her gin
yemek yemek gibi oldu benim icin kalemi kagidi alip bir
seyler yazmak. Bu yUzden her gin bir basamak daha
yukari c¢ikhigimi hissediyorum. Yeni seyler &greniyorum
sarki yazarhi@iyla ilgili. Cok daha analitik disunUyorum.
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Duygulari ve matematigi birlestirmeye basladim ka-
famda. Bu yUzden istedigin an yazabilecegimi dUsu-
ndyorum. Bir de UstUne ilham gelirse tadindan yenmez
ama hahaha

Sarki sézlerinin yazilmasi, o sarkinin okunmasi ve
kaydedilmesi, klip ¢ekimleri ve konserler gibi bir-
¢ok asamada aktif rol almanizin yani sira bir de
dar rol Ustlenmek zor olmuyor mu? GUninizi nasil
planliyorsunuz?

Her gun uyandigimda ilk yaptidim sey o gunin yapila-
caklar listesini yazmak oluyor. Aylk ve haftalk takvim-
lerim de var. Bazen her seyi aynanda dosUndigum ve
isin icinden ¢lkamayacagimi sandigim zamanlar oluyor.
Fakat bunlarla da basa ¢ikmayi égreniyorum zamanla
ve kafamda énem sirasina sokuyorum yapacak islerimi.
TUm islerimi severek yapiyorum ve bu duyguya tutun-
maya c¢alisiyorum zorlandigimda.

ZEYNEP BASAK SUSOY
POLS




JOH NSNS LE

ZAMANA BIR BAKI

John Keats, 18-19. yUzyll Romantik dénem sairi, bircok
siirinde zaman kavramini ele alarak insanlarin zaman
cizgisindeki yerine deginmesiyle adini duyurmustur.

Yazdiklari arasinda, en UnlU od serisindeki

Ode to a Grecian Urn, tarihi Elgin Mer-

merlerine yazdigi On Seeing the Elgin

Marbles ve insanhi@in kisith dmarleri -

zerine yazdi§i When | Have Fears That

| May Cease fo Be eserleri zamana

dair farkll bakis acilarini paylastidi

siirleri olarak &ne c¢ikarken Keats'in

kendi bireysel gdrusunden insanliga

genel bakisina kadar bircok fikri-

ni icermesiyle bilinir. Bu siirlerden

yola cikarak kendi yasamimiza, A&

Omrimuzun degerine ve zaman

dedigimiz kum saatine yaklasimimizi yeniden
degerlendirebiliriz.

Keats ¢cogu siirinde yodun betimlemeli ve sembolizm
agirlikh bir dil kullanarak belli temalari isler. Buna verile-
cek en yaygin érnek, insan émrinon kisaligini anlatmak
icin kullandigi bUyUk/kiguk obje iligkisidir. Sair bu iliski-
lendirmelerde, buyUklUgUyle bilinen bir nesneyi ya da
kavrami, daha kigUuguyle kiyaslayarak insan yasaminin
tUm zamana kiyasla ufak bir yer kapladigini anlatir.
On Seeing the Elgin Marbles siirinin “Like a sick eagle,
looking at the sky”

misrasinda, kendisini gdkyUzine sadece bakmakla ye-
tinebilen hasta bir kus olarak gérdigunu sdyler; sonsuz
olasilikl gékyUzUnUn sadece bir kisminda bulunabilen
ve asla tamamina ulasamayacak biri olarak tanimiar.
Ode to a Grecian Urn siirinde ise “Thou, silent form,
dost tease us out of thought/ As doth etfernity” mis-
rasiyla cansiz bir obje olan Yunan kavanozunag, kendi
olumlUluguyle alay ettigini dUsUnerek satasir. Keats'in
OlumsUz goérdigu cisimlerin tarihi eserler olmasi da ilgi

cekicidir. OlimsizIigu kendi zamanindan sonra da ha-

tirlanmak olarak tanmlar ki bu tanima tarihi eserle-
rin rahatlkla uydugunu sdylemek miUmkondir. When |
Have Fears That | May Cease to Be sirinde “Before
my pen has gleaned my teeming brain” dizesinde

ronon kisa-

igindan dolayr dinamik

aklindaki her seyi kaleme ddkememek-

ten, bir sair ve sanatg¢i olarak yetersiz kalmaktan ya da
hatirlanmayacak olmaktan endiselendigini dile getirir.
Keats'in en buyUk korkularindan biri 6lumsiuz olama-
maktir. Bu korkuyu da zaman kavranima karsi takindigi
olumsuz tutumuyla siirlerine yansitir, 6limsuz objeleri
kiskanan imalarda bulunur ve insan yasaminin kisaligini
kullanarak tesirli betimlemeler yapar.

Zamana ve insan émrine Keats gibi bakarsak hayati
pek anlamli bulamayiz, dedil mi¢? Yaptigimiz seylerin 6-
nemsizligi hakkinda ne kadar kafa yorarsak yoralim, bu
elimizde kisith zaman oldugu gerg¢egini degistirmiyor.
Bunun icin yapilacak sey 6limsuzligu aramak ya da
Olumsuz olandan nefret etmek degil; kisith zamanimizi
elimizden geldigince iyi kullanmaktir. John Keats zaman
hakkinda bu kadar eser vermis ancak 25 yasinda ha-
yata goézlerini yummustur. Bu hikayeye bir mutlu son
yazmak gerekirse, dlUmUnUn UstUnden 2 yUzyll ge¢cmis
olmasina ragmen hala insanlar onun eserlerini ilgiyle
okuduguna goére Keats'in kendi 6lumsuzIUk tanimina
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ulastigini sGyleyebiliriz.
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KARIKATURE

Arabam var. 5 3%,

Arabamda Bilkent stickerim var. 9

PUAN

- -

Haftada en az 4 kez Starbucks'tan icecek aliyorum. 10

PUAN

BAIUMUmMU soranlara kisaltma ile cevap veriyorum. 9

PUAN

Mayfest cimlerinde ginde en az 2 kez oturuyorum. 2

PUAN

Kutuphane kapanana kadar ders calistim. 10

PUAN

ki Ferrari'nin carpisma hikayesini duydum. 10

PUAN

RUYALARDAN

PUAN

=) | Odeon'da gerceklesen etkinliklere katildm. 2

Birden fazla kulibe Uyeyim. 2

PUAN

Operational Research kulibiune Uyeyim. 10

PUAN

‘Uzerindeki gelinlikle kdtu balkabagdindan kacmaya calisan kadin, balkabadinin dikkatini pamuk sekerle dagitiyor.

AVMden son anda ¢ikan kadin otostopla bir araca siginiyor. Adama durumu anlatmaya c¢alissa da etrafta asla

balkabak adami géremeyen kadin umutsuzca disari bakarken aynadan adami géruyor. Ama sadece balkabadi

adam ona goérunUyor, bu durum her seyin daha da karismasing, korkuya ve sizofrenlige yol agiyor’
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