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Operational Research

Kullp, isleyis ve projeler Gizerine.

Bilkent Universitesi grencileri icin hayatta kalma kilavuzu.

ESTIEM

Bir de gidenlerden dinleyelim.

“..Benim Aklima Gelmisti”

Girisimcilik yanismalarina gtincel bir yorum.
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Yenilenen menisi ile Cafe Biz, bu sezon da uygun
fiyatlari ve kaliteli yemekleriyle hizmetinizde.
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Bilkent Universitesi Merkez Kampiis Ogrenci Konseyi Binasi / Cafe Biz
0312 290 29 80 / 0312 266 33 43

www.cafebizbilkent.com



Prof. Dr. Ihsan
Sabuncuoglu
Endustri Muhendisli
Bolim Baskani

Sevgili Ogrenciler,

Zorlu bir maratonu basariyla tamamlayip ken-
dinize iyi bir gelecek hazirlamak i¢in sectiginiz
Bilkent Universitesi Endustri Miihendisligi
Bolimi'ne hos geldiniz.

Bolimuimiiz 20 6gretim Gyesi, 50 asistani ve
750 o6grencisiyle Turkiye'nin en blyik bolim-
lerinden biridir. BOlimiimuiz ayni zamanda
diinyanin en glicli lisans programlarindan
birine sahiptir. Bolimim{iz, Amerikan Univer-
sitelerindeki mihendislik bolimlerinin egitim
kalitesini degerlendiren Accreditation Board
of Engineering and Technology (ABET) adli
kurulusun verdigi Akreditasyonu Tiirkiyede
alan ilk miihendislik bolimudur. Dinyanin en
iyi Universitelerinden egitimini almis ve yurt
disi deneyimli 6gretim tyelerimiz bilimdeki
son gelismeler isiginda ve en ileri teknolojileri
kullanarak kaliteli bir egitimi 6grencilerimize
sunmaktadir. Bunun dogal sonucu olarak
mezunlarimizin dnemli bir b6lim diinyanin
en iyi Universitelerinde akademik kariyerl-
erine devam etmektedirler. Benzer sekilde, is
hayatini tercih eden mezunlarimizin biyuk bir
bolumu sektorlerinde lider ¢ok uluslu diinya
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sirketlerinde calismaktadirlar.

Bu basaril tablonun arkasinda sizlere sunulan
kaliteli egitim kadar Bilkent Universitesi'nin
saglamis oldugu sosyal ortaminda 6nemli

rol oynadigini séylemeliyim. Biz Endustri
Muhendisligi Bolim olarak inaniyoruz ki,
Universite hayati kisinin kendisini yanlizca
mesleki olarak degil ayni zamanda bir birey
olarak sosyal, kiiltirel ve entellektiiel agilardan
gelistirebilecegdi en iyi ortamdir. Bu baglamda,
bolimumuziin 6grencilerinin olusturdugu
Endistri Mihendisligi Operational Re-

search (OR) Kulibi'niin Avrupanin en aktif
ogrenci kulubu olarak sizlere buyuk katkilar
saglayacagini ifade etmek isterim.

Unutmayiniz ki Gniversite bir amac degil sizleri
gelecege hazirlayan énemli bir aractir. ileride
kariyerinize iyi bir yerden baslayabilmek igin
Bilkent'in size sunmus oldugu essiz olanaklar-
dan en iyi sekilde yararlanmalisiniz.

Hepinize ideallerinize kavusmak dilegiyle
basarilar dilerim.
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Yerel Sureli

ilk say1 heyecani... Yepyeni bir dénem...

Eylul ve ekim aylari icin Bilkent'e yogunlastik. Aramiza yeni katilan arkadaslari
“Bilkent 101”ile selamlarken onlara Bilkent'te yapilacak seylerle ilgili 6nerilerimizi
sunuyoruz

Postcrossing nedir, nasil yapilir? Farkli diinyalari tanimanin farkl bir yolunu bu
sayfalarda anlattik. "Ankara’da Ne Yapmali, Nereye Gitmeli?” derseniz sizin igin
sectigimiz konser, sergi, film derlemesine bir g6z atin.

Bu sayinin bir diger konusu da girisimcilik. Pek ¢ok yerde karsimiza cikan bu
kavrami bu kez baska bir acidan ele aldik. Kuruculari obilet.com’un fikir ve kurulus
surecini anlatti. “Benim Aklima Gelmisti” diyenler icinse énde gelen girisimcilik
yarismalarini inceledik.

Uzun ve dinlendirici bir yazin ardindan yogun bir siirece giriyoruz. Bu sireci sizler
adina biraz daha keyifli hale getirebilmek icin ekibimiz siki bir calismaya giristi.
Bitln o toplantilar, konu secimleri, yazim sireci, fotograf secimleri, tasarim ve
baskinin ardindan elinizde tuttugunuz bu dergi inanilmaz bir emek sonucu sizlere

ulasti. Umarim size ulasan bu emekten memnun kalirsiniz. Yepyeni bir sayida

ICINDEKILER

Operational Research ..........ooeeeceererenerensennnen. 6-7
BIlKENT 10T .ottt sesssssssessseseses 8-9

Bilkent'te Nerede Ne Yapllir.........cccoeevreerrennnen. 10-11

Bilkent EfSaneleri ....ceeeeeeeeereeeeeeeseseeessnneens 12-13
Ankara Etkinlik Rehbefi.....eeerveeeennn. 14-15



Ankara Etkinlik Rehberi

Vizyon Filmleri, Sergiler, Festivaller ve Konserler

EMIT e eseiseisssesssasssssssssssesssesssssssesssesssesssssans 18-19
OBttt assssessssssssssssases 20-21
“...Benim Aklima Gelmisti”.........ccccoeuvvrvrrrrrrrrnnne. 22-23
Fikrim Girisim Olur MU? ........eeeeereeresreeeseens 24-25
POSTCrOSSING...cuviiererrersisisssessensesssssnssssssssssssssssssnes 26-27
2012 Londra Olimpiyatlar .......cccerecverreenne. 28-30

” ESTIEM
European Students of Engineering and
Management

posftcrossing

THE POSTCARD CROSSING PROJECT

r v;l-l.J_-‘,',d_FT!-' M - W
POSTCROSSING
=



Endstri Mihendisligi

operatcignal
research
Kulibi

Operational Research

KulUubu

Operational Research Kultibu, 1992 yilinda
Bilkent Universitesi Endiistri Miihendisligi
ogrencileri tarafindan kurulmustur. Bugtine
kadar icinde bulundugu her alanda, her
ogrenci birliginde ve her projede en, ilk veya
tek olma 6zelligine sahip olan OR Kultibdu, 160
aktif 400 tyeden olusmaktadir. OR Kullbd,
son 5 yilda 4 kez Bilkent Universitesi Ogrenci
Konseyi tarafindan 100'G askin kullip arasindan
Bilkent Universitesinin en aktif 6grenci kuliibii
ve ayni zamanda son 5 yildir 3 kez Avrupa’nin

en aktif IEM(Industrial Engineering and
Management) kultibu secilmektedir.

Uye hedef kitlesi tim
Bilkent Universitesi
ogrencileri olan OR Kulubu,
her yil gerceklestirdigi
ulusal ve uluslar arasi
captaki projeleri ve en
gozde sirketlerle, kurum
ve kuruluslarla yaptig
ortak calismalarrile
Bilkent Universitesi'ne,
kulup Gyelerine, icinde
bulundugu ulusal ve
uluslar arasi kuruluslara
glingectikce daha ¢ok
deger katmaktadir.

OR Kulibiiniin misyonu,
kulup Gyelerinin akademik,
mesleki, sosyal ve kiilturel
gelisimlerine katkida
bulunmak, bu dogrultuda
Uyelere bilgi, beceri,
deneyim ve donanim
kazandirmak ve kullbiin
adiyla beraber anilan tiim
kurum, kurulus, sirket, proje
ve kisilere pozitif deger
katmak olarak 6zetlenebilir.
20 yildir bu misyonu
gerceklestirerek blylyen
OR Kuliibt, bugiine

kadar binlerce 6grenciye

Universite yillarinda beraber
calisma, biliyiik tecriibelere
ve en glizel anilara sahip
olma, en kaliteli etkinlikleri

diizenleme firsati tanimistir.

7 Kuliibiimiiz
20 yildir oldugu
gibi bu yil da
bu misyonu
gerceklestirmek
icin bircok proje
ve etkinlik ile
tim dyelerine
ve Bilkent
Universitesi
ogrencilerine
dolu dolu bir
yil yasatmayi
amaglamaktadir. gr#

Kulibimuz kendi
alanyla ilgili ulusal ve
uluslar arasi en saygin
kuruluslarda varligini

en etkin bir bicimde
hissettirmektedir. Bu
kuruluslar; Tirkiye capinda,
kurucusu oldugumuz
Endistri Mihendisligi
Topluluklan Birligi(EMT),
Avrupa capinda, her
zaman en aktif yere
gruplarindan oldugumuz

Endustri MUhendisligi

operational

European Students of
Industrial Engineering and
Management(ESTIEM),
diinya capinda da
Avrupa'da ilk ve Turkiye'deki
tek Uyesi oldugumuz
Institute of Industrial
Engineers(lIE) olarak
Ozetleyebiliriz.

Organizasyon yapisinda
ESTIEM, Kariyer, Kurumsal
iliskiler, Organizasyonlar,
Pazarlama ve Sosyal
iliskiler olmak tizere 6

alt grup bulunan OR
Kullibu gesitli proje ve
etkinliklerle calismalarini
surdirmektedir. Bu alt
gruplar kisaca soyle
aciklayabiliriz;

ESTIEM Alt Grubu:
Avrupa'nin 25 tlkesinden
65 yerel gruba ve yaklasik
50000 Uyeye sahip

ESTIEM kurulusunun son

5 yilda 4 kez en aktif yerel
grubu secilen Ankara -
Bilkent Yerel Grubunun
etkinliklerini yurGtdr. Bu

alt grubun toplantilarina
katilarak, Avrupa’nin 25
farkli Glkesinde diizenlenen
aktivitelere katilabilir,

farkli kdlttrlerden insanlar
taniyabilir, ayni zamanda
farkh bakis acilar kazanarak
mesleki ve akademik alanda
kendinizi gelistirebilir

ve Avrupa’nin en buyik
ogrenci topluluklarindan

research

Kulibi

birinin bir parcasi
olabilirsiniz.

Kariyer Alt Grubu:

Bu alt grup hem kuliip
Uyelerinin hem tiim Bilkent
Ogrencilerinin akademik,
sosyal ve mesleki anlamda
gelisimlerine cesitli
egitimler ve seminerler
diizenleyerek katkida
bulunmayi amaclar.Bu
etkinliklere CEO oturumlari,
kisisel gelisim seminerleri,
Unlu soylesileri, vaka analizi
egitimleri, sosyal icerikli
egitimler ve sinavlara
yonelik egitimler 6rnek
gosterilebilir.

Kurumsal iliskiler Alt Grubu:
Kuliblm{zin sirketlerle
olan yogun iliskilerini
yuritmekle sorumlu olan
bu alt grup, biinyesinde
barindirdigi Sirket Takimi
ve Sektdr Sorumlulariile

bu iliskileri en Ust seviyede
tutar ve kultp tyelerine
sirket yoneticileriyle,
calisanlariyla birebir iletisim
kurma olanagi saglar.

{50
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Organizasyonlar Alt Grubu:
Kulibumuziin ulusal, uluslar
arasl ve bazen de yerel olarak
dizenledigi organizasyonlarin
koordinasyonundan

sorumlu olan bu alt grup,

bu organizasyonlarin
dizenlenmesi esnasinda

tlim sireci yonetmekle de
yukimladr.

Pazarlama Alt Grubu:

OR KulUbiiniin marka degerini,
bilinirligini artirmayi Bilkent,
Ankara, Turkiye ve hatta diinya
capinda hedefleyen bu alt
grup, ayni zamanda kuliibiin
yuriittigu batin proje ve
etkinliklerinin tanitimindan
sorumludur. Pazarlama

Alt Grubu calismalarini
takimlarinin ilgili alt gruplar
ve projelerle ortak ¢alismasi
esliginde ydritur. Bu alt grup
blinyesinde ¢ikan yenilikci ve
yaratici fikirler tim kullibin
tanitiminda énemli rol
oynamaktadir.

Sosyal iliskiler Alt Grubu:
Kullp tyeleri basta

olmak tzere, tim Bilkent
Universitesi 6grencilerine
yonelik diizenledigi sosyal
aktivitelerle, eglence

ve kaynasma ortami
saglamayi hedefler. Bu
etkinlikler tamamiyla, bu

alt grupta calismak isteyen
Uyelerimizin isteklerine ve
yonlendirmelerine gore sekil
ahr. Bunun disinda mezunlar
da dahil olmak tizere tim
kullp Gyelerinin birbirleriyle
olan iletisimlerini Ust seviyede
tutmayi ve dolayisiyla kuliibin
isleyisindeki verimliligi en st
diizeye tasimayi hedefler.
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7. Gen¢ Akademi

OR KulGbunun her yil gelistirilerek ve yenilikler katilarak
dizenlemekte oldugu projeler ise:

-Tiim Bilkent'te her ay licretsiz olarak dagitilan 3. Kat Ogrenci Biilteni,

-Her yil Bilkent'in gelistirilebilir bir ydntine 6grenciler tarafindan ¢éziimler
Uretilen CaseBILKENT,

-50 farkl Giniversiteden 85 fark béliimden katilan 6grencilerle, bugliniin s6z
sahipleriyle gelecegin séz sahiplerini bulusturdugumuz Gen¢ AKADEMI,

-Her yil yeni gelen tiyelerimize tim okul yasami boyunca her konuda yardimci
olmak tzere koglarin verildigi Kogluk Projesi,

-Kuliip tyelerimizin mezunlarimiz ile bulusup deneyimlerinden faydalandiklari
OR Mezun Projesi,

-Bir donemlik calismalarimizin sonunda yillik degerlendirmelerin yapildigi
ve kulliblim gelistirilebilir yonlerinin tespit edildigi ve sehir disinda bir kamp
ortaminda gergeklestirdigimiz KampOR Projesi‘dir.

Ek olarak her yil ESTIEM'In en az 2 farkh etkinligini Bilkent'te gerceklestiriyoruz.

Kulibo

Bu yil da Subat ayinda Avrupa’nin en buiylk vaka analizi yarismalarindan biri olan

Tournament In Management and Engineering Skills (TIMES) yarismasi yari finalini

Universitemizde gerceklestirecegiz. Biitlin bunlar kulibimuzin dizenledigi
etkinliklerden sadece bazilaridir.

Kulibimuz her yil Tirkiye ve diinyanin dnde gelen sirketleriyle birlikte calismalar

yapmasiyla, ulusal ve uluslar arasi ¢capta prestijli organizasyonlar diizenlemesiyle,

konusmaci olarak Turkiye'nin en dnde gelen imsilerini agirlamasiyla tyelerine

hem essiz tecrlibeler kazandirmakta, hem de bu organizasyonlarin diizenlenmesi

sirasinda olusan aile ve arkadaslik ortaminda etkinlik icin calisirken eglenmeyi de

saglamaktadir.

Tiim Bilkent Universitesi 6grencilerine acik olan kuliibiimiiziin Eylil'iin Giciinci
haftasi icerisinde gerceklesecek olan kuliip tanitim kokteyline tim Bilkent ailesi
bekliyoruz.
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The Misteries of Bilkent

/7,
Ik kez gelenler icin apayri bir dinyadir Bilkent.

Aslinda Eskisehir Yolu'ndaki sapaktan donduik-
ten sonra bu yola girmis sayilirsiniz zira bu yolun
bitiminde sizi tim seksiligiyle(Unal Aysal'in
yalancisiyim ben del) Bilkent Universitesi bekl-
emektedir. Hele farkh bir sehirden gelmisseniz
bu afetten etkilenme ihtimaliniz o derecede
artacaktir. Cogunlukla kullanilan yol olan otobs
yolculugunu tercih etmisseniz ve ASTi'de inip
taksiye binisinizde, o sapaktan donusiinlzde,
nizamiyeye varisinizda, yurda yerlesisinizde ya
da en basta, memleketinizden yola ¢ikarken
“yaa Uslttim mu ben bdéyle midemde bir agri
desem degil bir seyler var” halini yasamissinizdir.
Size zaten pek cok arkadasiniz daha Bilkent'’e
gelmeden burasi ile ilgili popller efsaneleri
anlatmistir ya da burada yeni tanisacaginiz ve
belki de hayatinizin ilerleyen yillarinda samimi
dostluklar kuracaginiz belki de gonliiniizu
kaptiracaginiz insanlar tarafindan bu tur efsanel-
er anlatilacaktir. En meshur efsane drnekler-
inden biri: “Abi iki Ferrari'nin carpistigi tek yer
diyooorlaaarrr”. Bu yazida Ferrari’leri ya da
Bilkent'in simdiki efsanelerini degil de daha eski
olanlarini; Ferrari degil de Sahinimsi arabalarin
kullanildigi ve ben de dahil pek cogumuzun
heniiz dlinyaya tesrif buyurmadigimiz yillarda
gecen efsaneleri 6grenecegiz.

Gegen yil diizenlenen Sosyal Medya Guin-

leri kapsaminda Sayin Rektoriimiz Abdul-

lah Atalar ile bir soylesi diizenlenmisti.

V/4

Sayin Atalar’in bu sdyleside anlattiklariyla
baslayalim. Heniz Bilkent Universitesi kurulma
asamasindayken ihsan Dogramaci tarafindan
Bilkent Universitesi’nin kurulusunda yer almasi
icin davet edilir hatta Hocabey tarafindan

siki bir Almanca mulakatindan da gegirilir.
Sonrasinda Bilkent'in kurulusu icin calhismalara
baslar. Kiitliphane binasinin su anda Uluslararasi
Gocuk Merkezi'nin de yer aldigi bolimiinde o
zamanlar Bilkent'in kurulusu icin hummali bir
calisma stiirmektedir. Atalar ayni sdyleside bu
konuyu soyle anlatmisti : "Bir odanin icinde 4-5
tane masa vardi ve hepsinin basinda benim gibi
kurulus icin orda bulunan insanlar oturuyordu,
hepimiz cesitli goriismeler yapiyor, siparisler
veriyorduk. Konustugumuz insanlara da yolu
tarif ederken:‘Eskisehir yolundan baya bir de-
vam ettikten sonra sola donin, yolda karsiniza
hicbir sey cikmayacak, acaba yanlis yola mi
girdim diye duslinlip geri donmeye kalkmayin,
yolu takip edin. Yolun sonunda bir arazi icinde
tek basina duran bir bina goreceksiniz, iste
oraya gelin!diyorduk.”

ternet ve Bilkent'teki kullanimi Gzerineydi.
Turkiye'de internet ilk defa 1987 yilinda Ege
Universitesi’'nin girisimleriyle Turkiye Universite
ve Arastirma Kurumlari Agi (TUVAKA) vasitasiyla
gelmis.
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Simdi biraz daha eski yillara gidecegiz ve
Bilkent'in kurulus 6ykistine bir g6z atacagiz.
Bilkent’e ilk defa gelenler gergekten ¢ok buyuk
bir arazi Gizerine kurulmus oldugunu fark eder,
her ne kadar ODTU arazisi de ¢ok genis olsa
¢ogunlugu orman oldugundan kullanilan
arazi bakimindan Bilkent gergekten de buytk
bir orana sahiptir. iste bu arazi heniiz altmish
yillarda ihsan Dogramaci tarafindan arazile-
rin daha dogrusu o zamanki tarlalarin sahibi
olan koylilerden alinir. Bu araziyi se¢mesinde
yer alti su rezervinin yiksek olmasi da etkili
olmustur. Koyliler basta satmaya yanasmamis
ancak burada iki adet Universite ve fabrikalarin kurulacagini duyunca tarlalar yavas yavas satilmaya
baslanmistir. Bu arazilerin ihsan Dogramaci tarafindan bizzat alindigini gdsteren bu bilgi cok dnemli
zira halk arasinda donen soylentilerde Hocabey’in zamaninda buralari devletten ¢ok ucuza aldigi ve bir
nevi yolsuzluk yapildigi iddiasi glidiilmektedir ancak bu bilgiler iddialari ¢tirGttyor.

Araziler alinmistir ama Universitenin kurulmasi i¢in doner sermaye olusturulmasi gerekir ve

bu amacla simdiki Tepe Mobilya fabrikalarinin ilki kurulur. Fabrikada kullanilacak makinalarin
alinmasi icin Almanya’dan bazi firmalarla gortsulir lakin firmalar makinalari satmaya yanasmaz.
Bunun altinda yatan en 6nemli sebep o yillarda Turkiye’'nin kredi notunun ¢ok diistiik olmasidir.
Firmalar taahhit edilen paralarin 6denmeyeceginden korkmuglardir fakat Hocabey devreye girer
ve kendisinin Amerika'daki hesabindan bu
paralarin karsilanacagini soyler. Firma yetkilileri
Amerika'daki bankayla gorusir ve hesaplar
dogrulaninca makinalarin Bilkent’e satisina onay
verilir.

Araziler tamamdir, doner sermaye icin fabrika
kurulmustur. Sirasiyla Hacettepe ve Bilkent
Universitelerinin binalari tamamlanmistir ve

Prof. Dr. Ergun Ozbudun Universite 1986 yilinda ilk 6grencilerini kabul eder.

Departments of Law and Political Science Her sey yolunda gitmektedir, Hocabey'in yillardir

disledigi tniversite kurulmustur ama 1990 yilina

gelindiginde siyasi hesaplar ile Bilkent'in yolu cakisir. Donemin muhalefet partisi Bilkent'i Anayasa
Mahkemesi’'ne sikayet eder. Sebep anayasaya gore 6zel Giniversite kurulamayacagidir. Anayasa
Mahkemesi karari tiim Bilkent'i sok eder: “Bilkent tiniversite degil.”

Harcanan bunca emek bosa gitmek tzeredir ve ayni yil Bilkent ilk
mezunlarini vermeye hazirlanmaktadir. Bu durum 6grenciler agisindan
da oldukga zordur zira diplomalarinda Universite yerine ylksekogrenim
kurumu yazacaktir ve kariyerleri tehlike altindadir. hazirlanmaktadir.

Bu durum o6grenciler agisindan da oldukga zordur zira diplomalarinda
Universite yerine yiksekdgrenim kurumu yazacaktir ve kariyerleri
tehlike altindadir. Hani bir fikra vardir: “Cehennemde her millet bir
cukura atilmis, hepsinin basinda bir zebani var, Tirklerde yok. Zebaniler
kendi aralarinda sebebini aramaya baslamislar ve bir tanesi demis ki
‘onlar icin gerek yok, bazilari yukari ¢cikmaya calisinca digerleri onu
pacasindan tutup asagi ¢cekiyor zaten’ Ayni fikradaki durum yasanmis

o yillarda ve bircok devlet tGiniversitesinden pek cok 6gretim Uyesi
Anayasa Mahkemesi'nin kararini desteklemis ve Bilkent'in karsisinda yer
almustir.

Kursad Tosun IE - 2
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Bilkent'te
Nerede, Ne yapilir?

Kampuste yasam ile ilgili kafandaki tiim sorularin cevaplan burada...

Oncelikle yeni hayatiniza hos geldiniz. Bilkent Universitesi'ne girisinizle hayatinizda bir cok
degisiklik olacak. Gidecediniz yerler ve yapacaginiz aktiviteler bunlardan bazilari. Zamaninizin
biyuk bir bolumu dersleriniz sebebiyle zaten kamps icerisinde gegecek bir de kullp etkinlikleri,
spor vb. ile ilgileniyorsan zamaninin neredeyse tamami kampiis ve cevresinde gececek demektir.
Iste simdi bu zamani en iyi nerelerde degerlendirebilirsiniz bunlari inceleyecegiz.

Kafe Biz
Bilkent Universitesi
Ogrenci Konseyi Binasi

iki yil askin bir stiredir
Ogrenci Konseyi Binasi'nda
hizmet vermekte

olan Kafe Biz, Merkez
Kampis'de alakart olarak
ogrencilere hizmet veren
tek kafe olma 6zelligini
korumaktadir. Tortelli’si ile
sizleri etkileyebilen Kafe
Biz, Elektrik ve Elektronik
Mihendisligi Binasina ve
Rektorliige olan yakinlig
ile 6gle aralari icin glizel bir
alternatiftir.

Esat — Dogu Kampus
Nizamiye

Bilkent 6grencisi olan
herkesin en az bir kere

ama genelde her cuma,
cumartesi gecesi ugradigi ve
koftesiyle meshur olan Esat
uzun yillardir Bilkentlilere
hizmet vermektedir. Gece
gec saatlare kadar ders
calistiktan sonra, uzun siiren
bir halisaha miicadelesinden
sonra ya da gece bir partiden
donerken aciktiginizda
gideceginiz yegane yer olan
Esat tiim Bilkent 6grencileri
gibi sizin de hayatinizda
onemli bir yer edinecektir.

Hight — Fun - Bilkent 3
Sitesi

Bilkent 3 sitesinde hizmet
veren Hight — Fun giin
icerisine dagilan cesitli
konseptleriyle bizleri gliniin
her saati agirlayabilmektedir.
0Ogle yemegi icin aracini

hizli siirerek derse
yetisebilecek olanlar, aksama
dogru biseyler icip dart
oynamak isteyenler, Ankara
manzarasinda aksam yemegi
yemek isteyenler veya aksam
21:00'dan sonra kareoke
yapmak isteyenler Hight —
Fun’a ugrayabilirler.




Bilkent Universitesi kampiisi, 3.000 dénimi agaclandiriimis
olmak tizere 5.000 donimlik bir alan tzerine kurulmustur.

Modern ve bakimli binalari ile tiniversitenin kapali alanlari

500.000 metrekareyi bulmaktadir.
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3.000 donumluk pek agacl bu masumane
kampuiste, donup dolasip gidecegin yerler aslinda
pekdesinirsiz sayllmaz. Universite hayatinizin
tamamini harcayacaginiz bu yerleri iyi 6grenin. Bir

Bilkent 6gre¢ efic

olabi

76.Yurt Kantini - Merkez
Kamps 76. Yurt

- Yurtta kalan ve kalmayan

herkesin yolu tizerinde olan
bu kantin kamps icerisinde
24 saat hizmet veren tek
yerdir. 76. Yurdun ontindeki
¢imlerde sabaha kadar
surecek muhabbetlerde
sizi ac birakmayacak olan
kantinde bir marketten
alabileceginiz her seyi
bulabilirsiniz. Yalniz,
76.Yurt ¢cimenlerinde
sabahlamayi planlayan
arkadaslara tavsiyem
yorganlarini almadan bunu
denememeleridir.

—
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Manhattan - Bilkent 2 Park E Spor ve Yasam Merkezi —

Sitesi T1 Blok

Guzel bir kahvalti icin gtinln
her saati Manhattan'a
gidebilirsiniz. Bilkent
Universitesi sinirlari
icerisinde fiyatiyla mukayese
edildiginde yapilabilecek en
guzel kahvalti buradadir. 2
kisilik soleyeceginiz serpme
kahvalti sizi giin boyu zinde

- tutacaktir. Onun disinda

arkadaslarla vakit gecirmek
icin de son derece uygun bir
yerdir. Tek sorun, derse gitme
hevesinizi bliyik oranda
azaltan etkiler yapiyor.

Merkez Kamps Yurtlar
Bolgesi

Rahatlamak ve spor yapmak
icin en mikemmel adres
kampiis icinde Yurtlar

Spor Salonu. Bilkent

ogrencilerine Ucretsiz

. olan, takim sporlarindan

tutun bireysel sporlara
kadar bircok imkana sahip

- bu donanimli merkezde,

arkadaslarinizla vakit

gecirirken zamanin nasil
| gectigini anlamayacaksiniz.

isi olmanin birinci sarti, bu mekanlara
jiiél_inrc_e _gabu_k_aglapteobbilmgkggn geciyor.
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mpus cevresindeki Fabrikalardan biri
n Tepe Alcipan Fabrikasi’nin Universitede
llanilmak Gzere elektrik Grettigini biliyor
ydynuz? Dahasi da var, fabrikadan salinan
ak su buharinin 6zel olarak kurulan isi merkezinde
llanilmasi ile kampuse verilecek temiz su kazanlari
thyor. . Boylece fakulte kaloriferlerine, yurtlara ve spor
lonlarina sicak su saglaniyor.

bilmedikleriniz

¥
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birkacinizin Mihendislik

de icinde barindiran Rektorlik
lu diismstir. Peki, girisi hig
cekti mi? Genis giris salonu, mermer

i, aydinlatma sistemi ile ne kadar da otel
ndiriyor. Bunun sebebi bu binanin gercekten
ak yapilmis olmasi. Girdiginiz her kapinin

ir odaya aciliyor olmasi da mi sizi distindirmedi?
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1986 yilinda ilk 6grencilerini kabul
eden Bilkent Universitesi ilk mezunlarini
vermeye hazirlanirken Anayasa Mahkemesi'nin

™ vy 1990 yilinda aldigi “Bilkent Gniversite degil, bir

™ ™~ ™™™ Py yliksekogrenim kurumudur”” karari ile sok olmus.
Tl | T I | I | T Donemin akademik dunyasinin pek cok ileri geleni ve
— o — et |t | TBMM bu karari desteklerken durum hig i¢ agici gérlinmese
) S | de Sayin lhsan Dogramaci'nin milletvekilleri ile yaptigi

5 gorusmeler sonrasi kriz ¢6zilmus ve Bilkent'in Gniversite oldugu

' onaylanmistir.

Muzik ve Sahne Sanatlar Fakiiltesi ile Iktisadi
ve Idari Bilimler Fakultesi arasinda kalan yolun
ve Myfest Alani olarak da bilinen ¢imlik alanin

dolgu oldugunu biliyor muydunuz? Bahsi gecen

bu vadi yeralti suyu bakimindan oldukg¢a zengin,

W buylzden de bu arazide insaat yapilamiyor. Endustri

® Mihendisligi Bolim Baskani Sayin ihsan Sabuncuoglu’nun
girisimi ile Ankara Metrosu’'nun hafriyat topragi bu vadiye

dokillyor, 2 sene topragin yerlesmesi icin beklendikten sonra

asfaltlanip 2009 yilinda bugiinkii goriinumune kavusturuluyor.

2%¥1L
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Sinemalar - Vizyona Girecek Filmler

Resident Evil 5: intikam

Tum diinyayla ayni anda vizyona girecek olan
film Resident Evil serisinin besinci filmi olacak.
Onceki filmler ile biiyiik capta basari yakalamis
olan serinin bu filmi 3 boyutlu olarak izleyici
karsisina cikiyor.

Oyuncular: Milla Jovovich, Sienna Guillory ve
Michelle Rodriguez

Vizyona Giris: 14 Eylul

Tur: Aksiyon, Bilim Kurgu, Gerilim

Sadakatsizler (Les Infideles)

Fransiz yapimi bu film, sadakatsizlik temasi
etrafinda dénen kisa filmlerden olusuyor.
iliskilere erkek yoniinden bakarak aldatma
nedenlerini esprili bir yaklasimla ortaya koyan
filmde erkek karakterleri hatalarla bogusurken
izleyecegiz.

Oyuncular: Jean Dujardin, Gilles Lellouche
Vizyona Giris: 14 Eylul

Tur: Komedi

Topradin Cocuklari

Turk yapimi film koy enstitiilerinin hikayesi
anlatilyor. Savasin bitimi ve cok partili sisteme
gecis ile kapatilmaya baslanan enstitilerin
kapilarini tekrar agmaya calisan enstittlilerin
hikayesini izleyecegiz.

Oyuncular: Erkan Can, Tlirkii Turan, Sebnem
Sénmez

Vizyona Giris: 14 Eylul

Tur: Dram, Politik

Canakkale 1915

Tarih arastirmacisi ve yazar Turgut Ozakman'in
Dirilis adli eserinden beyazperdeye aktarian
filmde halkin, dirilip tekrar kendine gelisleri
ve Canakkale'de kocaman bir ordu karsisinda
kazandiklari zafer izleyicinin begenisine
sunuluyor.

Oyuncular: Sevket Coruh, Baris Cakmak
Vizyona Giris: 18 Ekim

Tur: Tarih, Savas
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8 Eyliil - Mojo Town Visnelik Festivali’12 Goran Bregovi¢ & Wedding and Funeral
13 Eyldl - Erkin Koray Tarih: 13 Ekim Yer: ODTU Mezunlar Band
20 Eyldl - Zakkum Dernegi Visnelik Cim Amfi Tarih: 26 Eylul

27 Eylil - Ezginin Gunligu Yer: ODTU Mezunlar Dernegi - Visnelik

Yeni Turk Sezen Aksu Athena
Tarih: 14 Eylul Tarih: 14 EylUl Tarih: 19 Ekim
Yer: Jolly Joker Ankara Yer: Kentpark Yer: Jolly Joker Ankara

Feridun Diizagag Kerem Gorsev Trio - Fatih Erkog Tango Legends
Tarih: 26 Ekim Tarih: 21 Eylul Tarih: 18 Ekim
Yer: Jolly Joker Ankara Yer: Atilim Universitesi Amfitiyatro Yer: Anadolu Gosteri Merkezi
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26 HAZIRAN - 25 EYLUL 2012 HerSau S Van Gogh/’[ Y

T R o L the experien
CerModern Agik Hava Sinemasi ANKi Rock Fest Van Gogh Alive Dijital Sanat Sergisi
Tarih: 26 Haziran - 2 Ekim Tarih: 21-23 Eylul Tarih: 15 Ekim-30 Aralik

CERMODERN AGIK HAVA SINEMASI

Yer: CerModern Yer: Cankaya Belediyesi - Cansera Yer: CerModern
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Bir de gidenlerden dinleyelim:

Seville Beach AW Summer Academy

ESTIEM’in codu aktivitelerinin
tersine, bu yaz katilma imkani
buldugum Seville Beach Activity
Week, tamamen eglenmeye
yonelik bir etkinlikti. Toplam 5
gun stren Beach AW kapsaminda
Sevilla'daki tarihi katedral ve
saraylardan tutun her kosesini
gorme firsati elde ettim, kiltrini
ve insanlarini daha yakindan
tanidim. 20 kisi, 3 gece Sevilla'da,
2 gece de okyanus kenarindaki
Huelva'da uyku tulumlarimizla
kamp yaptik ve bu benim icin ¢cok
farkl bir deneyim oldu. Bir ESTIEM
aktivitesindeyseniz ne zaman

ne olacagi hic belli olmuyor,

buna gecenin bir yarisi karanlik
bir ormanda cilginca kosmak

da dahil :) Yurtdisinda ailemden
bagimsiz, iki arkadasimla bir daha
edinemeyecegdim bir tecriibe
yasadim ve daha simdiden ileride
katilacagim aktivitelerin planlarini
yapmaya basladim. Artik bende
tam anlamiyla bir ESTIEMerim.

G ecen sene ilk ESTIEM
etkinligim olan ve oldukca
keyifligi gectigini diislindigim
Summer Academy'ye katildim.
Cambridge Universitesi'nde
gorev yapan bir profesériin
esliginde diger 15 ESTIEMer ile
gecirdigim 2 hafta benim icin
essiz bir tecriibe oldu. Bircok
yeni insanla tanismamin yani
sira onlar ile yaptigim fikir
paylasimlari bana ¢ok sey katti.
Cok sey 6grendim, 6grendigim
kadar kendi dustincelerimi
uluslarasi 6grencilerle paylasma
firsati buldum. LG Yildiz'in ev
sahipligiyle Bursa'da gerceklesen
etkinlikte organizasyon bazinda
cok fazla sikintiyla karsilasmadik.
Ogrencilerle birlikte kaldigimiz

dag evinde mangalimiz bile vardi.

Evler bahce icerisinde kaldigi
icin ayni zamanda rahatlatici bir
ortamdi. Duslinsel olarak cok
sey kazandigim bir organizasyon
oldu.

CM ESTIEM'in her sene iki kere
duizenlenen ve yaklasik 65
farkli yerel gruptan 250 estimer’in
bulustugu bir organizasyon. Giiz
donemindeki Counsil Meeting'i
Bilkent'te diizenlemistik.

2011 yilinin Bahar CM'i de
Varsova'daydi. Bende Varsova'ya
giden sansh ekibin icindeydim.
Varsova'ya ilk vardigimiz

andan itibaren ESTIEM ruhu
surekli bizimleydi. Havaalanina
inmemizle ESTIEMer’larla
karsilasmamiz bir oldu. Daha
sonrasinda ESTIEM bir yasam
tazi oldu benim i¢in. Glindiiz GA
Room'da ve Working Grouplar'da
calisirken gece de Varsova'nin en
iyi mekanlarinda eglendik. Dort
glin boyunca glinde ortalama iki
saat uyuduk diyebilirim. Counsil
Meeting'ler ESTIEM'in ruhunu

en iyi yansitan “Work Hard! Play
Hard!” mottosunu doyasiya
yasayabileceginiz en blylk
etkinlik.

-
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European Students of Industrial Engineering and Management
(ESTIEM), 1990 yilinda Avrupadaki Endistri Mithendisligi ve isletme
bolimu 6grencileri arasindaki iletisimi guiclendirmek amaciyla
kurulmustur,

GUnumiuizde tim Avrupada 26 tlkeden toplam 64 uye Universite ile
47.000 den fazla endustri muhendisligi ve isletme 6grencisi bu agile
yeni kilturler tanima ve kendilerini gelistirme firsti bulmaktadirlar.

2 BrainTrainer " Kanniversary MC - CoM
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ENDUSTRI

MUHENDISLiGi

TOPLULUKLARI
BIRLIiGi

Genel Kurulu

Endustri Mihendisligi Topluluklar Birligi (EMT), 2005 yilinda Bilkent
Universitesi Endiistri Miihendisligi Operational Research Kiilubu
onculiginde kurulmustur. Bugun itibariyle Turkiye'nin 6nde gelen 15

universitesinin Endustri Mihendisligi 6grenci topluluklar binyesinde
barindirmaktadir.
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Endustri Miihendisleri Topluluklari Birligi'nin yilda 3 kere diizenlenen genel
kurullarindan 21/si Temmuz ayinda izmir Dokuz Eyliil Universitesi'nin ev sahipliginde
gerceklestirildi. Ko¢ Universitesi'nin de gézlemci liye oldugu Kocaeli Genel Kurulu
sonrasinda ilk yapilan oylamada asil tiye kabul edilmesiyle 15 lye Universiteye
ulasarak gittikce biylyen EMT ailesi Gyeleri her genel kurul gibi burada da birbirlerini
daha yakindan tanima sansi buldu.

Yilin 3. Genel kurulu olmasi dolayisiyla secimlere ev sahipligi yapacak olmasin bu -
genel kurula baska bir anlam katiyordu. Genel kurula en kalabalik katilimi saglayan Yigit Corti IE -2

kuliip ise 10’u delege olmak (izere toplam 13 kisi ile Bilkent Universitesi Endiistri
Mihendisligi Operational Research Kullibii'ydi.. Farkli okullardan gelen delegelerin
blylk bir kisminin 21. genel kurulun ilk genel kurullari olmasi, EMT'nin séylemiyle
“caylak” olmalari, dolayisiyla EMT'de cok eski olan delegeler bile yepyeni arkadaslar
edinmis oldular.

2011-2012 déneminde birligin
baskanligini yapan Onursal Bagirganin
bilgilendirmeleriyle baslayan ve aday

olan her pozisyondan tek adayin olmasi
oy verenler igin isi kolaylastiryordu biraz
daha. Adaylar sunumlarini yaptiktan sonra
her okulun bir oy hakki olmasi dolayisiyla
okul temsilcilerine delegelerle beraber
karar verip oylari atmalari igin verilen
strenin sonunda adaylar ve gézlemci

Universite oylandi.

Sayim siirecine gecildiginde ise adaylarin bakislari bambaskaydi stiphesiz. Sayimin sonunda bagkanlik
pozisyonunun bos kalmasiyla dnceki icra kurulu kendi iclerinden Gozde Sayin'i aday gosterdi ve sayim sonucunda
baskanlik pozisyonu tekrar bir Bilkent'linin, bir OR liyesinin, G6zde'nin oldu. Boylece bir keyifli genel kurul daha
bitmis oldu. Herkes kazanan adaylari tebrik ettikten sonra 22. olacak TOBB genel kurulunu beklemeye basladi...
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oBilet macerasi bundan tam bir yil dnce bayram doneminde, memlekete gidebilmek icin biitlin otobus firmalarinin
internet sitelerini dolasmak, tiim seferlere tek tek bakmak zorunda kaldigimiz bir donemde basladi. O dénem
firmalarin bir arada oldugu ve tiim seferleri gosteren bir sistem bulunmadigini fark ettik. Bu diisiinceden hareketle de
oBilet.com 'u kurma karari aldik.

Yurt disindaki ucak sirketlerini bir arada toplayan internet sitelerini arastirdik, otobs firmalarini bir arada toplayan
bir internet sitesi kurmak icin de o sistemlerden drnekler aldik. Daha sonra bu isin hedef kitlesi olan Giniversite
ogrencilerine sorduk ve bu konunun onlarin ortak problemi oldugunu fark ettik. Gecen sene Eylil ayinda da bu
seriiven basladi.Kisaca, projemizden de bahsetmek gerekirse:

oBilet.com, otobus sektortinlin firmalarini tek

Arad Ig I n IZ bir platformda toplayan Tiirkiye'nin ‘online

otobs bileti’ gisesidir. Sistem, bulundugunuz
%.I /° noktadan gitmek istediginiz noktaya hizmet
I et I veren firmalari bir araya getirip, kullaniclya en
uygun fiyat secenegini, zaman araligini sunmak
ve ayni zamanda firmalari tek bir portfoy altinda

b u I m a k a rtl k O toplayip karayolu yolcu tasimacilik hizmetinin

U e kolaylastirilmasini saglamaktadir. oBilet sistemi
kada r da ZO r d eg I I sayesinde kullanici, gitmek istedigi noktaya
hizmet veren seckin firmalari; slire, hizmet kalitesi
ve fiyat agisindan karsilastirma ve kendisi icin en
uygun olanini segme imkanina kavusmaktadir

oBileti farkli kilan noktalardan bazilari:

Aktarma Algoritmasi: oBilet sisteminde sadece dogrudan degil; aktarmali seyahat secenekleri de bulunmaktadir.
Ornegin kullanici, Edirne’den Ardahan’a gitmek istediginde, oBilet sistemi dnce bu iki nokta arasinda dogrudan sefer
olup olmadigini inceler ve mevcut olmasi durumunda dogrudan seferleri kullaniciya sunar. Dogrudan sefer olmadigi
takdirde ise, Aktarma algoritmasi en uygun ara noktayi bulur ve kullaniciya o nokta tizerinden aktarmali olarak
seyahat edebilme imkani tanir. Boylece kullanici, ayni havayolu firmalarinda oldugu gibi, aktarmali olarak da seyahat
edebilme imkanina sahip olmaktadir.

Taksit Secenedi: oBilet, Tuirkiye'de taksit secenedi ile otobis bileti satan ‘ilk ve tek’ nokta olmay1 amaclayarak bir fark
yaratacagina inanmaktadir. Kullanicisindan ek bir Ucret talep etmeden, pesin fiyatina taksit alternatifi ile 6deme
kolayligi sunmayi hedeflemektedir.

oBilet Parapuan: oBilet kullanicisi hangi firmadan bilet alirsa alsin, sistem kullaniciya otobs firmasinin verdigi
parapuan’in birebire aynisini saglamaktadir. oBilet'in farki ise, kullanici bu puanlar biriktirdiginde, kullanicisina
sadece bir firma icin degil; sistemde kayitli olan 50'yi askin otobds firmasinin diledigi seferi icin Ucretsiz bilet alabilme
imkani saglamasidir.

Filtreler: Kullanici dostu arayiizii ile kolayca bilet alabilme imkani sunan oBilet'te, cesitli filtreleri kullanarak, daha
kolay bir sekilde seyahat edebilirsiniz. Ornegin, Ankara'dan Bodrum’a rahat bir sekilde seyahat etmek isteyen bir
kullanici, tercih ettigi birkac firmayi 6zellikle secip ardindan da yalnizca 2+1 Tekli Koltuk' filtresini aktiflestirerek,

sadece se¢cmis oldugu firmalarin yalnizca '2+1 Tekli Koltuk' lu seferlerini goriintiileyebilir. Boylece kullanici; kolay,
hizli ve glivenli bir sekilde biletini alarak seyahat edebilme imkani bulabilir.
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oBilet, Bilkentli Endistri Mihendisleri Ali Yilmaz ve Yigit Glrocak tarafindan kurulan oBilet Bilisim Sistemleri Ltd.
Sirketi'ne ait bir girisim. Bilkent Universitesi Endiistri Miihendisligi Bolim Baskani Prof. ihsan Sabuncuoglu ve
Universite-Sanayi isbirligi Koordinatérii Yesim Erdogan ‘in da danismanliginda Bilkent Cyberpark biinyesinde kurulan
oBilet Bilisim Sistemleri olarak, tizerinde yaklasik 8 aydir calistigimiz bu projemizi, Ramazan Bayrami dncesinde
Agustos ay! icerisinde hayata gecirdik.

125.000 TL civarinda bir girigsim yatirim sermayesi ile kurulan oBilet, otobiis sektoriiniin yemeksepeti olma hayali ile
yola ¢ikti. Yurtdisindaki basarili ucak arama portallari olan Orbitz ve Kayak gibi platformlardan esinlenerek ortaya
¢ikan oBilet'te; Anadolu Turizm, Kamil Kog, Pamukkale Turizm, Ulusoy Turizm, Varan Turizm ve Nilifer Turizm basta
olmak Uzere Turkiye'nin en seckin otobus firmalarinin bulundugu bu portal icin, otobis firmalari ile anlagsmis,
entegrasyonlarini da gerceklestirmis durumdayiz. TUm bu ¢alismalarin ardindan da oBilet.com’u da Agustos ayinin
ortasinda yayinladik.

Bizler, pazarlarin gitgide daha da nis hallere gelmesi gerektigine inaniyor ve geldigini de gdzlemliyoruz. Yemeksepeti
ve benzeri girisimlerin de bu denli basarili olmalarini, bu yeni ve ihtiya¢ durumundaki Dikey Alisveris Sitesi stratejisi
ile 6zdeslestiriyoruz. Artik hem onu hem bunu hem sunu satma devri bitti. Yalnizca, ayakkabi bagcigi da satabilirsiniz
ama bu iste en iyi olmayi amaclarsaniz ancak o zaman basaril olabilirsiniz. Biz de yilda 250 milyon yolcu kapasitesine
ve 4 milyar dolarlik hacme sahip olan otobis sektériine hizmet vermek istiyoruz; ama bu iste en iyi olmayi
amagliyoruz. Hedefimiz, “otobs bileti” denildiginde akla “oBilet” in gelmesi, “oBilet” denildiginde de “otobdis bileti”. O

Obilet

yuzden de sloganimiz, “Aradiginiz o bileti bulmak artik o kadar da zor degil.":)

oBilet'i daha yakindan tanimak,
avantajlarini kesfetmek icin oBilet.
com adresini ziyaret edebilirsiniz.
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Hepimizin aklinda tonlarca is fikri var. Sinemaya gittigimizde, yemek yerken, internet
kullanirken, sevgilimize hediy: en, ders calisirken ya da hayal kurarken birden
akhimiza dahiyane bir fikir g oyle bir internet sitesi/restorant/uygulama/
magaza/mekan olsa ne’para irdi” diye diisuinmeden edemiyoruz. Peki ne

kadarimiz bu fikirleri hayata gecirmekiicin aksiyon aliyor dersiniz? Benim gibi fikirlerini
“benim de bdyle bir hayalim var ashinda“ya da “soyle bir uygulama yapsak bayagi
tutardi yaa” diye yalnizca arkadas arasinda paylasanlar ya da hayal olarak birakanlar bir
glin bir “Girisimci” nin bu fikri hayata gecirdigini gorip Vizontele'de Yilmaz Erdogan’in

canlandirdigiDeli Emin’in akillara kazinan repligini sdylemekle yetiniyor.

Bir fikri hayata gecirmek elbette kolay bir is degil.
Cesaret, zaman, sermaye, enerji, yaraticilik ve sabir
gibi zorlayici 6n kosullar gerektirdiginden fikirlerin
yalnizca fikir olarak kalmasi dogal sayilabilir(di). Bu
on kosullardan bazilari artik gesitli kanallardan
destek alinarak ¢ozllebilecek kosullar oldugundan
glinimizde “Girisimci” olmanin biraz daha kolay
oldugu sdylenebilir. internet ve mobil lizerine is
fikirleri basta olmak Uizere artik pek ¢ok is fikri blylk
kuruluslar tarafindan 6zellikle maddi olarak
destekleniyor. Aramizda iyi is fikirleri olan ancak
nereden destek alacagini bilemeyen arkadaslarimiz
icin yararh olabilecegini disiindigim girisimcilik
destek programlarini ve girisimcilik ile ilgili
yarismalari paylasiyorum.

Microsoft BizSpark, yazilm sektoriindeki
girisimcilerin kulucka dénemlerinde destekleyen
global bir program. Girisimciler, Microsoft yazilm
araclarina Uicretsiz ulasma, Microsoft Girisimci is
Ortaklarinin destedi ile is stratejilerini ve modellerini
olusturmak ve/veya yeniden sekillendirme konusun-
da profesyonel danismanlik destegi alma ve Griin ve
servislerini Microsoft’un global girisimci web sitesi
Uzerinden pazarlayabilme imkani elde ediyorlar.
internet tabanli girisimle ugrasanlar icin bulunmaz
bir firsat gibi gériintiyor. Programa www.microsoft.
com/bizspark adresi Gizerinden basvurabilirsiniz.

Yine Microsoft tarafindan diizenlenen, “Daha iyi
bir gelecege var misin?” sloganiyla yola ¢ikan Acik
Akademi programi ise 6zellikle bilisim diinyasi
ile ilgili orjinal fikirleri olan ancak nasil hayata
gecirecegini bilmeyenler icin ¢6zim getiriyor.
Acik Akademi web, bulut bilisim ya da mobil
uygulama Uzerine yazilim gelistirmek isteyen
genclere bu alanlarda kendilerini gelistirmeleri
icin firsat sunuyor. Her seviyede yazilim bilgisine
yonelik egitimlerin oldugu bu programla
gengler fikirlerini hayata gegirmek konusunda
destekleniyor. Daha ayrintili bilgi ve basvuru icin:
www.acikakademi.com

Etohum, kendi internet sirketini kurmak

isteyen girisimcilerle sirketleri, yatirimcilari ve
profesyonelleri bir araya getirmeyi amaglayan bir
mecra olarak distnlebilir. Etohum icin girisimci
adaylarinin fikirlerinden ¢ok onlarin girisimci
Ozelliklerine sahip olup olmadiklari, yeni ekonomi
konusunda bilgi/fikir duizeyleri ve girisimcilik
konusundaki arzulari 6nemlidir. Hem girisimci
adaylari arasindan secilen girisimlerin sunuldugu
yatirim siireci hem de yil icerisinde belirli
zamanlarda diizenlenen kafe toplantilar, kamplar



ve girisimcilik zirveleri sayesinde
girisimci adaylari girisimcilige adim
atarken ihtiyag duyacaklari donanimi
ve dogru yonlendirmeyi edinmis
olurlar. Yillik Etohum takvimini ve
basvuru sartlari www.etohum.com
adresinde.

Startup Weekend'in yaraticilari
tarafindan kurulan, Galata Business
Angels ve Girigim Fabrikasi destegi ile
6-26 Nisan 2012 tarihinde Tirkiye'de
ilk kez dlizenlenen Startup Labs,
adindan oldukca fazla s6z ettirdi.
Geng girisimleri hem mali hem de
stratejik yonden destekleyen Startup
Labs, takimlara, Galata Business
Angels & Startup Labs ortakhdi ile
30.000 dolarlk yatirim, mentorluk,
program siiresince ofis alani ve ‘startup’
diinyasinin en dnemli isimleriyle ve
diger yatirnmcilarla bir araya gelme
firsati sunmakta. Katihmcilardan
sirketlerini, 3 haftalik pogram siresince
is fikrini analiz etme, sorun ¢ozmek
lizere kaynaklari ve satig/ pazarlama
stratejisini belirleme ve hukuk,
muhasebe ve gerekli finansal bilgileri
o6grenme gibi konularda aldiklar
yardimlarla ¢cok hizli bir sekilde
biyitmelerini bekleyen program,
uluslararasi yatirimcilara yapilan
sunumla son buluyor. 2013 tarihinde
yapilabilecek Startup Labs ile ilgili
heniz bir bilgi olmamasina karsin
yapildigi takdirde mutlaka katilinmasi
gereken bir program oldugunu
dusiintdyorum. istanbul.startuplabs.
org adresi Uzerinden programla ilgili
gelismeleri takip edebilirsiniz.

Yukaridaki programlarin yanisira,
her yil girisimci adaylarinin is
fikirlerini yaristirdigi ve sonucunda
odullendirildigi hem global hem de
ulusal capta “Girisimcilik Yarismalari”
girisimcilige destek veriyor.

MIT Enterprise Forum Turkey'in bu
yil ikincisini geride biraktik. Tarrmdan

reklam, moda gibi yaratici alanlara;
mihendislikten hobi, seyahat, turizm
gibi faaliyet alanlarina is planlariyla
yenilikci ¢cozlimler sunan 3000'e
yakin basvuru arasindan finale kalan
ekipleri is modellerini gelistirmekte
kullanacaklari para oddlleri bekliyor.
Yarisma sonucunda 1. Olan ekip
50000 $, 2. Olan ekip 15000 $ ve 3.
Olan ekip 5000 $ para 6dult almaya
hak kazand1. Yarismada ikinci olan
“Gonnasphere” projesi, okulumuz
ogrencileri ve mezunlari tarafindan
gelistirilen basarili bir internet
projesi. Gonnasphere platform,
kullanicilarina glinliik yasamlarini
kolaylastirmak ve hayatlarini daha
rahat planlayabilmelerini saglamak
adina internet ve mobil tabanli,
sosyal etkilesimli bir “yapilacaklar’
listesi sunuyor. 2012-2013 MIT EF
Turkey'in ne zaman yapilacagi daha
belirlenmemis olsa da, fikirlerine
glvenen arkadaglarin www.
mitefturkey.org adresini takip edip

yarismaya katilmalarini tavsiye ederim.

Her sene tiim diinyadaki Universiteler
arasinda girisimciligi tesvik etmek
amaciyla diizenlenen 6dulli yarisma
Global Students Entrepreneurship
Awards'in Tarkiye ayagi bu sene,
Vodafone Tirkiye ana sponsorlugunda
yapiliyor. En az 6 aydir faaliyet
gosteren bir sirket sahibi olan
Universite 6grencileri bu yarismaya
basvurabilirler. Yarismanin Tirkiye
ayaginda 1. olan girisimci, New York'ta
diizenlenecek finalde Tirkiye'yi temsil
etme hakki ve 150 bin dolara yakin
para 6duli kazanacak. Ayrica sponsor
firmalar tarafindan yarismacilar farkh
odullerle de 6dillendirilecek. Basvuru

icin 30 Eyll 2012 tarihine kadar www.

universiteligirisimci.com adresini
ziyaret edebilirsiniz.

Junior Chamber International
tarafindan diizenlenen Creative Young
Entrepreneur Award (CYEA) - Yaratici

Kulobi
Genc Girisimci Yarismasi uluslararasi
bir platform.Kurduklar yeni iste Griin
gelistirme, hizmet gelistirme ve pazara
yaklasim agisindan yaraticiliklarini
kullanan girisimciler ve var olan bir ise
yaraticiliklarini entegre ederek mevcut
is operasyonlarinda problemlere
¢O6zUm Uretmis, veya bir slireci
degistirerek pozitif degisim yaratmis
girisimciler olmak tzere iki farkli
girisimci profili degerlendirilmekte.
Tirkiye ayaginda birinciligi elde eden
girisimciler, cesitli 6dillerin yani sira
uluslararasi yarismada temsil hakki,
uluslararasi etapta birincilik aldiklar
takdirde ise “Yilin En Yaratici Geng
Girisimcisi” 6dilini kazanacaklar.
Diinya capinda bir bilinirligi ve
kredisi olan bu yarismaya katilmak
ve daha detayl bilgi almak icin
www.cyeaturkey.org adresini ziyaret
etmenizi dneririm.

Daha buraya yazamadigim pek ¢ok
girisimcilik destek programi, yarisma
ve kuruluslar s6z konusu. Gordiiglniiz
gibi artik girisimci olmak icin bltin
kriterlere sahip olmak gerekmiyor.
Eksik yonleri iyi belirleyip yukarida
biraz da olsa anlatmaya calistigim
yarisma ya da programlardan birini/
birkacini kullanarak bu yonleri
gelistirmek gerekiyor. Dogru fikirleri,
dogru yonlendirmelerle, dogru sekilde
uygulayabilmek 6nemli olan. Umarim
yazdiklarim girisimcilikle ilgili hayali
olup harekete gegmeyenlerinize
faydali olmustur. Hepinize bol kazancl,
ses getirici ve basaril fikirler diliyorum.
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.‘ 'l Fikrim Girisim Olur Mu?
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12 Temmuz Persembe giinii Ozyegdin Universitesi'nde ikincisi diizenlenen E-tohum Girisim Fabrikasi
yaz kampinin sinif egitimindeyim. Sinif egitimiyle baslayan kamp, 10 internet vakasi analizi ve in-
ternet sirketlerini yerinde g6zlem gibi calismalarla devam edecek. Kampin sonunda katilimcilar bir
internet fikrini is planina donulstlrecek hale gelicekler.

Sinif egitiminin sabah oturumunda, ihsan Elgin “Start-up Nasil Dogar ve Yapilandirilir” ve “is Fikri
Yakalama ve Olceklendirme” adli sunumuyla bizlerleydi.

Fikrimden Girisim Olur mu?
Fikrin girisime donlsme streci fikir, is fikri, girisim potansiyeli ve girisim olmak Gizere dort ayri fazi
iceriyor.

Tek basina dogru fikir aslinda yeterli degil. Yatinmcilarin baktigi bir diger sey de girisimci ve
girisimcinin potansiyeli. Bu insanlar bu fikri hayata gegirebilir mi? Clinkii degisen pazar ve rekabet
kosullar altinda fikir de degisebilir, diinya strekli degistigi gibi.

Fikrinizin bir ise dontiseceginden emin olmak icin hangi is modeliyle ve kime sattiginizi bilmek
lazim. Rastlantisal olarak birileri Griin veya hizmetinizi aliyor olabilir ama ayni ydntemle,ayni insan-

lara tekrar tekrar satis yapmiyorsaniz hangi is modelin calistigini 6grenemez ve isi gelistiremezsiniz.

“llag m1 Vitamin mi?”

Girisimin ¢ikis fikri bir aci. MUsterinin bir acisini hafifletmeniz ya da yok etmeniz s6z konusu. Bu
noktada cevaplamaniz gereken ilk soru bir ilag mi yoksa bir vitamin mi Giretiyorsunuz. Hedef kitleniz
¢6zmeye calistiginiz sorunu yasiyor ve kendi yollariyla bunu hallediyor olabilir. Var olan hizmeti
iyilestiriyorsaniz musteriye satmaniz daha zor, aclya vitamin degil ila¢ olmayi hedefleyin.

“Is plant ilk miisteri temasinda yok olur”

Girisimcilik aslinda bir varsayim diinyasi. Misterinin dyle bir acisi oldugunu varsayarak bir is modeli
kuruyorsunuz.

Musteriyi tanimak hayati. Girisimlerin neden basarisizliga ugradigiyla ilgili bir arastirmada sanilanin
aksine sermaye bulamamak 7. sirada. 4. sirada erken girememek, 6. sirada yeterli pazarin olmamasi
var. Esas sorunun ne oldugunu merak ediyorsaniz sonug hayli sasirtici. Misterinin boyle bir
ihtiyacinin bulunmamasi yani musteri iyi analiz etmemis olmak.

Bu problem kimin? Problem sahibini taniyor musun? Ne kadar buyk bir kitle? Bu sorulari cevapla-
madan yola ¢ikmak imkansiz.



“Musterin kim?”

Musteriyi tanimak icin birebir
sahaya inip onla konusmak, derdini
sormak ve bunlar yaparken fikrini arka
planda tutarak sadece dinlemek gerekiyor.
Mdsteri aslinda onla konustugunuzda ihtiyag
tanimini yapiyor, arkadaki problemi yakalamak
sizin elinizde.

Satis modeliniz, dagitim kanaliz her sey misteriye gore
konumlandirilmali. Elgin, bunu kendi girisimi olan akilli
sera otomasyonu projesinde birebir deneyimledigini
anlatiyor. Maliyetin Uzerine az kar koyarak, dizenli
servisten kazanmayi planlayan Elgin ve ortagd, Turk ciftcisin
servis Ucreti vermek istemedigini fark edince tim planlari
degistiriyor. Turk kullanicisi diizenli 6deyecedi paradan
korkuyor ve bir kere de tim parayi verip kalici Griin istiyor.

Musteri Empati Haritasi

Bu tablodaki sorulara cevapladiktan sonra dogru aci ve
mdsteri menfaati tanimlarini yapmak gerekiyor. Misteri
empati haritasi musteriyi nerede yakalarim sorusunu da
cevapliyor.

Birka¢ musteri segmenti yani farkli personnalar ve her
birine 6zel farkli menfaatler tanimlanmal.

“Yasam tarzi sirketi degil yuksek etki
sirketi”

Kirilimlar dogru belirlemek ve dogru sorulari sorarak
pastadan ne kadar pay alabileceginizi 6ngoriin.
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Kag kisi bu sorunu yasiyor?

Bu soruna sahip insanlarin kagi ¢6ziim icin yeterli kaynak
ayirabilir? Kag kisi Griin isteyecek? Sen ne kadarina
ulasabilirsin?

Crossing the Chasm

Geofirey Maare - 1591

The Big
Scary

Chaam
n
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Innoreatary  Early Adopters Early Majority  Late Majory

Hedef kitleyi belirlerken Technology Adaption Cycle diye
adlandirilan tablodan yararlanmak mimkiin. Alt kisimda
inovatifler, inovatifleri takip eden erken adapte olanlar ve
gec adapte olanlar olarak miisteri segmentleri var. Ornegin
yeni ¢ikan her Urlini alan, deneyen kitle inovatifler,
inovatiflerin yarattigi word of mouth ile hareket eden
kitke erken adapte olanlar olarak adlandiriliyor. Start-up
sirketlerin dar bogaz yasadigi evreler erken adapte ve geg
adapte olanlara kendini kabul ettirme siireci. Ozellikle
ilag degil vitamin satiyorsaniz, misterinin eski markayla
olan duygusal bagini ve degisimin maddi/manevi bedelini
go6zardi etmemek gerekiyor.

Elgin’in Gizerinde durdugu bir deger konu Mavi Okyanus
Stratejisiydi. Rakiplerle gogis gogse geldiginiz ve kiigiik
pazar paylariicin rekabet edilen Kizil Okyanuslar yerine
mdsteri isteklerini anlayarak var olan hizmeti yenilediginiz
ve en az U¢ dort ozellik ile tim rakiplerinizden siyrildiginiz
Mavi Okyanus. Pazardaki tiim ozelliklerden bazilari musteri
icin daha 6nemsiz olabilir, bunlari kaldirarak veya siradan
bir seviyede vererek kaynaklarini endistrinin hi¢ sunmadigi
Ozelliklere kanalize etmek Mavi Okyanus’un esas stratejisi.
Rakipleri ¢cok iyi analiz etmeniz gereken bu stratejide,
aslinda sadece var olan hizmetlere yeni bir alternatif mi
olusturuyorsunuz yoksa bir aciya ila¢ mi  oluyorsunuz
sorusunun cevabi cikiyor.

Tim bu stratejiler, deneyimler ve caselerin lizerine ihsan
Elgin'in en akilda kalan onerisi elini cabuk tutmak Gizerine.
Hizl kurun, batacaksaniz da hizli batin diyen Elgin,
denemeden 6grenmenin mimkiin olmadigini hatirlatarak

sunumunu bitirdi.
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Postcrossi

Postcrossing, diinyanin herhangi bir yerine
kartpostal gonderip, karsiliginda diinyanin
rastgele herhangi baska bir yerinden

kartpostal almanizi saglayan, Bookcrossing'den
esinlenilerek olusturulmus bir sistem. 2005
yilinda internet sitesi acildi, 2008 yilinda 1 milyon
kullaniciya ulasmasinin ardindan popiuileritesi
hizla artti. Projenin ana fikri basit:

“Eger bir kartpostal gonderirseniz siz de en
azindan bir tane alacaksiniz.”

P ostcrossing, yorucu bir giinin
ardindan aksam yurda/eve

gelip posta kutunuzda diinyanin
bir ucundan size yazilmis bir
kartpostal bulup giliimsemektir.
Kartpostal gondereceginiz kisinin
en ¢cok begenecedi karti bulmaya
calisip onlarin karti aldiklarindaki
gulimsemelerini hayal etmektir.
Cek Cumbhuriyeti'nin metro planini
bilmek, Hollandali birine yaz askini

anlatmak, Alman birine “sen benim
ruh esim misin?” diye sormaktir.

Artik kontrol ettigi tek posta kutusu
e-maillerininki olan bir nesil olarak
zaman zaman eski usul haberlesme
yontemlerine 6zlem duyuyoruz, en
azindan ben duyuyordum. Kiiglikken
ilkokul arkadaslarimla, Gniversiteye
gelince de liseden arkadaslarimla
mektuplasmaya cabaladiktan sonra

yenilgiyi kabul etmistim. Derken
yurtdisindan arkadaslar bulup
onlarla gercekten mektup arkadasi
oldum ve bir giin bunu anlattigim bir
arkadasim bana www.postcrossing.
com’u dnerince diinyayla olan
kartpostal degisimim basladi.

Postcrossing, diinyanin herhangi
bir yerine kartpostal gonderip,
karsiliginda diinyanin rastgele



.
=
o
©
>
C
Q

o
()
=
- {
Q.
)
>
n
(qe]
(@

i

O
()
&
(@)
c

‘N
v
O
=
O
—
n
@)

(o

herhangi baska bir yerinden kartpostal
almanizi saglayan bir sistemin

adidir. Siteye Ucretsiz bir sekilde
kaydolduktan sonra ilk kartpostalinizi
gondermek lizere bir adres istersiniz,
kartiniz alictya ulastigindaysa sizin

de adresiniz sisteme dahil olur ve

en kisa zamanda posta kutunuzda
uzaklardan bir kartpostal bulursunuz..
Kart gdndermek istediginiz zaman
alicinizin adresiyle beraber

profilini de gorirsiiniz ve eger
ozellikle almak istedikleri bir kart
cesidi varsa bunu da profillerinden
ogrenebilirsiniz. Elbette herhangi bir
kisitlama yok ama sehrinizden bir
kare gormek isteyen veya kedi resmi
gormek istemeyen birini mutlu etmek
o kadar da zor degil. Ayni sekilde siz
de sayfanizi diizenleyerek kendinizi
tanitabilir, almak istediginiz kart
tipini belirtebilirsiniz. Mesela ben
insanlardan yasadiklari sehirlerin
kartlarini ve bu kartlari kendileriyle
ilgili birkag satirla gondermelerini rica
ediyorum.

6 aydir Uyesi oldugum bu glizel
sistemi pek aktif kullanamadigimdan
simdilik 6 kartpostal gonderdim, 7
tane de aldim. Gelen kartlarin her
biri tekrar elime aldigimda beni
gllumsetiyor ¢linkl hi¢ tanimadigim
birinin beni dustnerek o karti almig/
yazmis/gondermis olmasi ¢cok hos bir
duygu. Degisik ulkelerden, degisik
yas gruplarindan insanlarin bana
kendilerini, glinlik yasamlarini

veya bazen sehirleriyle llkelerini
anlatmalarindan ¢ok keyif aliyorum
ve bu da “neden postcrossing”
sorumuzun yaniti oluyor. Avrupa'da
Uretilen kartpostallarin guzelligi

de 6nemli bir sebep, keske burada
Uretilenlerde de benzer 6zeni
gorebilsek dedirtiyor.

Turkiye'de de genis bir kitlesi olan
bu kartpostal degisiminin bizim icin
en biyuk zorlugu kart cesitliliginin
ve kalitesinin distiik olmasi. Hem
Ankara'da hem izmir'de ayni sorunla
karsilastigimdan guzel kartlari olan
bir yer buldugumda hemen bir siirt
aliyorum, en son Olimpos'tan turistik,
glizel ve oradaki haftayi hatirlatan
kartlar bulup almistim. Diger bir
sorunsa pullar. Kart gonderdigim
birinin cok hosuna gitmis olsa da bir
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postcrossing
THE POSTCARD CROSSING PROJECT

postaneden aldigim pullar o kadar
ozelliksiz ve -ne yazik ki- ¢irkindi ki
kullanamamistim. Benim yaptigim
gibi kartlari teslim edip Ustlerine
nasil pullar yapistigini gérmeden
uzaklasin, g6z gérmeyince gonil
katlaniyor. Bu keyifli hobinin
maliyetine gelecek olursak kart

ve gonderim lcreti haricinde
herhangi bir masrafi yok. Kart
fiyatlari 15 kurusla 2 lira arasinda
degisirken goénderim Ucretleri
Avrupa'ya 2 lira, Amerika'ya ise 2,5-
3 lira civarinda.

Guzel kartpostallar ve pullar
biriktirmek, diinyanin baska

baska koselerinden insanlarla
hayatinizdan minicik bir parca
paylasmak, o insanlarin bazilariyla
arkadas olmak, diinyayi ve
kiltirleri biraz daha az sanal

bir sekilde tanimak istiyorsaniz
postcrossinge bir sans verin derim.

Simdiden hepinize Happy
Postcrossing!
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Spor icin yaz mevsimi her ne kadar
durgun bir mevsim gibi goriinse de

4 yilda bir yapilan Diinya Kupasi ve
Avrupa Sampiyonasi gibi uluslararasi
futbol turnuvalari ve yine 4 yilda

bir yapilan Yaz Olimpiyatlari gibi
diinya capinda organizasyonlar
herkesin yazini renklendirir. Bu yaz

ise once Euro 2012'de pekcok kisinin
6ngordiigi ispanya sampiyonluguyla
biraz heyecanlanmistik. Bu yaziyi
yazdigim siralarda ikinci haftasi
devam eden olimpiyatlardaysa 26
sporda 204 llkeden 10.000'in Gzeri-
nde sporcunun yaristigi ve diinyadaki
her insana hitap edebilecek bir s6len
yasaniyor. Bana ise bu sélenden akilda
kalanlari tek tek sizinle paylasmak ve
2012 Londra Olimpiyatlar’ni mimkiin
oldugunca oliimsizlestirmek distyor.

Oncelikle gelmis gecmis en iyi agilig
seremonilerinden birine sahne olan
Londra'ya ve organizasyon ekibine
hakkini vermek ve izleyemeyenlere
anlatilmaz yasanir bir téren izleyebil-
eceklerini soylemekle baslayalim.

Su sporlarinda beklendigi gibi yiizme
one ciktl. ABD'nin 16s1 altin toplamda
30 madalya almasi beklenilen bir
sonug olurken, Cin'in Amerika'yr 5
altin madalyayla takip etmesi siir-
priz bir sonug oldu. Ylizmedeki en
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onemli olaylardan biri ABDIi yiizlcU
Michael Phelps'in bu turnuvada 4 altin
2 glimis madalyayla kariyerindeki

18. altin madalyasi ve toplamda 22.
madalyasina ulasarak iki dalda da
olimpiyat tarihinin en ¢cok madalya
alan sporcusu olmasiydi.

Bunun disinda Cinli kadin yiiziici Ye
Shiwen'in 400 metre karisik muic-
adelesinin serbest ylizme bolimini
erkeklerde ikinci olan Ryan Lochte’'nin
ayni bolimde yiizdiglinden hizli
ylzmesi, Avustralyali 100 metre
sirtstl ylziictisi Emily Seebohm’un
ikincilikte kaldiktan sonra
gOzyaslarina bogulmasi, 15 yasindaki
Ruta Meilutyte’'nin kadinlar 100 metre
kurbagalamada surpriz bir sekilde
kazandigi altin madalya ve kirilan 9
Diinya, 25 Olimpiyat rekoruysa Londra
2012'de ylizme bransindan akilda
kalanlar.

Okgulukta Gliney Kore 4 altin
madalyanin 3ini alip erkekler takim
mucadelesinde ise bronz madalya
alarak bu spordaki Gstlinliguni
kanitlamis oldu. isin ilging tarafiysa bir
g6zl %10 diger g6zl %20 oraninda
g6ren Im Dong Hyun'un erkekler
bireyselde Dlinya rekorunu kirmasinin
ardindan takim miicadelesi reko-
runu kiran Guiney Kore takiminda

da yer almasiydi. Im, bireyselde
sUrpriz bir sekilde erken elenirken
takimda Gliney Kore'yle birlikte bronz
madalyanin sahibi oldu.

Atletizmde biri erkerkler 800me-
trede olmak Uzere 4 Diinya Rekoru
kirilirken 100 metrede Olimpiyat
rekoru kirarak firtina gibi esen

Usain ‘Lightning’ Bolt'tan 200 metre
finalinde beklenen rekor gelmedi.
100 metre ikincisi Jamaikali Yohan
Blake ise 200 metrede vatandasi ve
antrenman arkadasi Bolt'a siirpriz
yapmaya hazirlanirken bu dalda da
vatandasi nami diger Lightning'in
gerisinde kaldi. Erkekler 400 metre
Olimpiyatlar'da atletizmde yarisan
ilk paralimpik(engelli) atlet olan
cocuklugundan beri iki bacagindan
yoksun yasayan Oscar Pistorius'un
essiz miicadelesine sahne olurken
altin madalyayi kazanan Grenadali
Kirani James'in yari final yariginin so-
nunda Pistorius’un isim bandini hatira
olarak istemesi jesti de hafizalarda yer
edindi.

1500 metrede ilham Tanui Ozbilen,
10000 metrede Polat Kemboi Arikan
ve 3000 metre engellide Tarik Lan-
gat Akdag final kosarak tilkemizi
gururlandirirken Polat 5000 metrede
yari finali gecemedi. Onun disinda



erkeklerde bitiin atma dallarinda
yarisip hicbirinde final gérememiz ise
hayal kirikhgi oldu.

Kadinlarda JamaikaliShelly Ann
Fraser-Pryce 100 metrede altin, 200
metredelglimdsle sprint yarislarinda
basarili olurken/ABDIi Carmelita
Jeter'in iki'yarista da Fraserin'bir
arkasinda yer almasi dikkat ¢ekti. 200
metrede altin madalyayi ise Amerikali
Allyson Felix aldi. 400 metrede

milli atletimiz Pinar Saka finali 7
saliseyle kagirirken 800 metrede

asil tendonu kopmasina ragmen
yarisi goz yaslari icinde sekerek
tamamlayan Merve Aydin once
bitiin stadyum tarafindan alkislandi;
sonrasindaysa butiin Diinya'da yanki
uyandirdi. 1500 metredeyse Asli Cakir
Alptekin ve Gamze Bulut olaganiisti
performanslarla altin-gimis madalya
dublesini yaparak hepimizin gozlerini
doldurdu ve bu yaziyi okurken tekrar
tekrar coskulanabilecegimiz sonuclar
elde ettiler. 5000 metre yarisinin

¢ glin Oncesinde hastalanan Dudu
Karakaya o halde yarisa ¢iksa da finale
kalamadi. Diger yandan Nevin Yanit
olimpiyat rekorunun kirildigi 100
metre engelli finalinde yari finalde
kirdigi Turkiye rekoru derecesini
egale edip 5. olarak yiiksek atlamada
Burcu Ayhan’sa Turkiye'ye olimpiyat
tarihindeki dikey atlamalarda ilk
finali yasatarak tilkemizi bir kez daha
gururlandird.

Basketbolda hem kadinlar, hem
erkeklerde ABD riizgari eserken

kadinlarda Potanin Perileri’nin

5te 4 yaparak gruptan ¢ikmasinin
ardindan ceyrek finalde 3 sayi farkla
son anlarda Rusya'ya elenmesi,
erkeklerdeyse Fransa-ispanya
arasindaki olayh ceyrek final maci
simdiden‘akillardayer etti.

Bu yil ilk defa kadin miisabakalarinin
da olimpiyatlara alindigi boksta ise
49 kilo hafif sineksiklette Ferhat
Pehlivan, 75 kilo ortasikletteyse
Adem Kiligci ceyrek finalde elenerek
madalyanin kiyisindan dondd.

Futbolda erkeklerde grubunda
sonuncu olan ispanya, kadinlardaysa
ceyrek finalde elenen Marta'li
Brezilya'yla iki hayal kirikhgi
yasanirken kadinlarda 2011 Diinya
Kupasi finalinin tekrari niteligindeki
ABD-Japonya finalinde ABD bir

altin madalya daha kazanmis oldu.
Erkeklerdeyse Latin riizgarinin estigi
finalde Meksika Brezilya'yi Oribe
Peralta’nin etkili oyunuyla devirerek
bliyik bir stirprize imza atti.

Bircok spor dalinda oldugu gibi
cimnastikte de (bkz. Tiirkiye
“C"imnastik Federasyonu) atihm
yapan Cin ritmik cimnastik
yarislarindan once 5 altin madalyayla
lider. Artistik cimnastigin bircok
dalinda favori olan ABD’yse Cin'i

3 altin madalyayla takip ediyor.
Sakatligi nedeniyle sadece denge
tahtasinda yarisabilen Goksii Uctas'sa
cumhuriyet tarihinde Turkiye'yi
cimnastik dalinda temsil eden ilk
cimnastikgi oldu.

Endstri Mihendisligi
operatigonal
research
Kulibo

ABD'nin yarismadigi yegane spor
Cin’inse yarismadigi ender sporlardan
biri olan hentbolda erkeklerde
Macaristan-isveg, Fransa-Hirvatistan;
kadinlardaysa Norvec-Giiney Kore

ve ispanya-Karadag yari finallei
oynanacak.

ABD'nin yarismadigiyegane spor
Cin'inselyarismadigi ender sporlardan
biri olan hentbolda erkeklerde

Fransa isevc'i; kadinlardaysa Norvec
Karadad'i finalde yenerek altin
madalyaya ulasti.

Kurekte Buytuk Britanya toplamda 9
madalyayla iyi bir turnuva gecirdi.

Yelkende 5 sporcumuz da madalya
yarisina katilamazken aticilikta ismail
Keles, Yusuf Dikeg, Nihan Kantarci ve
Cigdem Ozyaman finale katiimaya
¢ok yaklassa da bu sporda da ayni
tablo ortaya cikti.

Tekvando misabakalarinda
erkeklerde Servet Tazegul altin,
kadinlarda ise Nur Tatar gim{s
madalyayla g6gstimiizi kabartan
diger isimler oldu.

Erkekler tenisinde Wimbledon
finalinin rovansini diinya 1 numarasi
Roger Federer'i yenerek alan Andy
Murray ev sahibi Glkenin ylizini
guldirirken kadinlarda Serena
Williams hem tekler miicadelesinde
hem de kardesi Venus'le ciftler
micadelesinde tlkesi ABD'ye altin
madalyayi kazandird.
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Salon voleybolunda kadinlarda
Filenin Sultanlarn “6lim grubu”nda
elenerek beklentilerimizin uzaginda
kalirken kadinlar plaj voleybolunda
ABD duble yapti.

9 sporcuyla madalya bulamadigimiz
halterde 15 altin madalyanin 13unin
Asya Ulkelerine gitmesi dikkat
cekiciydi. Halterde toplam 6 tane
diinya rekoru kirildi.

Kadinlar gireste Elif Jale Yesilirmak
ve erkekler grekoromende icerisinde
Nazmi Avluca, Selcuk Cebi gibi favori
ismlerin de bulundugu 6 guires¢imiz
ilk macinda elenirken altin madalya
favorisi Riza Kayaalp'in 120 kiloda
bronz madalya alarak ilk madalyamizi
getirmesi yuzleri biraz olsun
guldurda.

Butlin bunlarin sonucunda halter,
yuzme, aticilik, bisiklet, kiirek,
atletizm, modern pentatlon ve
okculukta toplam 32 tane diinya
rekoru ve nice olimpiyat rekorlari
kirildi.

Bunlar yasanirken biyuk bir rekabetin
sonunda ABD 46 altin madalyaya
ulasarak, 38 altinh Cin'i madalya
liderliginde geride birakti. Onlari 29
altin madalyayla takip eden ev sahibi
Blyik Britanya ise yerinden memnun
olsa gerek. Bunlarin yaninda tlkemiz
2 altin, 2 gim{s ve 1 bronzla basaril

sayllmasa da Pekin'dekinden iyi bir

olimpiyat ¢ikarmis oldu ama bu kadar
fazla rekorun kirildigi1 boylesi olaylarin
yasandigi Londra 2012'yi Britanyal
seyirciler her bransta tribunleri
tamamen doldurarak olimpiyat
keyfini doyasiya yasadilar. Umarim biz
de olasi bir istanbul 2020'de Britanyali
sporseverleri 6rnek alarak hem bu
keyfi yasariz hem de bizi izleyen 6
milyar goze bu keyfi yasatiriz.

Salon voleybolunda kadinlarda
Filenin Sultanlar “6lim grubu’nda
elenerek beklentilerimizin uzaginda
kalirken kadinlar plaj voleybolunda
ABD duble yapti.

9 sporcuyla madalya bulamadigimiz
halterde 15 altin madalyanin 130Gndn
Asya llkelerine gitmesi dikkat
cekiciydi. Halterde toplam 6 tane
diinya rekoru kirildi.

Kadinlar gureste Elif Jale Yesilirmak
ve erkekler grekoromende icerisinde
Nazmi Avluca, Selcuk Cebi gibi favori
ismlerin de bulundugu 6 giirescimiz
ilk maginda elenirken altin madalya
favorisi Riza Kayaalp'in 120 kiloda
bronz madalya alarak ilk madalyamizi
getirmesi ylzleri biraz olsun
guldurd.

Blitliin bunlarin sonucunda halter,
ylzme, aticilik, bisiklet, kurek,
atletizm, modern pentatlon ve

okculukta toplam 32 tane diinya
rekoru ve nice olimpiyat rekorlari
kirildi.

Bunlar yasanirken buytk bir rekabetin
sonunda ABD 46 altin madalyaya
ulasarak, 38 altinli Cin'i madalya
liderliginde geride birakti. Onlari 29
altin madalyayla takip eden ev sahibi
Blyik Britanya ise yerinden memnun
olsa gerek. Bunlarin yaninda tlkemiz
2 altin, 2 glimis ve 1 bronzla basarili
sayllmasa da Pekin'dekinden iyi bir
olimpiyat ¢ikarmis oldu ama bu kadar
fazla rekorun kinldigi boylesi olaylarin
yasandigi Londra 2012'yi Britanyali
seyirciler her bransta tribtinleri
tamamen doldurarak olimpiyat
keyfini doyasiya yasadilar. Umarim biz
de olasi bir istanbul 2020'de Britanyali
sporseverleri rnek alarak hem bu
keyfi yasariz hem de bizi izleyen 6
milyar goze bu keyfi yasatirz.
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